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UVODNA RIJEC NACELNIKA

PoStovani,

ovom Strategijom Zelimo potaknuti razvoj prirodnih potencijala
koji se nalaze na podrucju Opéine Mace.

Promisljanjem kroz ovu Strategiju Opéine Mace za razdoblje od
2015.-2020. g. zelimo kroz viziju, misiju i ciljeve Strategije ostvariti
temelj za bududi razvoj Opcéine.

KoriStenjem financijskih sredstava iz EU fondova koji su namije-
njeni ruralnom razvoju Zelimo stvoriti pretpostavke za bolji i ugod-
niji Zivot na nasim prostorima te zaustaviti negativne trendove.

Na svima nama je odgovornost u provodenju zadanih nam ciljeva
jer bez aktivnog ukljucivanja svih dionika nece biti moguce stvoriti
pretpostavke za boljitak.

Provedba Strategije i prioriteti razvoja temelje se na implementaciji
predlozenih aktivnosti na podrucju Opéine Mace u skladu sa cilje-
vima definiranog razvoja Opcine, privatnog i civilnog sektora i osta-
lih dionika javnog sektora.

Lokalna razvojna strategija Opéine Mace je uskladena sa cilje-
vima razvoja u nacionalnim, regionalnim i europskim strate§kim
dokumentima.

Zahvaljujem svima koji su izravno radili na tekstu Strategije Opéine
Mace, a posebno radnim skupinama, ¢lanovima opéinske uprave,
Zagorskoj razvojnoj agenciji i svima ostalima koji su na bilo koji
nacin sudjelovali u izradi ovog strateskog dokumenta Op¢ine Mace.

Stjepan Sokolic
NACELNIK
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GEOGRAFSKO KOMUNIKACIJSKE
KARAKTERISTIKE I PRIRODNI RESURSI

2.1

Geografske i klimatske karakteristike Opéine Mace

Opéina Mace je jedinica lokalne samouprave osnovana i prostorno utemeljena Zakonom o
podrudjima Zupanija, gradova i opéina u Republici Hrvatskoj. Opéina Mace zauzima sjevero-
istocni dio Krapinsko-zagorske Zzupanije Cije teritorijalne granice Opéine su: Grad Zlatar te
Opéine: Zlatar Bistrica, Mihovljan, Novi Golubovec, Lobor i Bedekov¢ina. U sastavu Krapinsko-
zagorske Zupanije Op¢ina Mace s povr§inom od 27,88 km2 teritorijalno spada u manje op¢ine i
zauzima svega 2 % teritorija Zupanije. Teritorij Opéine proteZe se u smjeru sjever - jug i zau-
zima sredi$nji dio doline potoka Velika i pobrda juznih padina Ivancice. Cijela Opé¢ina broji 9
naselja: Delkovec, Frkuljevec PerSaveski, Mace, Mali Bukovec, Mali Komor, PerSaves, Veliki
Bukovec, Veliki Komor i Vukanci (Slika 1).

Novi
Golubovec

Delkovec

Mihovljan

Zlatar

Veliki
Komor

Bedekovéina Veliki
Bukovec

Mali
Bukovec

Zlatar Bistrica

Slika T Administrativna podjela Opc¢ine Mace

Izvor: Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-zagorske Zupanije 0 500 1000 m
| IS —
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Na teritoriju Op¢ine mozemo razlikovati:

1. Zagorske brege sa znacajnom dinamikom terena na gotovo dvije treine teritorija
2. Doline uz potoke Velika, Sutinska i Reka

3. Padine vinograda i vo¢njaka

4. Poljoprivredne povrSine blaze topografije

5. Sumske povrSine inkorporirane u raznolikom krajoliku

6. Zone termalne vode

7. Zonu napustenog kamenoloma

Brezuljci su pretezito pokriveni Sumskim raslinjem, voénjacima i vinogradima dok su
doline preteZito pokrivene poljoprivrednim povrSinama, ali se u vizurama krajolik znacajno
razlikuje u ovisnosti o klimatskoj izloZenosti padina brijega.

Opéina ima i velik potencijal u poljoprivredi - cca 66% teritorija Op¢ine zauzimaju poljo-
privredne povrSine. Prema kategorizaciji tala spada u vrijedna tla druge i trece kategorije
s izrazito velikim povrSinama vrijedne P2 kategorije u dolini rijeke Velika te je izrazito
povoljna za razvoj poljoprivrede i stocarstva. Te poljoprivredne povrSine su iskoriStene kao
livade i oranice, a najcescée kulture koje se proizvode su kukuruz, jeCam, pSenica, krumpir i
sl. Istovremeno, brezuljkasti dijelovi Opéine isto¢no i zapadno od doline predstavljaju izra-

zito povoljne povrSine za razvoj vocarstva i vinogradarstva.

Opce karakteristike klime kontinentalno-humidnog tipa karakteristicne su i za podrucje
Krapinsko-zagorske Zupanije i za Opéinu, s time da je vazno napomenuti da je mikroklima
nesto blaza i toplija u odnosu na susjedne, narocito sjeverne Opéine Zupanije.

Na klimu utjece opéa atmosferska cirkulacija uvjetovana geografskom Sirinom, utjeca-
jima Panonske nizine i planinskog sustava Alpa i Dinarida te reljef razmatranog podrucja.
Klimatske karakteristike odreduju umjereno kontinentalnu klimu bez negativnih ekstre-
mnih stanja te klima ne predstavlja ogranicenje u organizaciji prostora. Maksimalne pada-
line su u periodima svibnja, lipnja ili srpnja odnosno rujna ili listopada u koli¢ini od 900
do 1100 mm. Najniza temperature s prosjekom od -0,8°C zabiljeZene su u sije¢nju, a maksi-
malne u srpnju s prosjekom 19,7°C, godi$nji prosjek iznosi 10°C. Srednje godiSnje trajanje
sijanja sunca iznosi izmedu 1800 i 1900 sati, a srednji godi$nji broj vedrih dana iznosi 66
dana. Maksimalna visina snjeznog pokrivaca moze iznositi 97cm, srednji godi$nji broj dana
s viSe od 30 cm snijega je izmedu 5 i 10 dana, a srednji broj dana sa snijegom iznosi 23-27
dana. Magla je ¢eS¢a u hladnijoj polovici godine, ali je ta klimatska pojava ovisna o mikrolo-
kaciji i nadmorskoj visini - prosjecni broj dana godisnje - 56 (Krapina). Na podrucju Opéine
razlikujemo tekudice i podzemne vode. Tekucice pripadaju desnoobalnim pritocima rijeke
Krapine (lijevoobalni sliv rijeke Save) koje se dreniraju s juznih obronaka Ivancice. Glavne
tekudéice su potoci: Velika, Sutinska i Reka.

Podzemne vode dijele se s obzirom na hidrogeoloske karakteristike na:
« Temeljna gorja (krajnji obronci Ivancice)
e Tercijarni sedimentni kompleks (bregoviti predjeli)

« Zone kvartarnih naslaga (doline i usjeci)

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.
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Krajolik op¢ine Mace

U krajoliku Op¢ine Mace razlikuju se vegetacija brdsko/bregovitog podrucja i vegetacija
dolinskog podrucja. Prirodna vegetacijska osnova u brdsko/bregovitom podrucju su stanista
Sume hrasta kitnjaka, no ekolo§ki povoljne zone za ratarstvo uvjetovale su kréenje i sjecu,
ana strmim i hladnim obroncima sacuvane su pojedine Sumske zajednice koje se razlikuju
raznolikos$¢u biljnih vrsta. Poljodjelske povrSine s razlic¢itim uzgojenim kulturama formi-
raju tipi¢ni rastoceni zagorski valoviti mozaik oranica, livada i pas§njaka. Ve¢inom su uzgo-
jene kulture koje se stalno mijenjaju, a od trajnijih kultura isticu se vinogradi uzgojeni na
izloZzenim, osuncanim obroncima te vo¢njaci u blizini naselja i zaseoka. Vegetacija dolin-
skih podrucja uz osobit je biotip uvjetovana topografski, litoloSkom gradom, tipovima tala,
mikroklimatskim uvjetima, hidrografskim uvjetima i antropogenim faktorom. Utjecaj dje-
lovanja poplavnih i podzemnih voda kljucni je faktor formiranja prirodnog stanista Sumske
zajednice hrasta luznjaka, obi¢nog graba, klena, divlje kruske te bukve i crnogorice. Sloj
grmlja je obilan i raznovrstan: glog, svib, kupina, kalina, $asidr., a osnovno fizionomsko
obiljeZje daju razliciti tipovi dolinskih livada, ratarske kulture, vegetacija mocvarica i fra-
gmenti Sumaraka.

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.
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2.2

Komunikacijska povezanost

Opcinsko srediSte Mace smjeSteno je u dolini na krizanju prometnica za naselja Zlatar,
Novi Golubovec, Mihovljan, Zlatar Bistricu i Zabok, ali je prometno inferiorno locirano u
odnosu na vaznije prometnice Zagreb-Varazdin i Zagreb-Macelj. Cestovni pravci u dolinama
rijeka oduvijek su bili znacajni za razvoj i povezivanje s ostalim naseljima. Relativna blizina
Zagreba trebala bi osigurati izletnicki turizam, ali za sada se jo$ uvijek malo toga podu-
zima da bi teritorij iskoristio navedene prednosti. Jedna od posebnosti teritorija su povoljne
karakteristike za stalno stanovanje: reljefne, klimatske, prometne i ostale karakteristike,
kao i blizina vecih srediSta Krapine, Zaboka i Zagreba koje bi trebale rezultirati migracij-
skim trendom iz ve¢ih gradova. Medutim, migracije iz tih gradova nisu pojac¢ane zbog eko-
nomskih faktora, prvenstveno visoke stope nezaposlenosti.

2.3
Prirodni resursi i kulturna dobra

Gotovo cijeli prostor Opéine izloZen je antropogenim utjecajima tako da se ne moze govoriti
iskljucivo o prirodnom krajoliku ve¢ je sve kulturni krajolik s time da su neke mikro lokacije
ostale posStedene. Prostornim planom Krapinsko-zagorske Zupanije zasti¢eni su u kategoriji
zastite krajolika (prirodni i kultivirani prostor):

. §iri lokalitet Sutinskih Toplica
. doline potoka Sutinska, Reka i Velika
. predio Strugaca

Na teritoriju Opéine utvrdeno je zaSti¢eno podrucje Sutinskih Toplica u kategoriji znacajnog
krajolika, a sukladno Zakonu o zaStiti prirode rjeSenjem Republickog zavoda za zaStitu pri-
rode Broj:UP/11.19810d 20. sijecnja 1981. godine. Odlukom o proglasenju podrucja Sutinskih
Toplica znacajnim krajolikom odredene su granice obuhvata. Znacajni krajolik je prirodni
ili kultivirani predjel velike krajobrazne vrijednosti i bioloske raznolikosti ili kulturno-povi-
jesne vrijednosti ili krajobraz ocuvanih jedinstvenih obiljeZja karakteristi¢nih za pojedino
podrudje, namijenjen odmoru i rekreaciji ili osobito vrijedni krajobraz. Kulturni krajolik se
definira kao zemljopisno podrucje povezano s povijesnim djelovanjem, dogadajima i oso-
bama, a ukljucuje prirodne i kulturne sastavnice, odrazava kulturne i estetske vrijednosti te
sadrzi svojstva kulturnog naslijeda. Na podrucju Opéine Mace nalaze se bazeni s termalnom
vodom, dok se izvor i stari dio kompleksa nalazi na podrucju susjedne Opéine Mihovljan.
Danasnje Sutinske toplice u vlasniStvu su drustva ,Ivancica” d.d. Zlatar, raspolazu s tri
otvorena bazena, dva velika i jednim djecjim bez smjestajnih kapaciteta. Voda u bazene
dolazi iz staroga kompleksa Sutinskih toplica. Ljekoviti izvori imaju toplinu izmedu 32,3 i
34,3°C, a voda je prikladna za lijeCenje i rehabilitaciju reumatskih i ginekolo§kih bolesti.
Kapaciteti kompleksa imaju izrazito jak potencijal u razvoju zdravstvenog turizma. Ispred
bazena nalaze se kontejneri u kojima se nalaze sanitarije i garderoba. Drustvo ,Ivancica”
d.d. Zlatar ima koncesiju nad bazenima do 2018. godine, a od 2013. godine nije otvorila
bazene za kupace zbog nedostatka financijskih sredstava za potrebna ulaganja. Iako zbog
svega navedenog toplice imaju velik potencijal za razvoj turizma i ljec¢iliSnog kupaliSnog
kompleksa, zasad nisu u funkciji te cekaju ozbiljnog investitora.

Pored prirodne bastine, na podrucju Op¢ine Mace nalazi se i vrijedna kulturna basStina.
Popis kulturnih dobara koja se nalaze na podrucju Opéine Mace i koja su evidentirana u
Registru kulturnih dobara Republike Hrvatske dan je u Tablici 1.

GEOGRAFSKO KOMUNIKACIJSKE KARAKTERISTIKE I PRIRODNI RESURSI 11

NAZIV KULTURNOG DOBRA OZNAKA VRSTA

Crkva Bezgre$nog Zaceca Blazene Djevice

Marlje I ZUpniidvor Z-2234 Nepokretno kulturno dobro — pojedina¢no
Kapela sv. Margarete Z-2847 Nepokretno kulturno dobro — pojedinaéno
Crkva sv. Benedikta Z - 2841 Nepokretno kulturno dobro — pojedinaéno

Tablica T Kulturna dobra na podruc¢ju Opc¢ine Mace
Izvor: Ministarstvo kulture; Registar kulturnih dobara, 2015. godina

Godine 1574. u Macu je izgradena crkva Bezgresnog zaceca BlazZene Djevice Marije koja
postaje sjediStem Zupe. To je jednobrodna gradevina s polukruznim svetiStem, barokizi-
rana u 18. stolje¢u. Ima dvije boc¢ne kapele, portal i zvonik ispod kojeg je sakristija. Crkva je
kompletno uredena i u njoj se redovito odrzavaju mise za mjeStane Opcéine Mace i susjednog
Poznanovca. Zupni dvor je prava kulturno-povijesna rijetkost, ne samo za Mace i Zagorje,
negoizacijelu Hrvatsku. Stari farof je 1965. godine proglasen republickim spomenikom kul-
ture prve kategorije i od tada se nalazi pod zaStitom drzave. Trenutno nije u funkciji i treba
potpunu sanaciju i uredenje. Kapela sv. Margarete nalazi se u naselju PerSaves. Izgradena
je oko 1670. Zapoceti su radovi na obnovi temelja kapele, a povremeno se tamo odrzavaju
mise. Crkva Sv. Benedikta izgradena je 1660. godine i nalazi se u Velikom Komoru, uredena
je izvana, no potrebno je uredenje iznutra. Povremeno se tamo odrzavaju mise.

Kapela sv.
Margarete u
Persavesi

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.
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POVIJEST OPCINE MACE

Toponim Sutinsko se spominje prvi puta 1258. godine, a najstariji pisani spomen imena Mace
potjeCe iz 15. stoljeéa, Mace se tako prvi put spominje u pisanim dokumentima 1444. godine kao
Zupa. Crkva u Macu, sagradena u 16. stoljecu, postaje Zupnom crkvom pa se Mace razvija kao
administrativno srediSte toga kraja. Politickim i upravnim promjenama kroz povijest, Op¢ina
Mace pripadala je od 1780. sve do 1993. godine razli¢itim upravno-teritorijalnim sustavima,
kada je osnovana Op¢ina Mace kakva djeluje i danas.

Prvi spomen upotrebe termalne vode iz Sutinskog potjece iz 17. stoljeca, a u 18. stoljecu ove se
toplice ve¢ spominju kao pogodne za lijeCenje osobito Zenskih bolesti i reumatizma. Na Cita-
vom podrucju od Poznanovca do Sutinskih toplica djelovale su, gotovo dva stoljeca, plemicke
obitelji Sermage i Ritter. Te dvije obitelji uredile su Sutinske toplice i odrzavale gradevni dio
i parkovni ambijent starog kupalisSnog kompleksa. Zemaljska vlada je pred kraj 19. stoljeca
Sutinsko proglasila ljeciliStem nakon cega je uslijedio razvoj toplica. Nakon Drugog svjetskog
rata ljeciliSna zgrada, kao i ljeciliSni turizam nestaju. Nepunih dvadesetak godina kasnije
izgradeni su samo vanjski bazeni sportsko-rekreacijskog kompleksa na podrucju Velikog
Komora. Nakon pretvorbe drusStvenog vlasnistva zemljiSta Sutinske toplice presle su u vla-
snistvo trgovackog drustva ,lIvancica” d.d. iz Zlatara. Danas su toplice zatvorene za kupace i
zapustene. Od ostalih znacajnijih gospodarskih, odnosno poljoprivrednih aktivnosti tijekom
povijesti, na podru¢ju Opé¢ine Mace znacajna zadrugarska tradicija. Izmedu dva svjetskaratau
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Macu je djelovala Hrvatska seljacka privredno-proizvodacka zadruga ,,Sija¢” s osnovnom zada-
¢om opskrbe poljoprivrednika za ratarsku proizvodnju, a kasnije i Nabavno-prodajna zadruga
koja je zadrugare opskrbljivala repromaterijalom te se bavila otkupom i prodajom stoke, a
kasnije i trgovinom industrijskom robom. Zadruga je imala svoje prodavaonice, gostionice,
mesnicu, skladiSte za otkup poljoprivrednih proizvoda te vlastito poljoprivredno gospodarstvo
na podrucju danasnje Opcine Mace. Nakon osamostaljenja Republike Hrvatske 1991. godine
zadruga je zavrSila u stecaju i likvidaciji. Na macanskom podrudju bila su u funkciji dva rud-
nika: u Macu kod zaselka Posari¢i i u Malom Bukovcu. Postojao je i kamenolom ,,Sutinsko” u
Velikom Komoru.

U Opdini postoji kontinuitet drustvenog zivota kroz udruge i razlicite drustvene inicijative od
kojih su se mnoge odrzale do danas. Pa tako Dobrovoljno vatrogasno drustvo u Macu osno-
vano 1910. godine postoji jo§ danas. Takoder, Nogometni klub ,,Gaj” s nogometnom tradicijom
od 1927. i Lovacko drustvo ,,Fazan” osnovano 1945. godine djeluju na podru¢ju Maca i danas.
Znacajno kulturno-umjetnicko drustvo ,,Ljudevit Gaj” koje broji preko 130 ¢lanova, danas broji
i35 godina tradicije. Neprekidno od 1861. godine do danas djeluje pucka osnovna skola u Macu.
Skola se nadogradivala 1970. godine dodatnim u¢ionicama, zbornicom i sanitarnim évorom, a
2010. godine dobiva Skolsku sportsku dvoranu, tri ucionice i veliki sanitarni ¢vor u prizemlju te
na katu u dogradenom dijelu.
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RADIC

Spomenik Stjepana Radi¢a u Macu,
djelo Antuna Augustingica
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BROJ STANOVNIKA

DEMOGRAFSKE KARAKTERISTIKE
I KRETANJA

Na temelju podataka dobivenih iz popisa stanovnistva provedenog 2011. godine, u 9 naselja
u sastavu Opéine Mace Zivjelo je 2.534 stanovnika Sto predstavlja nastavak trenda smanjenja
stanovnika buduéi da je prema podacima iz popisa stanovnistva iz 2001. godine na podrucju
Op¢ine zZivjelo 2.715 stanovnika. Smanjenje broja stanovnika takoder je uocljivo na zupanijskoj
idrzZavnoj razini. Detaljan prikaz kretanja broja stanovnika Op¢ine Mace od sredine 20. stoljeéa
do danas dan je u Grafikonu 1.
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Grafikon 1 Kretanje broja stanovnika na podrudju Op¢ine Mace; 1953. - 2011. godina
Izvor: DrZavni zavod za statistiku; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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Gledajudi kretanje broja stanovnika po naseljima koja su u sastavu Opcéine Mace primjetno
je smanjenje broja stanovnika u vecini naselja. Izuzetak od tog trenda je samo naselje Mali
Bukovec (s 246 stanovnika u 2001. godini na 258 stanovnika u 2011. godini). Do najveceg sma-
njenja broja stanovnika doslo je u naseljima Delkovec (sa 166 stanovnika u 2001. godini na 143
stanovnika tijekom 2011. godine), Veliki Bukovec (sa 362 stanovnika u 2001. godini na 314 sta-
novnika tijekom 2011. godine) i Veliki Komor (sa 453 stanovnika u 2011. godini na 397 stanovnika
tijekom 2011. godine). Kretanje broja stanovnika u naseljima u sastavu Opéine Mace u razdoblju
0d 2001. do 2011. godine prikazano je u Grafikonu 2.
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Grafikon 2 Kretanje broja stanovnika po naseljima na podruc¢ju Opc¢ine Mace
Izvor: DrZavni zavod za statistiku; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Smanjenje broja stanovnika moze se pripisati starenju stanovnistva i iseljavanju mlade popu-
lacije u urbane sredine radi posla i boljih Zivotnih uvjeta. Prema podacima Drzavnog zavoda za
statistiku tijekom 2013. godine u Op¢ini Mace rodeno je 26 djece, a umrle su 44 osobe $to pred-
stavlja negativni prirodni prirast od -18. Op¢enito, u vremenskom razdoblju od 2000. do 2013.
godine na podrucju Opéine Mace biljeZi se negativan prirast. Najveéi negativni prirast zabilje-
Zen je 2009. godine (-37), a slijede 2007. 1 2010. godina kada je prirodni prirast iznosio -24 odno-
sno -20. Zabrinjavajuce je $to je gotovo svake godine broj umrlih u prosjeku dvostruko ve¢i od
broja rodenih. Negativni prirodni prirast na podrucju Opc¢ine Mace u najvecoj mjeri odgovara
kretanjima na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije bududi da se u vremenskom razdoblju od
2000. do 2013. godine kontinuirano biljezi negativni prirodni prirast. Prikaz kretanja prirodnog
prirasta na podrucju Op¢ine Mace u vremenskom razdoblju od 2000. do 2013. godine dan je u
Crafikonu 3.
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Grafikon 3 Prirodni prirast na podrucju Opéine Mace
Izvor: DrZavni zavod za statistiku; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Vitalni indeks predstavlja broj Zivorodenih na 100 umrlih osoba. Prema podacima Drzavnog
zavoda za statistiku, vrijednost vitalnog indeksa za podrucje Opéine Mace tijekom 2013. godine
iznosila je 59,1. Ovo je znatno ispod vrijednosti ovoga pokazatelja za Republiku Hrvatsku (79,3)
i malo ispod vrijednosti za Krapinsko-zagorsku zupaniju (61,2). Bedekov¢ina s 96,6, Zlatar
Bistrica s 91,4 i Zlatar sa 65,9 kao susjedne jedinice lokalne samouprave imaju vise vrijednosti
vitalnog indeksa u odnosu na Opéinu Mace. Manje vrijednosti vitalnog indeksa sa 40,6 imaju
Opdéina Mihovljan i s 36,5 Op¢ina Lobor. U vremenskom razdoblju od 2000. do 2013. godine,
vrijednost vitalnog indeksa na podrucju Opéine Mace bila je konstantno znatno niza od 100.
Analizirajuéi sastav stanovnistva s obzirom na spol, vidljivo je kako u stanovni$tvu Opéine
Mace zivi neznatno visSe osoba Zenskog spola (1.287 osoba ili 50,79% od ukupnog broja stanov-
nikau2011. godini). Gledajudi stanovnistvo s obzirom na dob, uoceno je kako ve¢ina muskaraca
spada u dobnu skupinu od 45 do 49 godina (116 osoba ili 4,58% od ukupnog broja stanovnika)
dok veéina Zena spada u dobnu skupinu od 40 do 44 godina (111 osoba ili 4,38% od ukupnog broja
stanovnika). Dobno spolna struktura stanovnistva Opéine Mace prikazana je Grafikonom 4
pomocu dobno spolne piramide. Gledajucéi oblik dobno spolne piramide moZe se uociti kako ona
ima oblik kosnice (stacionarni tip) s tendencijom da u buduénosti poprimi oblik urne (regre-
sivni ili konstruktivni tip). Ovo znaci da u sastavu stanovnistva prevladava stanovnistvo zrele
dobi dok ¢e u buducénosti zbog niskog nataliteta i procesa starenja stanovnistva prevladavati
staro stanovniStvo. To ¢e u buduénosti samo jos visSe pojacati proces depopulacije i dovesti do
daljnjeg smanjenja broja stanovnika.
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Grafikon 4 Struktura dobno-spolnog sastava Opcine Mace
Izvor: DrZavni zavod za statistiku; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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Gledajudi obrazovnu strukturu stanovnistva Op¢ine Mace vidljivo je kako polovica stanovniStva
ima zavrSenu srednju (50,47% racunajuéi od ukupnog broja stanovnika s vise od navrsenih 15
godina) i osnovnu $kolu (23,41%). Udio visokoobrazovanog stanovnistva je malen i iznosi svega
4,82%. Gledajudi stanovnistvo sa srednjoskolskim obrazovanjem vidljivo je kako ved¢inu ¢ine
muskarci (30,62% od ukupnog broja stanovnika s navrsenih 15 godina) dok kod visokoobrazo-
vanog stanovnistva ve¢inu ¢ine Zene. Kod stanovnistva sa srednjoskolskim obrazovanjem naj-
viSe ih je zavrsilo industrijske i obrtnicke strukovne skole u trajanju od 1 do 3 godine (31,84% od
ukupnog broja stanovnika s navrSenih 15 godina) dok ih je najmanje zavrsilo gimnaziju (1,83%).
Udio osoba bez ikakvog obrazovanja je malen te iznosi svega 0,89%. Stanovnistvo bez zavrSene
Skole i sa zavrSenom osnovnom Skolom veéinom se odnosi na osobe starije Zivotne dobi koje
su ve izaSle s trziSta rada te se nalaze u mirovini. Usporedujuéi obrazovnu strukturu stanov-
nistva Op¢ine Mace sa susjednim jedinicama lokalne samouprave vidljivo je kako je ona nepo-
voljna. Naime, sve jedinice lokalne samouprave koje granice s Opéinom Mace imaju veéi udio
stanovnistva sa srednjom Skolom i visokoobrazovanog stanovnistva osim Opéine Mihovljan.
Udio visokoobrazovanog stanovnistva u Opéini Mihovljan je 4,28%, Op¢ini Lobor 4,85% u Opéini
Novi Golubovec 5,33%, u Opcéini Radoboj 7,63%, u Gradu Zlataru 8,84% i u Gradu Krapini 14,28%.
Prema tome, moze se zakljuciti kako je u buduénosti potrebno uloziti viSe napora za podizanje
udjela visokoobrazovanog stanovnistva na podrucju Opéine Mace. Boljom obrazovnom struk-
turom lokalnog stanovnistva povecavaju se prilike za razvoj mjesta. Detaljan prikaz obrazovne
strukture stanovnistva Op¢ine Mace dan je u Tablici 2i u Grafikonu 5.

BEZ SKOLE 0,37% 0,51% 0,89%

Lo 2% 1%

OSNOVNA SKOLA 8,71% 14,70% 23,41% 2%
SREDNJA SKOLA
o)
Industrijske i obrtni¢ke strukovne $kole u trajanju od 1 do 3 godine 23,03% 8,81% 31,84% 30%
Tehnicke i srodne strukovne skole u trajanju od 4 i vise godina 7,21% 9,60% 16,81%
o)

Gimnazija 0,37% 1,45% 1,83% 21% Grafikon 5

Obrazovna struktura
UKUPNO 30,62% 19,85% 50,47% stanovnistva Opcine Mace

Izvor: Drzavni zavod za

statistiku; obrada: Zagorska
VISOKO OBRAZOVANJE razvojna agencija d.o.o.
Struéni studij 1,54% 1,73% 3,28%
Sveucilisni studij 0,47% 1,03% 1,50%

40%
Doktorat znanosti 0,05% 0,00% 0,05%
UKUPNO 2,06% 1,97% 4,82%
[l Bezskole [ Srednja skola - Gimnazija
Tablica 2 Obrazovna struktura stanovnistva Opcéine Mace
Izvor: Drzavni zavod za statistiku; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o. B Osnovna skola Visoko obrazovanje - Struéni studij
Srednja $kola - Tehnic¢ke i srodne strukovne [1 Visoko obrazovanje - Sveucilisni studij

Skole u trajanju od 4 i viSe godina

[l Srednja $kola - Industrijske i obrtnicke
strukovne $kole u trajanju od 1 do 3 godine
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5.1

Nezaposlenost

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zaposljavanje tijekom 2014. godine na prostoru Opéine
Mace evidentirano je 98 nezaposlenih osoba. Ovo predstavlja smanjenje u odnosu na 2013.
godinu (107 nezaposlenih osoba) te prekid trenda porasta broja nezaposlenih osoba prisutnog
0d 2010. godine. Isti trend takoder je prisutan na podruc¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije gdje je
od 2010. godine iz godine u godinu rastao broj nezaposlenih osoba. Izuzetak predstavlja 2014.
godina kada je u odnosu na godinu ranije doslo do smanjenja broja nezaposlenih osoba (tije-
kom 2013. godine na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije evidentirano je 8.615 nezaposle-
nih osoba dok je tijekom 2014. godine evidentirano 7.296 nezaposlenih osoba). Gledajuci spolnu
strukturu nezaposlenih u vremenskom razdoblju od 2010. do 2013. godine, uoceno je kako je
gotovo jednak udio nezaposlenih Zena i muskaraca na podrucju Opéine Mace. Broj nezapo-
slenih muskaraca i Zena konstantno se povecavao do 2012. godine, nakon Cega tijekom 2013.
godine dolazi do smanjenja broja nezaposlenih. Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapoSlja-
vanje, u2014. godini ukupna stopa nezaposlenosti na podrucju Opéine Mace iznosila je 33,79%.
Graficki prikaz kretanja nezaposlenosti medu muskarcima, Zenama te ukupnog broja nezapo-
slenih na podru¢ju Op¢ine Mace dan je u Grafikonu 6.
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Grafikon 6 Nezaposlenost muskaraca i Zzena te ukupna nezaposlenost
na podrucju Opcine Mace; 2010. - 2014.
Izvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o..
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Promatrajudi kretanje broja nezaposlenih osoba na podrucju Opéine Mace i susjednih jedinica
lokalne samouprave (Grad Zlatar te Op¢ine Lobor, Zlatar Bistrica, Bedekov¢ina i Mihovljan) vid-
ljivo je kako je tijekom 2014. godine manje nezaposlenih osoba evidentirano u svim susjednim
jedinicama lokalne samouprave. U vremenskom razdoblju od 2010. do 2014. godine nezaposle-
nost je rasla sve do 2012. godine u svim promatranim jedinicama lokalne samouprave nakon
Cega u narednim godinama dolazi do njezinog smanjenja. Ohrabrujuce je $to su nedavna
pozitivna gospodarska kretanja dovela do toga da je u usporedbi s 2010. godinom tijekom 2014.
godine broj nezaposlenih osoba manji u svim jedinicama lokalne samouprave. Usporedni pri-
kaz kretanja broja nezaposlenih osoba na podrucju Opéine Mace i susjednih jedinica lokalne
samouprave od 2010. do 2014. godine dan je u Grafikonu 7.
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Grafikon 7 Usporedba broja nezaposlenih na podrucju Opcine Mace sa susjednim jedinicama
lokalne samouprave od 2010. - do 2014. godine.
Izvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.



STOPA NEZAPOSLENOSTI

Krajem 2014. godine stopa nezaposlenosti na podrucju Opéine Mace iznosila je 33,79% Sto pred-
stavlja smanjenje u odnosu na prijasnju godinu kada je iznosila 35,79%. Gledaju¢i vremensko
razdoblje od 2010. do 2014. godine vidljivo je kako je stopa nezaposlenosti rasla do 2012. godine
nakon Cega slijedi pad. Ovo se ne razlikuje od ranije spomenutog kretanja broja nezaposlenih
osoba. U usporedbi sa susjednim jedinicama lokalne samouprave primjetno je kako niti jedna
jedinica lokalne samouprave nema vecu stopu nezaposlenosti u 2014. godini. Unatoc tome Sto je
tijekom 2014. godine u Op¢ini Mace i svim promatranim jedinicama lokalne samouprave zabi-
ljezen pad stope nezaposlenosti u odnosu na prethodnu godinu, zabrinjavajucée je §to je u uspo-
redbi s Krapinsko-zagorskom Zupanijom njezina vrijednost dosta ve¢a na podrucju Opéine Mace
(krajem 2014. godine stopa nezaposlenosti u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji iznosila je 17,67% dok
je na podrucju Opéine Mace iznosila 33,79%). Usporedni prikaz kretanja stope nezaposlenosti
na podrucju Opéine Mace i susjednih jedinica lokalne samouprave dan je u Grafikonu 8.
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Grafikon 8 Kretanje stope nezaposlenosti na podrucju Opcine Mace i susjednih JLS
Izvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Analizirajuéi dob i spol nezaposlenih osoba koje su tijekom 2014. godine evidentirane na
podrudju Opéine Mace uoceno je kako najvise nezaposlenih osoba spada u dobnu skupinu od
20 do 24 godine (18 osoba ili 18,37% nezaposlenih osoba) i u dobnu skupinu od 25 do 29 godina
te 50 do 54 godine (13 osoba ili 13,27% nezaposlenih). Medu muskarcima najveéi broj nezapo-
slenih osoba spada u dobnu skupinu od 20 do 24 godina (10 osoba ili 10,20%) dok je nezapo-
slenost medu Zenama rasirena medu populacijom od 20 do 24, 25 do 29 i od 40 do 44 godine sa
po 8 nezaposlenih osoba ili 8,16%. Nezaposlenost mladih je na podrucju Opéine Mace, kaoiu
Republici Hrvatskoj i Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, veliki problem bududi da 31,64% nezaposle-
nih osoba spada u dobnu skupinu od 20 do 29 godina. Usporedbe radi, navedena dobna skupina
krajem 2014. godine cinila je 25,87% nezaposlenih u Krapinsko-zagorskoj zupaniji. Pored mla-
dih, nezaposlenost starije populacije (od 50 do 59 godina) takoder predstavlja problem u Op¢ini
Mace i Krapinsko-zagorskoj Zupaniji opéenito. Tako navedena dobna skupina u Opé¢ini Mace
¢ini 22,45%, a u Krapinsko-zagorskoj zupaniji 26,65%. Prikaz broja nezaposlenih na podrucju
Op¢ine Mace s obzirom na dob i spol tijekom 2014. godine dan je u Grafikonu 9.
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Grafikon 9 Nezaposlenost na podruc¢ju Opc¢ine Mace s obzirom na dob i spol; 2014.godina
Izvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, tijekom 2014. godine najviSe nezaposlenih
osoba s podrucja Op¢ine Mace bilo je bez zaposlenja do 3 mjeseca (33 osobe ili 33,67 %) 3 do 6 mje-
seci (18 osoba ili 18,37% nezaposlenih osoba) i osobe koje su bez zaposlenja 3 do 5 godina (18 osoba
ili 18,37% nezaposlenih osoba). S druge strane, najmanji udio imale su osobe koje su bez zapo-
slenja od 2 do 3 godine (2 osobe ili 2,04%) i od 5 do 8 godina (2 osobe ili 2,04%). Ovakva kretanja
vidljiva su i na zupanijskoj razini buduéi da su najmnogobrojnije skupine koje su bez posla do 3
mjeseca (22,42%) i od 1do 2 godine (17,21%) dok najmanji udio imaju osobe koje su bez zaposlenja
0d 9 do 12 mjeseci (6,47%) i od 5 do 8 godina (4,58%). Takoder je vidljiv porast dugotrajno nezapo-
slenih osoba $to se moze povezati s vrlo visokom nezaposlenosti medu starijim stanovnistvom.
Naime, oni zbog svoje dobi i sve vele potrebe za cjelozivotnim obrazovanjem nisu zanimljivi
potencijalnim poslodavcima Sto u konacnici dovodi do njihove dugotrajne nezaposlenosti.
Prikaz strukture nezaposlenih osoba s podrucja Opéine Mace s obzirom na trajanje nezaposle-
nosti dan je u Grafikonu 10.
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Grafikon 10 Struktura nezaposlenih osoba s podruc¢ja Opcine Mace
s obzirom na trajanje nezaposlenosti u 2014. godini
Izvor: Hrvatski zavod za zapoSljavanje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Uzimajuéi u obzir podatke Hrvatskog zavoda za zapoSsljavanje, zanimanja s najveéim brojem
nezaposlenih osoba na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije tijekom 2014. godine bila su: pro-
davac/prodavacica, Cistac/Cistacica, radnik/radnica u proizvodnoj liniji, ru¢ni pakiratelj/ru¢na
pakirateljica i administrativni sluzbenik/administrativna sluzbenica te su ¢inila ukupno 23,9%
nezaposlenih osoba. Nezaposleni s navedenim zanimanjima na podrucju Opéine Mace imaju
udio od 24,5%. Podaci iz istog izvora govore kako su tijekom 2014. godine najtraZzenija zanima-
nja na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije bila: §iva¢/Sivacica, konobar/konobarica, proda-
vac¢/prodavacica, medicinska sestra/medicinski tehnicar i zidar/zidarka i koja su ¢inila udio od
17,6% od ukupnog broja trazenih radnika. U skladu sa svojom nadleznosc¢u, Hrvatski zavod za
zaposljavanje provodi mjere aktivne politike zapoS§ljavanja koje uklju¢uju stru¢no osposoblja-
vanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, potpore za usavr§avanje, potpore za zaposljavanje,
javne radove i potpore za samozaposljavanje. Ispostava Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje u
Zlatar Bistrici, koja je ujedno nadlezna za podrucje Opcine Mace, provodila je navedene mjere
aktivne politike zapoS§ljavanja koje su tijekom 2013. godine koristile 193 osobe, a tijekom 2014.
godine 203 osobe. NajviSe osoba tijekom 2013. godine bilo je uklju¢eno u mjeru javnih radova (67
osoba) dok je tijekom 2014. godine najveci broj osoba bio ukljuc¢en u mjeru strucno osposoblja-
vanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (96 osoba).

Analizirajuéi nezaposlene osobe na podru¢ju Opéine Mace s obzirom na obrazovanje, uoceno
je kako najvisSe nezaposlenih ima zavrSenu srednju §kolu u trajanju od 4 godine i viSe (35 osoba
ili 35,71% nezaposlenih). Slijede ih nezaposleni sa zavrSenom srednjom S$kolom u trajanju do 3
godine (29 osoba ili 29,59% nezaposlenih) i sa zavrSenom osnovnom $kolom ( 16 osoba ili 16,33%
nezaposlenih). Prikaz obrazovne strukture nezaposlenih osoba s podrucja Opéine Mace tijekom
2014. godine dan je u Grafikonu 11.
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5.2

Zaposlenost

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje tijekom 2014. godine na podrucju
Op¢ine Mace evidentirane su 192 zaposlene osobe (0,56% zaposlenih na podrucju Krapinsko-
zagorske Zupanije). Pri tome, valja napomenuti da se osiguranici (zaposlene osobe) biljeZe po
mjestu rada, a ne po prebivali$tu pri ¢emu podatak 0192 zaposlene osobe govori o tome da toliko
osoba radi u Macu, a ne da je toliko osoba s prebivaliStem u Macu zaposleno. Podaci o broju
zaposlenih prema mjestu prebivalista su se sluzbeno poceli prikupljati pocetkom 2016. godine
te podaci jo$ nisu dostupni. S druge strane, nezaposlene osobe biljeZe se upravo prema mjestu
prebivalista. Cledajuéi osnovu osiguranja, ustanovljeno je kako najviSe zaposlenih radi kod
pravnih osoba (85 osoba ili 44,27% zaposlenih ), zatim slijede radnici kod fizickih osoba (66 osoba
ili 34,38%), zaposleni kod obrtnika (29 osoba ili 15,10% zaposlenih), zaposleni kod poljoprivred-
nika (8 osoba ili 4,17% zaposlenih), osiguranika koji imaju produZeno osiguranje (2 osobe ili
1,04%) i zaposlenici kod osoba koje se bave samostalnom profesionalnom djelatnoséu (2 osobe
ili 1,04%). U vremenskom razdoblju od 2010. do 2014. godine doslo je do smanjenja broja zapo-
slenih na podruc¢ju Opéine Mace. Tako je, primjerice, tijekom 2010. godine na podrucju Opéine
radilo 233 osoba dok su tijekom 2014. godine radile 192 osobe. Tijekom 2010. godine broj zapo-
slenih osoba kod pravnih osoba bio je 103, a 2014. godine se smanjio na 85 osoba. Istovremeno,
smanjio se i broj radnika kod obrtnika (s 43 na 29) te zaposlenih kod poljoprivrednika (s 18 na
8 osoba). U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je 2014. godine bilo zaposleno 33.992 osobe. BiljeZi se
povecanje broja zaposlenih osoba na razini Krapinsko-zagorske zupanije. Izuzetak predstav-
lja 2013. godina kada je doslo do prekida negativnog trenda te je zabiljeZeno 32.838 zaposlenih
osoba dok su tijekom 2012. godine zabiljezene 32.744 zaposlene osobe. Prikaz broja zaposlenih s
obzirom na osnovu osiguranja na podrucju Op¢ine Mace dan je u Grafikonu 12.
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Grafikon 12 Struktura zaposlenih osoba na podrucju Opéine Mace
Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.0
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Usporedujudi kretanje broja zaposlenih osoba na podrucju opéine Mace i susjednih jedinica
lokalne samouprave od 2010. do 2014. godine, uoceno je kako jedino Opéina Mace ima konstan-
tan pad broja zaposlenih (uz zadrzavanje jednakog broja zaposlenih 2013. i 2014. godine), dok
ostale opéine imaju vece ili manje oscilacije broja zaposlenih tijekom godina. Prikaz kretanja
broja zaposlenih (osiguranika mirovinskog osiguranja) na podruéju Opéine Mace i susjednih
jedinica lokalne samouprave dan je u Grafikonu 13.
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Grafikon 13 Kretanje broja zaposlenih na podrucju Opcine Mace
i susjednih jedinica lokalne samouprave
Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
5.3

Korisnici mirovina

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje krajem 2014. godine na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije evidentirano je 33.165 korisnika mirovina. Na Zupanijskoj razini
odnos broja korisnika mirovina i osiguranika (zaposlenih osoba) iznosio je 1:1,02, §to znaci
da na jednog umirovljenika dolazi viSe od jednog osiguranika (zaposlena osoba). Za podrucje
Op¢ine Mace vrijednost ovog pokazatelja iznosi (1:0,32) Sto je dosta ispod Zupanijskog (1:1,02) i
nacionalnog prosjeka (1:1,14). Prema tome, jasno je kako je omjer umirovljenika i zaposlenih
osoba na podrucju Op¢ine Mace izrazito nepovoljan. Osim neodrzivosti mirovinskog sustava na
nacionalnoj razini zbog velikih izdataka za mirovine, u odnosu na priljev sredstava, takav odnos
broja umirovljenika i broja zaposlenih dovodi do smanjenog broja radne snage na podrucju
op¢ine, kao i manjeg priljeva dijela poreza na dohodak u opéinski proracun ¢ime se smanjuje
ukupni iznos proracuna Opcéine Mace.
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Tijekom 2014. godine na podru¢ju Opéine Mace evidentirano je 599 korisnika mirovina Sto
predstavlja 1,69% od ukupnog broja korisnika mirovina u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji. Od
599 korisnika mirovina s podrucja Opéine Mace vecinu ¢ine Zene na koje otpada 337 osoba
(60,29%). Prema podacima za istu godinu, prosjecna duljina radnog staZa na podrucju Opéine
Mace iznosila je 28 godina, 1 mjesec i 23 dana Sto je manje od prosjecne duljine radnog staza u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji (28 godina, 10 mjeseci i 24 dana). Usporedujuci duzinu radnog
staza muskaraca i Zena s podrucja Opéine Mace, uoceno je kako muskarci u prosjeku rade 4
godine dulje od Zena (prosje¢na duzina radnog staza muskaraca iznosi 30 godina, 2 mjesecai15
dana dok prosjecna duzina radnog staZa Zzena iznosi 26 godine, 9 mjesecai16 dana). Sli¢na situ-
acija je i na Zupanijskoj razini gdje muskarci takoder imaju dulji radni staz u odnosu na Zene
(muskarci u prosjeku rade 30 godina, 4 mjeseca i 11 dana dok Zene u prosjeku rade 26 godina,
5 mjeseci i 7 dana). Podaci Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 2014. godine govore
kako je ve¢ina umirovljenika s podruc¢ja Opéine Mace imala starosnu i prijevremenu starosnu
mirovinu (237 korisnika ili 39,57%). Po brojnosti ih slijede korisnici obiteljskih mirovina (184
korisnika ili 30,72%) i invalidska mirovina (178 korisnika ili 29,72%). Ovo je sli¢no sa stanjem
u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji gdje su najbrojniji umirovljenici u starosnoj ili prijevreme-
noj starosnoj mirovini (14.424 korisnika ili 43,49%). Slijede ih korisnici invalidskih mirovina
(10.956 korisnika ili 33,03%) dok je najmanje korisnika obiteljskih mirovina (7.785 korisnika ili
23,47%). Gledajudi iznose mirovina na podrucju Opéine Mace tijekom 2014. godine, uoceno je
kako se najvece mirovine ispla¢uju korisnicima starosnih ili prijevremenih starosnih mirovina
(2.094,57 kuna) dok se najmanje mirovine isplacuju korisnicima obiteljskih mirovina (1.669,52
kuna). Usporedujudi iznose mirovina na podrucju Opéine Mace sa Zupanijskim prosjekom,
uoceno je kako je samo starosna i prijevremena mirovina visa od prosjecne mirovine koja se
isplacuje u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji (2.054,30 kuna). Prosje¢na mirovina (zbroj prosjecne
starosne ili prijevremene starosne, invalidske i obiteljske mirovine) koja se ispla¢ivala na
podrucju Opéine Mace iznosila je 1.873,00 kuna $to je manje u odnosu na prosjecnu mirovinu
u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji koja je iznosila 2.054,30 kuna. Taj podatak govori kako su umi-
rovljenici u Opéini Mace u losijoj socijalnoj situaciji u odnosu na prosjek zupanije. Prikaz broja
korisnika mirovina, prosje¢nog radnog staza i prosjecnog iznosa mirovine na podrucju Opéine
Mace prikazan je u Tablici 3.

BROJ KORISNIKA PROSJECNI STAZ PROSJECNI IZNOS MIROVINE
MIROVINA (GODINE, MJESECI, DANI) U KUNAMA
GODINA
M z M z

UKUPNO M z UKUPNO UKUPNO

2010. 610 272 338 270123 290003 250728 1.783,04 2.001,66 1.607,11
2011. 616 263 353 27021 290713 2504 24 177117 2.006,33 1.59511
2012. 611 261 350 270619 300001 250822 1.819,09 2.057,33 1.641,63
2013. 600 256 344 271015 300002 260308 1.849,91 2.074,42 1.682,84
2014. 559 262 297 28 0123 30041 260507  1.873,00 2114,55 1.685,21

Tablica 3 Korisnici mirovina, radni staz i prosje¢ni iznos mirovina na podruc¢ju Opcéine Mace
Izvor; Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o
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6.1

Predskolsko i osnovnoskolsko obrazovanje

Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97) regulira podrucje predskolskog odgoja koji
predstavlja djelatnost od posebnog drZavnog interesa. Na temelju Clanka 1. Zakona o preds-
kolskom odgoju i naobrazbi utvrdeno je kako predskolski odgoj obuhvaca programe odgoja,
naobrazbe, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi koji se ostvaruju u dje¢jim vrti¢ima.
Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku iz 2011. godine na podrucju Opéine Mace Zivjelo
je 153 osoba predskolske dobi (0 - 6 godina). Trenutno je 15-ero djece s podrucja Opéine Mace
smjeSteno u djecje vrti¢e. Na podrucju Opéine Mace ne postoji djecji vrti¢ u kojem se odvija
predskolski odgoj pa Opéina Mace sufinancira boravak djece u susjednim dje¢jim vrti¢ima. Na
katu opéinske zgrade nalazi se prostorija dana na besplatno koristenje DruStvu Nasa Djeca Mace
u kojem se dva puta tjedno odrzavaju igraonice za djecu predskolske dobi. Opé¢ina Mace placa
troSkove svih energenata. Tijekom 2014. godine iz proracuna Opéine Mace na predskolsko obra-
zovanje je utroSeno 220.968,83 kuna Sto predstavlja povecanje u odnosu na 2013. godinu kada
je utroSeno 184.292,96 kuna. Opcenito, u vremenskom razdoblju od 2009. do 2011. godine kon-
tinuirano se smanjivao iznos namijenjen predskolskom odgoju da bi se od 2012. godine poceo
opet poveavati. Prikaz ukupnih izdataka za predskolski odgoj i njihova struktura u razdoblju
0d 2009. do 2014, godine dana je u Tablici 4.
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IZDACT IZ PRORACUNA JLS IZDACI IZ PRORACUNA
IZDACI ZA PREDSKOL- _ o _

OSNOVNOSKOLSKO
SKO OBRAZOVANJE OBRAZOVANJE

20009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Jednokratna Prijevoz
novcéana pomo¢ za 22.579,23 14.296,64 16.607,41 16.547,31 18.275,24 26.48414 osnovnoskolaca SR Bt 12245000 P10 A0 2SI L0
novorodeno dijete
Sufinanciranje
Sufinanciranje gkolskekuhinje 16.700,00 15.307,50 15.505,00 14.002,00 12.592,00 11.749,50
za boravak u 7.920,00 7.200,00 7.200,00 7.000,00 7.600,00 5.420,00
die&ii tici
S e Obuka neplivaca 5123,82 1062629  10.695,37 . . -
Mala skola 38.514,99 23.095,00 19.240,00 20.005,20 21.721,10 20.970,00
Programi u OS 4.000,00 3.750,00 3.700,00 - - 2.000,00
Didakti¢cka oprema 49.313,00 83.020,00 117.370,00 135.080,00 125.251,32 78.585,79

RIEEIE] SN EE i 650000  4,500,00 - - - -

) Nikolinja
Dr”StV‘;,]':ZZa eljeisi 4931300 8302000 11737000 135080,00 12525132 7858579
UKUPNO 4205852 4274702 42173,37 26182,00  33172,00  40.420,50
UKUPNO 11832713  127611,64 16041741  178.632,51 172.847,66  131.459,93

Tablica 5 Struktura izdataka namijenjenih osnovnoskolskom obrazovanju:2009. - 2014.

Tablica 4 Struktura izdataka namijenjenih pred$kolskom odgoju: 2009.-2014.godina Tzvor: Proratun Opcine Mate; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Za osnovnoskolsko obrazovanje na podrucju Opéine Mace zaduzZene su Osnovna $kola Mace i
Podrucna $kola PerSaves. Danas Osnovnu $kolu Mace pohada 191 ucenik u 14 razrednih odjela.
Nastava je organizirana samo u jutarnjoj smjeni. U sklopu zgrade osnovne §kole nalazi se sport-
ska dvorana. KnjiZnica je smjestena u prizemlju Skole u prostoriji povrSine 53 m2 i ima fond
od 3.894 svezaka, 85 videokazeta, 52 CD-a, 50 DVD-a, 22 ¢asopisa (za ucenike i ucitelje). Zgrada
osnovne Skole ima prilaz za djecu s posebnim potrebama sa straznje strane $kole §to ucenicima
s invaliditetom olaksava pristup $koli. Op¢ina Mace sufinancira prijevoz ucenika do osnovne
Skole s 26.671,00 kunom. Podruc¢nu $kolu PerSaves pohada 30 ucenika u 3 razredna odjela. U
podruénoj $koli nastava je organizirana takoder samo u jutarnjoj smjeni. Skola planira moder-
nizaciju u obje Skolske zgrade, od postavljanja optickih kabela (informatizacija), izmjene vodo-
vodnih instalacija do dovrSenja energetske obnove (toplinska ovojnica zidova i stropova) i urede-
nja zelenih povrsina, odnosno djecjih igraliSta. Iz proracuna Opéine Mace tijekom 2014. godine _ '
za potrebe osnovnoskolskog obrazovanja izdvojeno je 40.420,50 kuna, pri ¢emu su se najzna- '
¢ajnije stavke odnosile na prijevoz osnovnoskolaca (26.671,00 kuna) i sufinanciranje $kolske
kuhinje (11.749,50 kuna). Najvedi iznos namijenjen osnovnoskolskom obrazovanju izdvojen je
tijekom 2010. godine (42.747,02 kuna), pri ¢emu su se najznacajnije stavke odnosile na sufinan-
ciranje Skolske kuhinje (15.307,50 kuna) i na obuku neplivaca (10.626,29 kuna). Detaljan prikaz
ukupnih izdataka namijenjenih osnovnos$kolskom obrazovanju dan je u Tablici 5.

Sportska dvorana u sklopu
Osnovne skole u Macu
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6.2

Srednjoskolsko i visoko obrazovanje

Na podrucju Opéine Mace ne postoji niti jedna srednja §kola. Zbog toga ucenici s podrucja
Opéine Mace moraju svakodnevno putovati u veéa srediSta kako bi mogli nastaviti svoje obrazo-
vanje. Kako bi se potaknulo srednjoskolsko obrazovanje na podru¢ju Opéine Mace iz proracuna
Op¢ine izdvajaju se nov€ana sredstva za sufinanciranje prijevoza ucenika i njihovo stipendira-
nje. Mjesecni iznos srednjoskolske stipendije iznosi 200,00 kuna, a tijekom 2014. godine stipen-
dirano je 56 ucenika. Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku, prikupljenim iz Popisa
stanovnistva 2011. godine, ustanovljeno je kako je s podrucja Opéine Mace u sustav srednjos-
kolskog obrazovanja bilo ukljuceno 134 ucenika. Ovo predstavlja povecanje u odnosu na 2001.
godinu kada je u sustav srednjoskolskog obrazovanja bilo ukljuceno 105 ucenika. Gledajuéi spol
ucenika, uoceno je kako veéinu ¢ine Zene (75 ucenika ili 55,9% srednjoskolaca u 2011. godini). U
odnosu na2001. godinu tijekom 2011. godine doslo je do pove¢anja broja u¢enika upisanih u teh-
nicke i srodne Skole (s 74 ucenika u 2001. godini na 53 uc¢enika u 2011. godini) te gimnazije (s 10
ucenika u 2001. godini na 23 ucenika u 2011. godini). Istovremeno, broj uc¢enika koji su upisani
u industrijske i obrtnicke Skole pao je s 42 u€enika na 32 ucenika tijekom 2011. godine. Prikaz
broja ucenika s podrucja Opéine Mace prema vrsti upisane srednje $kole dan je na Grafikonu 14.
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Grafikon 14 Broj u¢enika prema vrsti upisane srednje skole
Izvor: DrZavni zavod za statistiku; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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Radi poticanja srednjoskolskog obrazovanja Opéina Mace svake godine izdvaja sredstva s ciljem
stipendiranja srednjoskolaca. Srednjoskolske stipendije u2014. godini iznose 200,00 kuna mje-
secno, a dodjeljuju se u€enicima na temelju uspjeha u §kolovanju i socijalno-materijalnog sta-
tusa. U odnosu na 2009. godinu, kada je ucenicka stipendija iznosila 450,00 kuna mjesecno, u
2014. godini taj se iznos smanjio za 250 kuna, ali se poveéao broj stipendiranih ucenika. Pored
stipendiranja srednjoskolaca, Opéina Mace izdvaja znatna sredstva za financiranje prijevoza
srednjoSkolaca. Opcéenito, od 2012. godine vidljivo je kontinuirano poveéanje izdataka za finan-
ciranje prijevoza srednjoskolaca i ukupnih izdataka namijenjenih srednjoskolskom obrazova-
nju. Detaljan prikaz izdataka namijenjenih poticanju srednjoskolskog obrazovanja u vremen-
skom razdoblju od 2009. do 2014. godine dan je u Tablici 6.

IZDACI ZA IZDACI IZ PRORACUNA

SREDNJOSKOLSKO
OBRAZOVANJE

2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Dteehllehe 7.000,00 12.90000  10.000,00 8.400,00 12.00000  11.200,00
stipendije
Prijevoz

o 66.138,45 104.815,44 98121,80 52.279,26 82.015,22 87.428,98
srednjoskolaca

Kupnja opreme

Srednja $kola Zabok - 500,00 - _ B i
Dr.uétvo sPorFskih ) 600 ) ] _ _
igara u¢enika
UKUPNO 73.138,45 119.015,44 108.121,80 60.679,26 94.015,22 98.628,98

Tablica 6 Izdaci hamijenjeni srednjoSkolskom obrazovanju; 2009. - 2014. godina
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku u 2011. godini na podrucju Mace bila su 81 stu-
denta. Ovi podaci pokazuju da se u deset godina broj studenata poveéao viSe od dva puta u
odnosu na2001. godinu kada je na podrucju Opéine Mace evidentirano 35 studenata. Povecanje
broja osoba uklju¢enih u sustav visokog obrazovanja moze se pripisati nastojanjima da se na
drzavnoj razini poveca broj visokoobrazovanih osoba. Pozitivni u¢inci ovoga trenda trebali bi se
uociti tek u buduénosti, ponajprije kroz veé¢i dohodak stanovnistva koje bi zahvaljujuéi boljem
obrazovanju trebalo lakse doéi do bolje pla¢enih poslova. Prema metodologiji Drzavnog zavoda
za statistiku, visoko obrazovanje odvija se u okviru stru¢nog i sveuciliSnog studija. Od 81 stu-
denta s podrucja Opéine Mace 42 ih je pohadalo strucni studij, a 39 studenata je pohadalo sveu-
¢ilisni studij. U sklopu kategorije stru¢ni studij najvise studenata pohadalo je strucni studij (40
studenata), a u sklopu kategorije sveucilisni studij najvise studenata je pohadalo preddiplom-
ski studij (26 studenta). Detaljan prikaz studenata s podrucja Opcine Mace tijekom 2011. godine
dan jeuTablici7.
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STRUCNI STUDIJ SVEUCILISNI STUDIJ

Poslijediplomski
Struéni Specijalisticki Ukupno Preddiplomski  Diplomski specijalisticki, Doktorski Ukupno
magistarski

40 2 42 26 L 1 1 39

Tablica 7 Studenti s podruc¢ja Opcine Mace; 2011. godina
Izvor: DrZavni zavod za statistiku; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Kako bi se potaknulo visoko obrazovanje, Op¢ina Mace studentima dodjeljuje stipendije. Poput
srednjoskolaca i studenti dobivaju stipendije na temelju uspjeha u Skolovanju i socijalno-ma-
terijalnog statusa. Detaljan prikaz izdataka namijenjenih poticanju visokog obrazovanja dan
jeu Tablici 8.

STAVKA 2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Studentske

. " 12.150,00 31.700,00 16.000,00 9.200,00 12.000,00 13.800,00
stipendije
Udruga zagorskih 500,00 B _ B _
studenata
UKUPNO 12.150,00 32.200,00 16.000,00 9.200,00 12.000,00 13.800,00

Tablica 8 Izdaci namijenjeni visokom obrazovanju; 2009. - 2014. godina
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

6.3

Zdravstvo

Na podrucju Opéine Mace postoji Ambulanta u kojoj djeluje specijalisticka ordinacija obitelj-
ske medicine te patronaza. U sklopu svog djelovanja ima i savjetovaliSte za dojencad i malu
djecu jedanput tjedno. Objekt nema prilaz (pristup) za invalide, a nalazi se na prvom katu. Na
podrucju Opcéine postoji privatna ljekarna. U slucaju potrebe za specijalistickom skrbi stanov-
nici odlaze u zdravstvene ustanove Zlataru, Zaboku, Krapini te Zagrebu.
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Smotra folklora KZZ
u Domu kulture u Macu

6.4

Kultura

Kulturne manifestacije prvenstveno su lokalnog karaktera i vezane su za obiljezavanje vjerskih
blagdana. KUD , Ljudevit Gaj” Mace osnovan je 1980. godine. U samom pocetku djelovao je kao
tamburaski sastav kojemu su se potkraj 1980. godine prikljucili plesaci. Svoj rad predstavili su
na brojnim nastupima i koncertima u Hrvatskoj i inozemstvu, a najpoznatiji su Medunarodna
smotra folklora u Zagrebu, Vinkovacke jeseni, Zupanijske smotre folklora, tamburaskih sastava
i vokalnih skupina te drzavne smotre folklora i pjevackih grupa. Od inozemnih nastupa tu su
turneje u Italiji, nastupi i manje turneje u Austriji, Madarskoj, Njemackoj, Svedskoj, Irskoj,
Poljskoj te sudjelovanje na medunarodnom festivalu folklora u Nizozemskoj. Danas KUD dje-
luje kroz 4 sekcije: stariji, mladi i djecji folklorni ansambl te tamburaski sastav i broji oko 130
aktivnih ¢lanova. U svojem redovnom radu KUD ,,Ljudevit Gaj” njeguje i izvodi narodne obi-
Caje, plesove, pjesmu i glazbu Zagorja i gotovo cijele Hrvatske.

Zenska vokalna grupa , Kajda” je nastala iz KUD-a "Ljudevit Gaj" Mace, a od 2004. godine dje-
luje pod imenom , Kajda” i broji 8 ¢lanova. , Kajde” njeguju ljubav prema folkloru i folklornom
pjevanju s etno temeljima. , Kajde” su nastupale na mnogo pozornica u Zupaniji i festivalima
diljem cijele Hrvatske.

U sklopu Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Mace od 1996. godine djeluje Limena glazba s 25
¢lanova. Nastupaju na godis$njim skup$tinama DVD-a, Danu vatrogasaca (Florijanovo), Danu
Op¢ine Mace, na Tijelovskoj procesiji, Tamburaskoj no¢i te na svim ostalim vaznim manifesta-
cijama, obljetnicama, koncertima i natjecanjima te sprovodima.

Op¢ina svake godine organizira jednu kazaliSnu predstavu za mjestane.
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Kulturne manifestacije koje su vazne za Opéinu Mace su ,, Tamburaska no¢”, ,,Bozi¢ni koncert”
te koncert ,,U vrime BoZi¢a”. ,Tamburaska no¢” se odrzava drugi vikend u mjesecu srpnju, a
organizator je KUD ,,.Ljudevit Gaj” Mace. Cilj manifestacije je promocija domacih obicaja, kul-
ture, nosnji, pjesama i narodnih napjeva i obicaja. ,,Bozi¢ni koncert” se odrzava tjedan uoci
Bozi¢a i organizator je KUD ,,Ljudevit Gaj” Mace, a cilj koncerta je njegovanje narodnih obicaja
vezanih uz BozZi¢. Tjedan uoci Bozi¢a odrzZava se i koncert ,,U vrime Bozi¢a” na kojem se izvode
boZi¢ne pjesme, a organizator je Zenska vokalna grupa ”"Kajda”.

Za promicanje kulture Opé¢ina Mace je u 2014. godini iz svog proracuna izdvojila 68.340,41 kuna
Sto predstavlja povecanje u odnosu na prethodne godine. Jedino je 2009. godine Op¢ina izdvo-
jila za kulturu vise iz proracuna (83.850,00 kuna). Prikaz izdataka namijenjenih kulturi u vre-
menskom razdoblju od 2009. do 2014, godine dan je u Tablici 9.

STAVKA m 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Kultura 83.500,00 57.294,74 4420147 34.715,78 43.772,76 68.340,41

Tablica 9 Izdaci namijenjeni kulturi; 2009.- 2014. godina
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

6.5

Sport

Na podru¢ju Opéine Mace nema mnogo udruga Ciji je cilj promicanje razli¢itih sportova.
Nogometni klub ,,Gaj” Mace osnovan je zbog promicanja, razvitka i unapredenja nogometa u
Opéini Mace. Klub organizira nogometna natjecanja te planira razvoj i provodi aktivnosti za
postizanje rezultata u nogometu. Sahovski klub ,,Gaj” Mace osnovan je 1998. godine. Radi poti-
canja sporta Opé¢ina Mace svake godine izdvaja odredeni novcani iznos za financiranje sportskih
udruga i manifestacija. Detaljan prikaz izdataka namijenjenih poticanju sporta u viemenskom
razdoblju od 2009. do 2014. godine dan je u Tablici 10.

STAVKA m 2010. 2011. 2012. 2013.

Sport 59.407,00 53.801,97 51.094,00 57.969,10 48.000,00 65.660,00

Tablica 10 Izdaci namijenjeni sportu; 20089. - 20174. godina
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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6.6

Organizacije civilnog drustva

U Op¢ini Mace djeluju civilne udruge iz razli¢itih podruc¢ja drustvenog, kulturnog i sportskog
segmenta. Uz gore navedene Udruge koje promicu kulturu i sport macanskog kraja, postoje i
razlic¢ite drusStvene skupine od kojih valja izdvojiti ,,Drustvo nasa djeca” Mace koje je osnovano
2000. godine. Drustvo nasa djeca je dobrovoljna, nevladina, humanitarna i edukativna udruga
roditelja i prijatelja djece. Od pocetka svog djelovanja provodi drusStvene, kulturne, humani-
tarne i eko aktivnosti. U sklopu udruge vec¢ 11 godina djeluje Igraonica DND Mace u prostoru
Opéine i namijenjena je djeci predskolske dobi od 3 do 6 godina. Drustvo broji 40 ¢lanova i sura-
duje sa svim udrugama u Op¢ini, prvenstveno s KUD-om "Ljudevit Gaj" i Macanskim mazo-
retkinjama. Drustvo se financira od ¢lanarina drustva, donacija gradana, iz Proracuna Op¢ine
Mace te vlastitih programa. Macanske maZoretkinje su osnovane 2006. godine te se sastoje od
20 ¢lanova, podijeljenih u dvije dobne skupine: juniorke i seniorke. Macanske mazoretkinje
postizu zavidne rezultate na drzavnoj razini i sudjeluju na europskom prvenstvu te su time pravi
promotor Opéine Mace. DVD Mace broji 20 stru¢no osposobljenih ¢lanova operativne postrojbe.
Osnovano 1910. godine slovi kao najstarije dobrovoljno drustvo. Tijekom 2015. godine DVD Mace
imaloje 9 intervencija. Od udruga koje jo$ djeluju na podrucju Opéine, tu sujosi Lovacko drus-
tvo ”"Fazan” Mace, Udruga pcelara ,,Gaj” Mace, Klub lijeCenih alkoholic¢ara ,,Zviranjek” Mace i
Tamburaski orkestar ,,Angelus” .

6.7

Marginalizirane skupine i socijalna politika

S ciljem poboljSanja polozaja socijalno ugrozenih skupina, lokalne udruge i Opéina Mace pro-
vode brojne mjere. Kako bi se sprijecio daljnji negativni prirodni prirast Opéina Mace izdvaja
novcani iznos za mjere socijalne politike. Novcana sredstva izdvajaju se za pomoc¢ starijim oso-
bama i u raznim vidovima jednokratne novcane pomodi (placanje rezija i slicno). Detaljan pri-
kaz izdataka za mjere socijalne politike u vremenskom razdoblju od 2009. do 2014. godine dan
jeuTablici 11.

MJERA

SOCIJALNE 2009. 2010. 2011. 2012. 20183. 2014.
POLITIKE

Pomoc¢ starijim

42.000,00 54.000,00 37.500,00 36.000,00 36.000,00 22.800,00
osobama - LOHUD

Jednokratne
novéane pomodi 34.502,05 3742748 28.630,80 10.401,09 25.382,40 21.917,08
(placanje rezijaisl. )

Drva za ogrjev 28.500,00 24.700,00 25.650,00 23.750,00 23.750,00 17100,00

UKUPNO 105.002,05 11612748 91.780,80 70.151,09 85.132,40 61.817,08

Tablica 11 Izdaci za provodenje mjera socijalne politike; 2009. - 2014. godina
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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KOMUNALNA I PROMETNA
INFRASTRUKTURA

7.1

Prometna infrastruktura

Opcinsko srediSte Mace smjeSteno je na krizanju prometnica koje ga povezuju s naseljima
Zlatar, Novi Golubovec, Mihovljan, Zlatar Bistrica i Zabok, ali je prometno inferiorno locirano
u odnosu na vaznije prometnice Zagreb-Varazdin i Zagreb-Macelj. MreZu cesta na podrucju
Opc¢ine Mace ¢ine jedna drZavna te Cetiri Zupanijske i jedna lokalna cesta. Najve¢i problem kod
nerazvrstanih cesta jest njihova rascjepkanost na mnogo kratkih puteva. Hitno je potrebno
daljnje asfaltiranje puteva kako bi se rijeSio problem stalnog nasipavanja novim slojevima
Sljunka. Razvoj prometnog sustava na razini Op¢ine jedan je od prioriteta za ispunjavanje zacr-
tanih ciljeva. Pregled cestovne mreZe na podrucju Opéine Mace dan je u Tablici 12.

NAZIV CESTE DIONICA DUZINA CESTE U KM

DRZAVNE CESTE
N.Golubovec (D35) — Zlatar Bistrica —
BeS Marija Bistrica — Soblinec (D3) (=Y
UKUPNO 7,530
ZUPANIJSKE CESTE

72125 D35 — Mihovljan — Sutinske Toplice — D29 2,800
72165 V.Komor (Z2125) — Grabe — Bedekovéina 1,720
72168 Mace (D29) — M.Bukovec — Poznanovec (D24) 3,650
72242 Veliki Bukovec — Poznanovec (D24) 0,109
UKUPNO 8,279

LOKALNE CESTE
L22017 Delkovec — Vukanci (D29) 2,210
UKUPNO 2,210
UKUPNO 18,019

Tablica 12 Cestovna mreza na podrucju Opcine Mace
Izvor: Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-zagorske Zupanije
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Kapela
Sv. Benedikta u
Velikom Komoru

Nabrojanu mrezu razvrstanih cesta nadopunjuju nerazvrstane ceste koje povezuju pojedine
zaseoke te izdvojena gradevinska podrucja. Ukupna duljina cestovne mreze na podrucju Opéine
Mace iznosi 101,104 kilometara, od ¢ega je neasfaltirano 17,378 km zemljanih puteva, na maka-
dam otpada 31,990 km, a na asfaltirane ceste 51,736 km. Postojece ceste povezuju sva naselja
unutar Op¢ine, ali i Opéinu sa susjednim jedinicama lokalne samouprave. Prikaz prometnica

na podrucju Op¢ine Mace daje Slika 2.

Slika 2 Karta Novi
prometnica na Golubovec
podrucju Opcine
Mace .
Izvor: Zavod za

prostorno uredenje
Krapinsko-zagorske
Zupanije

Delkovec

Lobor
Mihovljan L22017

Vukanci

72125

Zlatar

D29

Bedekovéina

Bukovec

72165

Mali
Bukovec

—— drzavne ceste

—— zupanijske ceste
— lokalne ceste

72242
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Stanje razvrstanih cesta na podrucju Opcine je zadovoljavajuce dok su makadamske ceste
u loSem stanju te je potrebna njihova sanacija. Tijekom godina Opéina Mace ulagala je
velike iznose u razvoj i odrZzavanje prometne infrastrukture na podrucju Opéine. Opéina
Mace, zajedno s Krapinsko-zagorskom zupanijom, krenula je u projekt Master plan javne
rasvjete s ciljem pokrivenosti svih naselja javnom rasvjetom. Potrebno je i pristupiti i dalj-
njoj izgradnji nogostupa, kako bi se prvenstveno pojacala sigurnost djece i svih ostalih
sudionika prometa. Pregled navedenih izdataka u vremenskom razdoblju od 2009. do 2014.
godine dan je u Tablici 13.

PROMETNA

INFRASTRUKTURA

Ceste 1.775,674,08 463.213,14 7.320,96 0,00 25.886,86 0,00

Nogostup 53.016,38 177.005,01 161.473,52 0,00 0,00 0,00
Kliziste 154.389,78 0,00 51168,00 18,750,00 11.250,00 148.344,20
Tekuce odrzavanje 319.470,42 264.011,64 20.677,34 80.052,55 92.606,31 130.187,37
UKUPNO 2.302.550,66 904.229,79  240.639,82 98.802,55 129.743,17 278.531,57

Tablica 13 Izdaci za razvoj i odrzavanje prometne infrastrukture; 2009. - 2014. godina
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

7.2

Telekomunikacije

Osnovni cilj, od znacaja za Krapinsko-zagorsku Zupaniju a time i za samu Opéinu Mace je kva-
litetno pokrivanje i uspostava telekomunikacijskog sustava u svim dijelovima op¢ine i Zupa-
nije. Podru¢jem op¢ine Mace prolaze segmenti dvaju svjetlovodnih kabela kapaciteta 2x12 niti
od kojih jedan spaja Zlatar i Lobor i teritorijem Opéine Mace prolazi samo u njenom isto¢nom
dijelu, dok se drugi kapaciteta 12 niti od Zlatara, preko Sutinskih Toplica i Mihovljana spaja na
kabel Krapina-Radoboj-Novi Golubovec. Takvi kabeli omoguéuju veliku brzinu prijenosa poda-
taka (telefon, Internet, televizija) jer je medij koji prenosi podatke svjetlost, a ne bakar. Razvoj
telekomunikacijskog sustava u posljednjim godinama je jako snazan i samim time raste nje-
gov znacaj, kako na drzavnom tako i na Zupanijskom i op¢inskom nivou. Posebno je znacajna
dobra povezanost telekomunikacijskim sustavom ruralnih podrucja na podruéju Opéine zbog
sigurnosnih razloga, a i zbog podizanja kvalitete Zivota. Telekomunikacijski sustav na podrucju
Op¢ine dozivio je zadnjih godina snazan rast, kako u pogledu brzog razvoja tehnologije, tako i
s aspekta intenzivne izgradnje. Sva naselja u Opéini Mace su pokrivena telefonskim prikljuc-
kom te 98% kucéanstava ima prikljucak. U centru Maca je 2015. godine instalirana stanica za
brzi Internet. Takoder, u Macu se nalazi postanski ured $to poStanske usluge mjesStanima ¢ini
dostupnijima.
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Djecje igraliste i
nogometno igralisSte
NK GAJ Mace

7.3

Opskrba energijom, vodoopskrba i odvodnja

Potrebe podrucja Opéine za elektri¢nom energijom podmiruju se iz pojne tocke TS 35/10 kV, 2x8
MVA Zlatar Bistrica. Navedena toc¢ka TS 35/10 KV napaja se elektricnom energijom iz pojne toc-
ke:TS 110/35 kV, 1x20 MVA u PTE Jertovec preko odgovarajuceg 35 kV dalekovoda. Razvoj potros-
nje i optereenja u mrezi manjeg mjesta nimalo ne zaostaje za gradskim elektroenergetskim
mrezama, o ¢emu treba voditi ra¢una kod dimenzioniranja i izbora parametara. Postojece sta-
nje ne zadovoljava potrebne napone te je potrebno izvrSiti rekonstrukciju postojec¢ih objekata
elektroopskrbe. Treba obaviti rekonstrukciju postoje¢ih i gradnju novih elektroenergetskih
gradevina (dalekovodi 10 (20) kV i transformatorske stanice) kao i kabliranje pojedinih dijelova
trase vodova visokog napona na prolazu kroz gradevinska podrucja. Postojeéi nadzemni vodovi
10(20) kV dobro su pozicionirani cijelim podru¢jem Opéine Mace i omogucuju interpolaciju
novih distributivnih TS10(20)/0,4 kV na cijelom podrucju. Zastitni koridori za visokonaponske
nadzemne vodove iznose:

- za nadzemni vod napona 220 kV 50m
- za nadzemni vod napona 110 kV 28 m
- za nadzemni vod napona 35 kV 20m

-zanadzemni vod naponal0 20)kV 16 m
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Zastitni koridor za niskonaponske nadzemne vodove iznosi za nadzemni vod napona 0,4 Kv - 5
metara. U Macu 840 domacinstava ima priklju¢ak na elektroenergetsku mrezu i nema naselja
koje nije pokriveno mrezZom.

Distributer plina na podruc¢ju Opcine Mace je Zagorski metalac d.o.o. za distribuciju plina i
proizvodnju metalnih konstrukcija iz Zaboka. Distribucijski plinovod pokriva sva naselja u
Opéini Mace, a prikljucak na plinovod ima 420 domacinstava. Temeljni cilj na nivou opéine
je kvalitetna i cjelokupna pokrivenost podrucja opéine plinskom mrezZom s dovoljnim koli-
¢inama plina. Kod planiranja plinoopskrbe za trase plinovoda potrebno je utvrditi koridore
prema vazeéim normativima, a u skladu s potrebnim koridorima za ostale energetske potrebe.
Dimenzioniranje plinske mreZe treba vrsiti na temelju postoje¢ih i moguéih buducih potrosaca
uz koriStenje faktora istovremenosti na odredenoj dionici.

Osnovni cilj razvojnog programa vodoopskrbe je da svaki stanovnik Zupanije i Opéine u
doglednom vremenu bude opskrbljen dovoljnom koli¢inom kvalitetne pitke vode. Komunalna
poduzeca koja upravljaju vodoopskrbnim sustavima treba osposobiti u tehnickom i stru¢nom
pogledu da budu kadra kvalitetno odrzavati i unaprjedivati sustav vodoopskrbe. Integralnom
studijom dugorocnog razvoja regionalnog vodovoda Krapinsko-zagorske Zupanije (IGH 1996.)
koncepcija vodoopskrbe za ¢itavu Zupaniju zamisljena je u dvije faze. Prva faza do 2011. godine
osigurala je vodoopskrbu za 70% ukupnog stanovniStava Zupanije dok bi se u drugoj konac¢noj
fazi osigurala vodoopskrba 90% stanovnistva, a ostatak od 10% predstavljaju pojedinacni objekti
u brdskim i zabacenim podrucjima koja bi se i dalje opskrbljivala vodom individualno. Na vodo-
vodnu mrezu je prikljuceno 801 kucanstvo (55% kucanstava u Opéini Mace) dok se 176 kuéan-
stava opskrbljuje vodom iz lokalnih vodovoda. Takva pokrivenost vodovodnom mrezom i susta-
vom odvodnje ne osigurava ocuvanje kvalitete vode niti zaStitu od zagadivanja. Na podrudju
Opéine Mace nema izgradenih kanalizacijskih odvodnih sustava (osim malog dijela kanaliza-
cije uuZem centru Maca i u Sutinskim Toplicama) niti uredaja za procis¢avanje otpadnih voda.
Zanaselja s manjim brojem stanovnika, a koja je tesko povezati u zajednicki sustav, predvida se
izgradnja septickih (trokomornih) taloznica koje takoder imaju moguénost djelomicnog pro-
¢iS¢avanja. Ovim kriterijima predvida se izgradnja uredaja za procis¢avanje za naselja Mace,
Veliki Bukovac i Veliki Komor dok bi za ostala naselja i dalje ostale na snazi odredbe o izgradnji
septickih taloZnica.

7.4

Gospodarenje otpadom

Na podrucju Opéine Mace pruzanje javnih usluga prikupljanja mjeSovitog komunalnog otpada,
odvojenog prikupljanja otpadnog papira, metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog (gloma-
znog) komunalnog otpada, prijevoza tog otpada do ovlastene osobe za obradu otpada kao i druge
poslove vezane za postupanje s otpadom obavlja trgovacko drustvo Komunalac Konjs¢ina d.o.o.

Sustav prikupljanja komunalnog otpada na podrucju Op¢ine Mace dijeli se na:
- Sustav prikupljanja komunalnog otpada iz kuéanstva
- Sustav prikupljanja otpada namijenjenog recikliranju

- Sustav prikupljanja glomaznog otpada
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Odvoz komunalnog otpada iz domacinstava i gospodarskih objekata obavlja se dva do tri puta
mjesecno, dok se ostale vrste odvojenog otpada (korisni otpad i papir) odvozi jedanput mje-
secno. Za takav nacin odvajanja otpada Komunalac Konjs¢ina d.o.o. dostavio je svim doma-
¢instvima vrece za odlaganje korisnog otpada, kalendar rasporeda odvoza i letak s uputama.
Mijesani korisni otpad koji ostaje nakon Sto se iz njega izdvoji korisni otpad i papir skuplja se od
2014, godine u Cipirane kante. Odvoz otpada organiziran je za 684 ku¢anstva. Dva puta godiSnje
organiziran je odvoz glomaznog otpada na podrucju Opcéine Sto se ne naplacuje kao posebna
usluga. Taj otpad odlaze se na odlagaliStu ,, Tugonica” na podrucju Opéine Marija Bistrica.
Prostornim planom Krapinsko-zagorske Zupanije na podrucju Opéine Mace nije planirano ure-
denje odlagaliSta komunalnog otpada. Jedna od mjera provedbe odvojenog sakupljanja otpada
su zeleni otoci (skupine raznovrsnih posuda u kojima se odvojeno sakupljaju reciklirajuéi mate-
rijali) gdje se odvaja papir, staklo, plastika, odje¢a i obuca. U Op¢ini Mace postoje 2 eko otoka,
jedan u Macu na javnoj povrsini ispred Vatrogasnog doma, a drugi u MO Mali i Veliki Komor.

Na podrucju Opéine Mace nalazi se jedno divlje odlagaliste otpada, dok su ostala sanirana
posljednjih godina uz financijsku pomo¢ Fonda za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost i
Krapinsko-zagorske zupanije.

Iako je Planom gospodarenja otpadom predvideno da ¢e specifi¢na koli¢ina komunalnog otpada
po stanovniku rasti prosjecnom godisnjom stopom od 1% te da ée se specifi¢na koli¢ina proizvod-
nog neopasnog otpada povecéavati po prosjecnoj godisnjoj stopi od 2,5 do 3%, temeljem podataka
»,Komunalca Konj$¢ina” d.o.o. o odloZzenim koli¢inama komunalnog otpada na odlagalistu
»,Tugonica” i broja stanovnika obuhvaéenih odvozom komunalnog otpada, specifi¢na koli¢ina
komunalnog otpada koji se stvara na analiziranom podrucju po stalnom stanovniku obuhvace-
nom organiziranim odvozom za 2014, godinu iznosila je 0,27 kg/stan/dan. To predstavlja malo
povecanje u odnosu na 2013. godinu (0,25 kg/stan/dan), a znatno smanjenje u odnosu na 2007.
godinu (0,51 kg/stan/dan). Na smanjenje koli¢ine proizvedenog otpada po stanovniku utjecu
razni ¢cimbenici kao §to je osvijeStenost gradana o potrebi razvrstavanja otpada, ali i pad razine
Zivotnog standarda gradana uslijed krize te samim time i pad potro$nje.

Obuhvacenost stanovnistva organiziranim sakupljanjem komunalnog otpada od 88,6% pobolj-
$ana je u odnosu na 2007. godinu kada je iznosila 78%. Medutim, u narednim godinama oce-
kuje se veci obuhvat stanovnistva pa je cilj da u organizirano skupljanje komunalnog otpada
bude ukljuceno oko 95% stanovnistva. Op¢ina Mace planira pokrenuti kontinuiranu edukaciju
za sve subjekte (pravne i fizicke) koji sudjeluju u nastanku otpada, predvideno Planom gospo-
darenja otpadom.
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LOKALNO GOSPODARSTVO
8.1

Poduzetnistvo i obrti

Meduopéinsko udruzenje obrtnika Zlatar okuplja obrtnike s podru¢ja Grada Zlatar i Opéina
Budinscina, Hrasc¢ina Trgovisée, Konjs¢ina, Lobor, Mace, Mihovljan, Novi Golubovec i Zlatar
Bistrica. Prema podacima Udruzenjau Op¢ini Maceu2014. 12015. godini djeluje 37 obrta. Najveci
broj obrta bavi se usluznom djelatnosti (12 ili 32,43%) §to odgovara stanju u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji bududi da se i na zupanijskoj razini najveci broj obrtnika bavi usluznim obrtom (619
obrtnika ili 25,76%). Od 2011. godine broj obrta se smanjio za deset registriranih obrta, odnosno
za 21,28%. NajvisSe obrta zatvoreno je u sektoru ugostiteljstva, ¢ak 71,43% njih te proizvodnom i
prijevoznickom sektoru (37,5%), dok se broj obrta povecao u usluznim djelatnostima (za 9,09%),
graditeljstvu (za 16,66%) i tradicijskim obrtima (100%). Da je propadanje obrtnistva znatno Siri
problem govori podatak da je u istom vremenskom razdoblju i na podrucju Krapinsko-zagorske
Zupanije doslo do kontinuiranog smanjenja broja obrta. U usporedbi s podacima za Krapinsko-
zagorsku Zupaniju, na podrucju za koje se posljednjih godina takoder biljezi pad broja obrta
Sto je posljedica dugogodisnje teSke gospodarske situacije, najveéi pad broja obrta biljezi se u
sektoru proizvodnih i usluznih djelatnosti, zatim trgovine i prijevoza, dok je u sektoru gradi-
teljstva zabiljeZen rast broja obrta, kao i u Op¢ini Mace. Kretanje broja obrta u Opéini Mace po
pojedinim sektorima od 2011. do 2015. godine prikazan je u Tablici 14.

GODINA m 2010. 2011. 2012. 2013.
6 5 5 5

Proizvodnja 8
Usluga 1 1 10 il 12
Prijevoz 8 8 7 5 5
Trgovina 3 3 3 2 2
Ugostiteljstvo 7 5 3 2 2
Tradicijski obrti 1 1 1 2 2
Graditeljstvo 6 5 7 8 7
Frizeri 2 2 2 2 2
Proizvodnja tekstila 1 1 0 0 0
UKUPNO 47 42 38 37 37

Tablica 14 Kretanje broja obrta u Opc¢ini Mace po pojedinim sektorima od 2011. do 2015.
Izvor: UdruZenje obrtnika Zlatar
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Prezentacija
proizvoda udruga
pcelara

Prema podacima Hrvatske obrtnicke komore, krajem 2014. godine na podrudju za koje je nad-
leZno Meduop¢insko udruZenje obrtnika Zlatar evidentirana su 372 obrtnika. Medu njima, naj-
brojniji su obrtnici koji su se bavili proizvodnim obrtom (113 obrtnika ili 30,38%), usluznim obr-
tom (58 obrtnika ili 15,59%), ugostiteljstvom (54 obrtnika ili 14,52%) i prijevozom (45 obrtnika
ili 12,10%). Ovo samo donekle odgovara stanju u Macu bududi da je tamo najveéi broj obrtnika
u usluznim djelatnostima, a zatim u proizvodnim i prijevoznickim. Od 2010. do 2014. godine
kontinuirano se smanjivao broj obrtnika na podrucju za koje je nadlezno Meduopéinsko udru-
Zenje obrtnika Zlatar. Do najveceg smanjenja doslo je upravo tijekom 2014. godine bududi da se
u odnosu na 2013. godinu broj obrtnika smanjio za 5,83%. TeSka gospodarska situacija dovela je
do propadanja velikog broja obrta pa je tako tijekom 2014. godine broj obrta bio manji za 15,65%
u odnosu na 2010. godinu.

Na podrudju Opéine, osim trgovackih nema znacajnijih gospodarskih kapaciteta, a posebno
ne industrijskih postrojenja. Najvaznije poduzeée je Robna kuéa ,,B.a.m.t.” Mace. Na teme-
lju podataka Financijske agencije iz 2014. godine na podruc¢ju Opéine Mace evidentirano je
15 poduzetnika §to predstavlja povecanje u odnosu na prethodnu godinu kada je evidenti-
rano 13 poduzetnika. Poduzetnici su zaposljavali 39 osoba te su ostvarili ukupne prihode u
iznosu od 15.109.000,00 kuna. U odnosu na 2013. godinu, tijekom 2014. godine neto dobit
se smanjila s 536.000,00 na 245.000,00 kuna. Ukoliko se rangiraju sve jedinice lokalne
samouprave u Hrvatskoj s obzirom na odredene pokazatelje (broj poduzetnika, broj zaposle-
nih, ukupni prihodi, dobit razdoblja, gubitak razdoblja, neto dobit), evidentirano je kako
je Opéina Mace tijekom 2014. godine prema broju poduzetnika zauzela 413. mjesto, prema
broju zaposlenih 484. mjesto, prema ukupnim prihodima 492. mjesto, prema dobiti raz-
doblja 489. mjesto, prema gubitku razdoblja 472. mjesto i prema neto dobiti 354. mjesto od
ukupno 556 Opéina i gradova u Republici Hrvatskoj. Gledajudi vrijednost navedenih pokaza-
telja, vidljivo je kako je Opéina Mace tijekom 2014. godine prema broju poduzetnika zauzela
25. mjesto, prema broju zaposlenih zauzela 31. mjesto, prema ukupnim prihodima zauzela
posljednje 32. mjesto, prema dobiti razdoblja zauzela 30. mjesto, prema gubitku razdoblja
zauzela 28. mjesto i prema neto dobiti zauzela 24. mjesto u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji.
Detaljan prikaz poslovnih rezultata poduzetnika s podrucja Opéine Mace tijekom zadnje tri
godine (2012. - 2014. godina) dan je u Tablici 15.
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POKAZATELJI 2012. OPCINA MACE - RANG U KZZ RANG U RH

Broj poduzetnika 1.595

Broj zaposlenih 28 16.446 32 506
Ukupni prihodi 175 9.704.509 31 501

Dobit razdoblja 249 456.579 31 499
Gubitak razdoblja 801 473.972 23 393

Neto dobit -5562 -17.392

T N N T

Broj poduzetnika 1.670

Broj zaposlenih 37 16.571 32 489
Ukupni prihodi 14.761 9.968.549 32 485

Dobit razdoblja 859 466.378 27 422
Gubitak razdoblja 323 207.304 23 440

Neto dobit 259.074

T T T

Broj poduzetnika 1.765

Broj zaposlenih 39 17.638 31 484
Ukupni prihodi 15109 9.889.047 32 492

Dobit razdoblja 425 556.886 30 489
Gubitak razdoblja 180 347232 28 472

Neto dobit 245 209.654 24 354

Tablica 15 Poslovni rezultati poduzetnika s podrugja Opcine Mace (u tisu¢ama)
Izvor: Financijska agencija; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

8.2

Poslovna zona

Projekti izgradnje poduzetnickih zona u jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samou-
prave provode se s ciljem ujednacenog regionalnog razvoja cjelokupnog podrucja Republike
Hrvatske. Poduzetnicke zone, kao dio ukupne poduzetnicke infrastrukture, definirane su kao
infrastrukturno opremljena podrudja utvrdena prostornim planovima, namijenjena obavlja-
nju odredenih vrsta gospodarske aktivnosti. U Op¢ini Mace se nalaze tri poduzetnicke zone:
gospodarska zona naselja Mace, gospodarska zona Veliki Komor i gospodarska zona Mali
Bukovec. Niti jedna od tri poduzetnicke zone u Op¢ini Mace krajem 2013. godine nije bila u
funkciji te u njima ne postoji nikakva infrastruktura, dok je vlasnistvo nad zemljom privatno.
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8.3

Turizam

péina Mace nema razvijen turizam iako ima turistickih resursa poput Sutinskih toplica koje
su zatvorene od 2013. godine. Sutinske toplice slove kao najprirodnije toplice u Zagorju, zbog
svog predivnog okolisa i prirodne izvorske tople vode koja se izmjenjivala svaki dan. Vlasnik
Ivancica d.d. nema financijskih sredstava novaca za ulaganje u kompleks te su zbog problema
oko investiranja toplice jo$ uvijek zatvorene, a kompleks je zapusten te se ne odrzava i ne Cisti.
Kompleks Sutinske toplice se sastoji od 3 bazena i ugostiteljskog objekta koji su bili otvoreni za
vrijeme sezone. U sezoni se moglo prihvatiti i do 5.000 kupaca. Koncesija trenuta¢nom vla-
sniku istjeCe 2018. godine. Kroz Op¢inu Mace prolazi trasa turisticke vinske ceste Mihovljan-
Mace-Zlatar, koja je razvojno poljoprivredno-turisticki projekt oko kojeg bi se trebala razvijati
seljacka obiteljska gospodarstva, seljacki turizam te eno-gastronomska ponuda. Opéina Mace
nalazi se na juznim padinama Ivancice i polaziSte je na planinu. Ne postoji uredena plani-
narska staza, ali ima dovoljan broj sluznih puteva koji su povezani s padinama Ivancice. Na
Ivancici se nalaze ostaci nekadasnjih utvrda koji su nekada bili posjed. S vrha Ivancice se pruza
nevjerojatan pogled na cijelo Hrvatsko zagorje. Postoji moguénost uredenja terena za paragli-
ding na obroncima Strugace zbog povoljnog polozaja i zra¢nih strujanja.

8.4

Poljoprivreda

Prema podacima Agencije za plaanje u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju iz 2015.
godine, ukupna povrsina poljoprivrednog zemljiSta upisanog u ARKOD sustav prema vrsti
uporabe na podruéju Opéine Mace iznosila je 424 ha. Od toga, najveli dio se odnosi na ora-
nice (276,17 ha ili 65,13%) i livade (106,31 ha ili 25,07%). Vo¢njaci i vinogradi ¢ine tek neznatan
dio poljoprivrednog zemljiSta buduéi da zauzimaju tek 3,04% odnosno 6,15% zemljista. Prikaz
poljoprivrednog zemljiSta prema namjeni na podrucju Opéine Mace dan je u Grafikonu 17.

3% Grafikon 15 Poljoprivredno
6% zemljiste prema namjeni na
podrucgju Opcine Mace
2% Izvor: Agencija za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju; obrada.
Zagorska razvojna agencija d.o.o.

64% [ Oranice

| Livade
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STANJE OKOLISA

Mjerama zastite potrebno je obuhvatiti sve prirodne resurse prostora: tlo, vodu, zrak te posebno
vrijedne dijelove okoliSa. Prema Strategiji prostornog uredenja Republike Hrvatske posebnim
vrijednostima hrvatskog prostora smatraju se: rezerve pitke vode, prirodne Sume (biljne i Zivo-
tinjske zajednice Suma), zaSti¢ena podrucja prirode, spomenici graditeljske bastine, nezaga-
deno tlo, termalni izvori te ocuvani prirodni i kultivirani krajobraz. Opéina Mace bogata je
gotovo svim navedenim resursima Kkoji se razlikuju prema vaznosti, kvaliteti, koli¢ini i prostor-
nom obuhvatu. Na podrucju Opéine nalazi se dio zasti¢enog podrucja Sutinskih Toplica u kate-
goriji znacajnog krajobraza, a sukladno Zakonu o zastiti prirode rjeSenjem Republickog zavoda
za zastitu prirode Broj:UP/I11.1981 od 20. sijecnja 1981. godine. Od ostalih podrucja, u buduéno-
sti se pod posebnu zastitu namjerava staviti poto¢na doline Reke te planinski masiv Ivancice u
¢ijem se pobrdu juznih padina smjestilo Mace, kao i manje povrS§ine Sumske zajednice gorskog
javora i obi¢nog jasena na vrhu Ivancice.

Zakonom o zastiti zraka (NN 178/04) odredene su mjere, nacin organiziranja i provodenje zastite
te poboljsanja kakvoce zraka u cilju ocuvanja zdravlja ljudi, biljnog i Zivotinjskog svijeta te kul-
turnih i materijalnih vrijednosti. Na podrucju Opéine Mace ne vodi se evidencija o kakvo¢i
zraka niti postoje uredaji za mjerenje kakvoce zraka. Kako na podrucju Maca ne postoje indu-
strijska postrojenja koja bi znatnije onecistila zrak, mozZe se zakljuciti kako je kvaliteta zraka

dobra te spada u 1. kategoriju. Ovo znaci da je zrak Cist ili tek neznatno oneci$éen te da nisu
prekoracene granicne vrijednosti niti za jednu onecisé¢ujucu tvar.

Temeljni propis za provedbu zastite od buke je Zakon o zastiti od buke (NN 30/09, 55/13, 153/13).
Op¢ina Mace nema izradenu kartu buke, akcijski plan i organizirani sustav mjerenja buke, no
zbog odsustva vecih izvora buke (industrijski pogoni, intenzivan cestovni promet i sl.) pretpo-
stavlja se da je osnovni fon buke u naseljima unutar granica najveéih dozvoljenih vrijednosti.
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DRUGA PODRUCJA
RELEVANTNA ZA RAZVOJ

Pokazatelj indeksa razvijenosti racuna se na temelju stope nezaposlenosti, dohotka po stanov-
niku, proracunskih prihoda jedinice lokalne/regionalne samouprave po stanovniku, opéeg kre-
tanja stanovnika te stope obrazovanja. Pri tome, prilikom izra¢una indeksa razvijenosti svaki
od navedenih pokazatelja ima odredeni ponder (udio u ukupnoj vrijednosti indeksa razvijeno-
sti). Stopa nezaposlenosti u indeksu razvijenosti ima udio od 30%, a dohodak po stanovniku
udio od 25%. Preostali pokazatelji (proracunski prihodi jedinice lokalne/regionalne samouprave
po stanovniku, opée kretanje stanovniStva i stopa obrazovanja) imaju udjele u ukupnoj vrijed-
nosti indeksa razvijenosti od 15%. Valja napomenuti kako se vrijednost indeksa razvijenosti
racuna svake tri godine.

Visina stope nezaposlenosti na podrucju Opéine Mace u vremenskom razdoblju 0d 2010. do 2012.
godine iznosila je 16,40% Sto je viSe u odnosu na stopu nezaposlenosti u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji (12,90%). Usporedujuéi trenutnu vrijednost pokazatelja stope nezaposlenosti (16,40%)
s prijasnjom vrijedno$¢u od 6,90% (2010. godina), vidljivo je pogorsanje situacije sto je u skladu
s ranije iznesenim podacima o stanju na trzistu rada.

Pokazatelj dohotka po stanovniku predstavlja omjer ukupnog iznosa dohotka kojeg su tijekom
jednog poreznog razdoblja (kalendarske godine) ostvarili porezni obveznici, fizicke osobe s pre-
bivaliStem ili uobicajenim boraviStem na podrucju jedinice lokalne/regionalne samouprave.
Dohodak od samostalne djelatnosti podrazumijeva dohodak umanjen za propisana umanjenja
i preneseni gubitak, sukladno Zakonu o porezu na dohodak (NN 119/09, NN 56/10). Za izracun
pokazatelja dohodak po stanovniku koriste se podaci Porezne uprave o ispla¢enim dohocima i
podaci Drzavnog zavoda za statistiku o broju stanovnika u jedinici lokalne/regionalne samo-
uprave. Vrijednost pokazatelja dohodak po stanovniku za podrucje Maca u vremenskom raz-
doblju od 2010. do 2012. godine iznosi 23.806 kuna S$to je niZze u odnosu na vrijednost ovoga
pokazatelja za Krapinsko-zagorsku zupaniju (25.432 kuna). Usporedujudi trenutnu vrijednost
pokazatelja dohotka po stanovniku s prija§njom vrijednoséu od 18.199 kuna (2010. godina), vid-
ljivo je poboljsanje situacije.

Pokazatelj proracunskih prihoda jedinice lokalne/regionalne samouprave po stanovniku pred-
stavlja omjer ostvarenih prihoda jedinice lokalne/regionalne samouprave umanjenih za pro-
pisane slucajeve te broja stanovnika na podrucju jedinice lokalne/regionalne samouprave.
Propisani slucajevi ukljucuju prihode prikupljene od: domacih i stranih donacija; posebnih
ugovora,; ostvarenih na temelju dodatnih udjela u porezu na dohodak i pomod¢i za izravnava-
nja za financiranje decentraliziranih funkcija; od prireza porezu na dohodak. Za izra¢un poka-
zatelja proracunski prihodi jedinice lokalne/regionalne samouprave po stanovniku Koriste
se podaci Ministarstva financija o prihodima proracuna jedinice lokalne/regionalne samou-
prave te podaci Drzavnog zavoda za statistiku o broju stanovnika na podrucju jedinice lokalne/
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regionalne samouprave. Prema dostupnim podacima, vrijednost proracunskih prihoda po
stanovniku za podrucje Maca u vremenskom razdoblju od 2010. do 2012. godine iznosila je 867
kuna $to je znatno niZe u odnosu na Krapinsko-zagorsku Zupaniju gdje je vrijednost ovog poka-
zatelja1.772 kune. Usporedujudi trenutnu vrijednost pokazatelja proracunskih prihoda jedinice
lokalne/regionalne samouprave s prijasnjom vrijednoséu od 808 kuna (2010. godina), vidljivo je
kako je doSlo do malog poboljsanja situacije.

Pokazatelj opéeg kretanja stanovnistva predstavlja omjer usporedivog broja stanovnika jedinice
lokalne/regionalne samouprave tijekom zadnja dva popisa stanovnis§tva. Kako bi se izracunao
ovaj pokazatelj potrebni su podaci Drzavnog zavoda za statistiku o broju stanovnika jedinice
lokalne/regionalne samouprave dobiveni iz zadnja dva popisa stanovniStva. Vrijednost pokaza-
telja opceg kretanja stanovnistva za podrucje Maca u vremenskom razdoblju od 2001. do 2011.
godine iznosi 94,9 §to je niZe u odnosu na Krapinsko- zagorsku Zupaniju gdje ovaj pokazatelj
iznosi 95. Usporedujudi trenutnu vrijednost pokazatelja opéeg kretanja stanovnistva s prijas-
njom vrijedno$éu od 94 (1991.-2001.) vidljivo je blago poboljSanje situacije. U buduénosti se
zbog starenja stanovnistva moze ocekivati daljnje negativno kretanje ovoga pokazatelja.

Posljednji pokazatelj, stopa obrazovanja, racuna se kao udio stanovnistva sa zavrSenom sred-
njom Skolom i visSim obrazovanjem u stanovnistvu jedinice lokalne/regionalne samouprave ¢ija
je dob izmedu 16 i 65 godina. Kako bi se izracunao ovaj pokazatelj potrebni su podaci Drzavnog
zavoda za statistiku o obrazovnoj strukturi stanovnistva Republike Hrvatske te broja stanov-
nika u dobi od 16 do 65 godina na podrucju jedinice lokalne/regionalne samouprave. Gledajuci
vrijednost ovog pokazatelja za podrucje Maca, uoceno je kako ona iznosi 68,35% $to je neznatno
viSe u odnosu na vrijednost za Krapinsko- zagorsku zupaniju (69,67%). Usporedujudi trenutnu
vrijednost pokazatelja stope obrazovanja s prijasnjom vrijednoséu od 52,8% (2010. godina), vid-
ljivo je poboljsanje situacije. Ovo se moZe objasniti ¢injenicom da je osnovnoskolsko obrazova-
nje obavezno pa su sva djeca ukljuc¢ena u proces obrazovanja, a istovremeno dolazi do smanje-
nja broja starijeg neobrazovanog stanovnistva radi umiranja.

Na temelju vrijednosti svih nabrojanih pokazatelja, izracunato je kako indeks razvijenosti
Op¢ine Mace iznosi 78,29%. Ova ga vrijednost svrstava u 3. skupinu jedinica lokalne samou-
prave Ciji se indeksi razvijenosti krecu u rasponu od 75% do 100%. Temeljem prijasnjeg izra-
¢una indeksa razvijenosti iz 2010. godine, vidljivo je kako je i tada Opéina Mace spadala u 3.
skupinu jedinica lokalne samouprave bududi da je imala indeks razvijenosti od 77,04%. Prema
tome, vidljivo je kako je doSlo do povecanja vrijednosti indeksa razvijenosti Sto je prije svega
uzrokovano poboljSanjem pokazatelja dohotka po stanovniku te prosjecnih izvornih prihoda po
stanovniku, kao i poveanjem udjela obrazovanog stanovnistva u dobi izmedu 16 i 65 godina.
Na prostoru Krapinsko-zagorske Zupanije, 11 jedinica lokalne samouprave ima nizu vrijednost
indeksa razvijenosti u odnosu na Opéinu Mace. Takva kategorizacija prema indeksu razvijeno-
sti daje kvalitetni okvir poticanja razvoja svih lokalnih jedinica u skladu sa stupnjem razvijeno-
sti pojedine jedinice. Prema tome, s obzirom na to da Op¢ina Mace spada u 3. skupinu s indek-
som razvijenosti u visini od 78,29%, moze racunati na financijske potpore iz EU fondova u svrhu
bududeg razvoja. Usporedba vrijednosti indeksa razvijenosti i pokazatelja indeksa razvijenosti
Opéine Mace s vrijednostima i pokazateljima za Krapinsko-zagorsku Zupaniju te pokazateljima
na nacionalnoj razini prikazani su u Tablici 16.

Opéina Mace je tijekom zadnjih nekoliko godina pripremila nekoliko projekata za financira-
nje iz europskih fondova. Takoder, pripremljeni su ili su u fazi pripreme projekti partnerskih
institucija s podru¢ja Zupanije, a koji bi se dijelom provodili na podru¢ju Opéine Mace. Radi se
o projektima koji pokrivaju podrudje turizma, energetske ucinkovitosti, poduzetnistva i obra-
zovanja. Detaljan prikaz projekata pripremljenih na podrucju Opéine Mace dan je u Tablici 15.
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Mace

Mace

Meduopcinski/
gradski

Meduopcinski/
gradski

Meduopcdinski/
gradski

Meduopcinski/
gradski

Meduopcinski/
gradski

Meduopcdinski/
gradski

Meduopcinski/
gradski

Meduopcdinski/
gradski

Meduopcinski/
gradski

Meduopcinski/
gradski

Znanstveno - ljegilisni
centar Sutinske
toplice

Sufinanciranje police
osiguranja za perad

Rana intervencija
u zajednici

Master plan
javne rasvjete

Master plan turizma
Krapinsko-zagorske
Zupanije

Poticanje sabirno-
logisti¢kih centara

Energetska obnova

zgrada u nadleznosti

Krapinsko-zagorske
zupanije

Upoznajmo i uzivajmo

Zdravlje na dlanu

Jacanje obrtnistva

Krapinsko-zagorske

zupanije primjenom
istrazivanja i inovacija

Obrazovanjem
do konkurentnog
obrtnistva Krapinsko-
zagorske zupanije

Rekonstrukcija i
energetska obnova
povijesnih zgrada
(spomenicka bastina)
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2012.

SDP Mace

2013.

Udruga peradara

Hrvatske

2014.

0S8 pri Specijalnoj

bolnici za med.
rehabilitaciju

Krapinske Toplice

REGEA

Krapinsko-zagorska

zupanija

REGEA

REGEA

Zagorska razvojna

agencija d.o.o.

Gordana Krleza

Obrtnic¢ka komora

KzZ

Obrtni¢ka komora

KzZ

REGEA

Tablica 16 Projektni prijedlozi na podrucju Opcine Mace
Izvor: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

0,00

60.000,00

65.519.640,00

8125.000,00

2.994.400,00

1.623.361,95

OPCINA NAZIV PROJEKTA PREDLAGATELJ PRORACUN SEKTOR STATUS

Turizam Prijedlog

Poljoprivreda Prijedlog

Obrazovanje Prijedlog

Energetska U tijeku
uc¢inkovitost je priprema

Turizam Prijedlog

Obnovljivi izvori

energile Prijedlog

Energetska U tijeku
udinkovitost je priprema

Turizam U provedbi

Turizam Prijedlog

Poduzetnistvo Prijedlog

Poduzetnistvo Prijedlog

Energetska

ucinkovitost FTEEleg)
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Meduregionalna i medunarodna suradnja

Suradnja Opé¢ina i Gradova na meduregionalnoj i medunarodnoj razini obi¢no sluzi kao dobar
mehanizam razmjene iskustava i najbolje prakse u razli¢itim podrucjima. Najcesce je nositelj
takve suradnje civilno drustvo u ¢iji je razvoj stoga vrijedno ulagati. Opéina Mace nije ¢lanica
medunarodnih organizacija niti je pobratimljena s nekim Gradom ili Op¢inom. U promociji
Opcine, kako u zemlji, tako i u inozemstvu sudjeluje KUD ,,Ljudevit Gaj” Mace. KUD se sa svo-
jim se nastupima predstavlja na nastupima i koncertima diljem Hrvatske, a od inozemnih
nastupa mogu se spomenuti turneje u Italiji, nastupi i manje turneje u Austriji, Madarskoj,
Njemackoj, Svedskoj, Irskoj, Poljskoj te sudjelovanje na medunarodnom festivalu folklora u
Nizozemskoj.
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ANALIZA KAPACITETA
LOKALNE SAMOUPRAVE

Proracunski prihodi tijekom 2014. godine iznosili su 2.646.426,58 kuna Sto predstavlja pove-
¢anje u odnosu na 2013. godinu kada su iznosili 2.215.343,31 kunu. Najvecu vrijednost prora-
¢unski prihodi imali su tijekom 2009. godine kada su iznosili 4.791.326,55 kuna. Kao i prihodi,
rashodi su se povecali u 2014, godini na 2.295.478,74 kuna u odnosu na 2013. godinu kada je
utroseno 2.170,326,80 kuna. Najvecu vrijednost rashodi su imali 2009. godine kada su iznosili
5.792.066,46 kuna. Deficit u prorac¢unu Opéine Mace ostvaren je samo 2009. godine u proma-
tranom razdoblju od 2009.do 2014. godine kada je iznosio -1.000.739,91 kunu. Sve ostale godine
Op¢ina je poslovala u plusu. Kretanje prihoda, rashoda i suficita/deficita u proracunu Op¢ine
Mace od 2009. do 2014. godine dano je u Grafikonu 18.
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Grafikon 16 Kretanje prihoda, rashoda i suficita/deficita u proracunu Opc¢ine Mace; 2009. - 2014. godina
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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Gledajudi strukturu proracunskih prihoda od 2009. do 2014. godine vidi se odnos poreznih i
neporeznih prihoda. Zanimljivo je kako je udio poreznih prihoda u ukupnim prihodima bio
najmanji tijekom 2009. godine (1.568.488,34 ili 32,74 % od ukupnih prihoda) kada je vrijednost
ukupnih prorac¢unskih prihoda bila najveca (4.791.326,55 kuna). Pove¢anje neporeznih prihoda
u proracunu tijekom 2009. godine moZemo objasniti kroz pomo¢ Opéini iz inozemstva i od
subjekata unutar drzave. Konkretno, rije¢ je o pomoc¢i Europske investicijske banke u sklopu
projekta EIB II ¢ime su financirani projekti za nogostupe, nerazvrstane ceste i dvoranu pri OS
Mace. Analizirajuéi porezne prihode, vidljivo je da prevladavaju porezni prihodi od 2011. do
2014. godine. Prikaz strukture proracunskih prihoda Opéine Mace u vremenskom razdoblju od
2009. do 2014. godine dan je u Grafikonu 19.
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Grafikon 17 Struktura proracunskih prihoda Opc¢ine Mace u vremenskom razdoblju od 2009. do 2014. godine
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Promatrajudi strukturu rashoda u proracunu Opéine Mace vidljivo je da je tijekom godina od
2009. do 2014. priblizno jednak izdatak za funkcioniranje Upravnog odjela te Opéinskog vijeca,
dok su se izdaci za pojedina podrucja mijenjali. NajviSe proracunskih sredstava 2009. i 2010.
godine bilo je namijenjeno komunalnoj djelatnosti, dok se sljedece tri godine taj izdatak poste-
peno smanjivao. Slican trend slijedili su i izdaci za civilno drustvo te socijalnu skrb i zdrav-
stvenu zastitu. Tijekom promatranih godina najmanji izdaci odnosili su se na gospodarstvo,
poljoprivredu i razvoj. Detaljan prikaz strukture proracunskih rashoda Op¢ine Mace u vremen-
skom razdoblju od 2009. do 2014, godine dan je u Grafikonu 20.
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Grafikon 18 Struktura proracunskih rashoda Opéine Macge u vremenskom razdoblju od 2009. do 2014. godine
Izvor: Proracun Opcine Mace; obrada: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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Institucionalni okvir

Opéina Mace u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim
tijelima: Uredenje naselja i stanovanje; Prostorno i urbanisti¢ko planiranje; Komunalno gos-
podarstvo; Briga o djeci; Socijalna skrb; Primarna zdravstvena zastita; Odgoj i osnovno obra-
zovanje; Kultura, tjelesna kultura i sport; Zastita potroSaca; Zastita i unapredenje prirodnog
okolisa; Protupozarna zastita i civilna zastita; Promet. Za obavljanje poslova iz samouprav-
nog djelokruga Op¢ine Mace utvrdenih zakonom i Statutom te obavljanje poslova drzavne
uprave koji su zakonom prenijeti na Opéinu odgovoran je Jedinstveni upravni odjel Opéine.
Tijela Opéine Mace su Opcinsko vijece i Opéinski nacelnik. Opéinsko vijeée predstavnicko
je tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave koje donosi odluke i akte u okviru prava i duz-
nosti Opéine. Ono prati financijske tokove lokalne samouprave i obavlja nadzor nad izvrsa-
vanjem proracuna i svrsishodnom uporabom sredstava. Opcinsko vijece se sastoji od 13 ¢la-
nova. Op¢inski nacelnik nositelj je izvrsne vlasti Opéine i njegov mandat traje Cetiri godine.
Odgovoran je za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom djelokrugu te
za ustavnost i zakonitost akata Jedinstvenog upravnog odjela Opéine. U Opéini Mace zapo-
slene su Cetiri osobe. Uz nacelnika kao duznosnika profesionalca, u Jedinstvenom upravnom
odjelu zaposleni su referent za komunalno gospodarstvo i drustvene djelatnosti, visi referent
za administrativne i financijske poslove te komunalni radnik (grobar), dok zamjenik nacel-
nika obnasa duznost kao duznosnik volonter.
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SWOT ANALIZA

SNAGE

GEOPROMETNI POLOZAJ, PRIRODNI RESURSI I OKOLIS

» Brand Sutinskih toplica s termalnom vodom bogatom mineralima, temperature do 34,4 °C

« Blizina emitivnih turisti¢kih trzista (Grad Zagreb), regionalno trziste (Slovenija, B i H, Srbija,
Ttalija, Austrija)

Podrucje ocuvanog krajolika pogodnog za zivot i lijeCenje

Oc¢uvani okolis kao pretpostavka zdravlja stanovni$tva i okoline ugodne za Zivot

Povoljni klimatski uvjeti za uzgoj staklenickih i plastenickih poljoprivrednih kultura

Veliki postotak poljoprivrednih povrsina povoljnih za razvoj poljoprivrede i sto¢arstva, voc¢arstva
i vinogradarstva

¢ Visoka kvaliteta zraka

STANOVNISTVO, LJUDSKI RESURSI I DRUSTVENE DJELATNOSTI

« Sustavna dodjela stipendija srednjo$kolcima i studentima u vidu poticanja obrazovanja
« kontinuirano ulaganje u predskolski odgoj (jednokratna pomo¢ za novorodeno dijete,
sufinanciranje za boravak u djecjim vrtic¢ima izvan Opcine, mala Skola, didakticka oprema,
igraonice za djecu)

Duga tradicija djelovanja udruga civilnog drustva

Velik broj udruga na podrucju Opcine i aktivna uklju¢enost gradana u njihovo djelovanje
Ukljucenost gradana u rad udruga

Razvijen sustav socijalne skrbi na podrucju Opcine

Sportska dvorana u sklopu Osnovne Skole za sportska i drustvena dogadanja
Motiviranost lokalnog stanovnistva za gospodarski razvoj, posebno Sutinskih toplica

INFRASTRUKTURA

e Zadovoljavajuce stanje zupanijskih i drzavnih cesta

» Instalirana stanica za brzi Internet u centru Maca

¢ Razvijena energetska i telekomunikacijska infrastruktura koja utjec¢e na gospodarski razvoj,
komunikaciju i kvalitetu zivota

¢ Organizirano odvajanje i prikupljanje otpada

GOSPODARSTVO

» Znatan potencijal za razvoj turizma (kupali$ni kompleks Sutinske toplice)
¢ Porast broja poduzetnika i zaposlenih u poduzetnistvu

¢ Preduvijeti za ekoloSku proizvodnju hrane

¢ Termalna voda u svrsi navodnjavanja u poljoprivrednoj proizvodniji

UPRAVLJANJE RAZVOJEM
¢ Povecana svijest o dostupnosti sredstava iz fondove Europske unije za financiranje vlastitin
projektnih prijedloga

ANALIZE

SLABOSTI

GEOPROMETNI POLOZAJ, PRIRODNI RESURSI I OKOLIS

Nedovoljno iskoristen turisti¢ki potencijali (Sutinske toplice, blizina Zagreba za razvoj
izletni¢kog turizma)

Nedovoljno iskoristeni poljoprivredni i klimatski uvjeti za uzgoj staklenickih i plastenickih
poljoprivrednih kultura

Usitnjenost obradivih poljoprivrednih ¢estica ograni¢ava profitabilnu i u¢inkovitu poljoprivrednu
proizvodnju

Mali udio koriStenja energije iz obnovljivih izvora energije

Nedostatak edukacije u poljoprivrednoj proizvodnii

Nedostatak poljoprivredne mehanizacije, sustava za navodnjavanje, pravilno skladistenje
(hladnjaca)

Prometno inferiorna lociranost u odnosu na vaznije prometnice Zagreb-Varazdin i Zagreb-
Macelj

Velika rascjepkanost nerazvrstanih cesta na mnogo malih puteva

STANOVNISTVO, LJUDSKI RESURSI I DRUSTVENE DJELATNOSTI

Dugogodisnja depopulacija i negativan prirodni prirast

Starenje stanovnistva i visok udio starijeg stanovnistva u odnosu na ukupno stanovnistvo, sto
utjeCe na smanjenje radnog kontingenta

Nepovoljan omjer umirovljenika i broja zaposlenih osoba (znatno nize od zupanijskog i drzavnog
prosjeka)

Nedovoljno koristenje kulturne bastine za razvoj turizma

Nepovoljna obrazovna struktura u odnosu na susjedne opéine i KZZ

Jako visoka stopa nezaposlenosti

manjak adekvatnog prostora za smjestaj i djelovanje udruga

Nedostatak ustanova predskolskog odgoja i obrazovanja — djecji vrtic¢ i jaslice

Nedostatak razvojne vizije i problematika vlasnistva nad Sutinskim toplicana (otezana
dokapitalizacija)

Nedovoljna multidisciplinarnost obrazovanja

INFRASTRUKTURA

Nezadovoljavajuce stanje makadamskih cesta

Nezadovoljavajuca pokrivenost mobilnom telefonskom mrezom u pojedinim dijelovima Opcine
(Persaves)

Postojeca elektroenergetska mreza ne zadovoljava potrebne elektricne napone

Nepostojanje izgradenih kanalizacijskih odvodnih sustava i uredaja za prociScavanje otpadnih
voda na veé¢em dijelu Opcine

Zastarjelost vodoopskrbne mreze i oslanjanje na opskrbu vodom iz lokalnih vodovoda

Manjak financijskih sredstava Opcine za asfaltiranje nerazvrstanih cesta

Slaba prometna povezanost javnim prijevozom (znatno prorijedene autobusne linije)

GOSPODARSTVO

Trend smanjenja broja obrtnika

Nejednolika razvijenost Opcine (koncentracija gospodarskih i drustvenih sadrzaja u op¢inskom
sredistu)

Nepovoljna financijska situacija kao uzrok nemogucénosti otkupa zemljiSta u poduzetni¢kim
zonama i nedostatka investicija u njihov razvoj

Zapustene Sutinske toplice

Visoka stopa nezaposlenosti

Nedostatak financijskih sredstava u Proracunu Opdine za poticanje gospodarstva
Nepostojanje poticajnih mehanizama i projekata za zadrzavanje i zaposljavanje mladih

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

Manjak educiranosti i iskustva u pripremi i provedbi razvojnih projekata koji se mogu financirati
iz europskih fondova

Slabi financijski kapaciteti Opcine za provedbu svih razvojnih projekata

Nedovoljan interes organizacija civilnog drustva za pripremu i provodenje razvojnih projekata.
Vecina pripremljenih projekata odnosi se na uredenje prometne i komunalne infrastrukture
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PRILIKE

GEOPROMETNI POLOZAJ, PRIRODNI RESURSI I OKOLIS

¢ Energetska ucinkovitost u podrucju zastite okoliSa i obnovljivih izvora energije koriStenjem
europskih sredstava iz podrucja zastite okoliSa i energetske udinkovitosti

« Alternativni izvori financiranja za poticanje razvoja voéarstva i vinogradarstva (Program
ruralnog razvoja)

¢ Mogucnost intenzivnog razvoja poljoprivrede, vocarstva i vinogradarstva zbog povoljnih

prirodno-geografskih faktora

Mogucénost koristenja termalnih izvora za zagrijavanje plastenika i staklenika

Mogucnost koriStenja oéuvanih prirodnih vrijednosti kao temelja turisti¢ke ponude

Oduvan okoli§ i visoka kvaliteta zraka povoljna za razvoj turizma

Stvaranje jedinstvenog turisti¢kog "brenda" od Sutinskih toplica ("povratak na staru slavu")

Stavljanje u funkciju ostalih osam busotina termalne vode (npr. za navodnjavanje)

STANOVNISTVO, LJUDSKI RESURSI I DRUSTVENE DJELATNOSTI

« Blizina kvalitetnih obrazovnih sredi$ta (Zabok, Varazdin, Zagreb) koji omogucuju konkurentno
visoko obrazovanje za lokalno stanovnistvo

¢ Osiguravanje viSe razine socijalne usluge kroz programe EU i nacionalne programe

¢ Programi Unije koji omogucuju vecu mobilnost u¢enika / studenata kako bi se steklo znanje i
radno iskustvo

¢ Moguénost financiranja rada civilnih udruga kroz europske fondove

¢ Ukljucivanje kulturno-umjetnic¢kih manifestacija u turisti¢ku ponudu

¢ Kvalitetnim sustavom stipendiranja u¢enika i studenata stvarati kvalitetnu i obrazovanu radnu
shagu

¢ Promoviranje cjelozivotnog obrazovanja kao mjere za smanjenje nezaposlenosti

¢ Valorizacija sporta i kulture kroz turizam

¢ u kontekstu razvoja zdravstveno-ljeciliSnog turizma: starenje populacije, rizik profesionalnih
bolesti i svijest o potrebi ocuvanja zdravlja; proSirenje zdravstvenog osiguranja na usluge
preventive u EU

INFRASTRUKTURA

¢ Financijska sredstva dostupna iz europskih fondova za razvoj komunalne i prometne
infrastrukture

¢ Rekonstrukcija pojedinih dijelova sustava vodoopskrbe i odvodnje u dijelovima Opd¢ine gdje je to
potrebno uz pomo¢ financijskih sredstava iz europskih fondova

GOSPODARSTVO

¢ Prirodni resursi i kulturna dobra koja mogu biti iskoriStena u turisticke svrhe

¢ Otvaranje radnih mjesta kroz razvoj turisti¢ke djelatnosti

¢ Otvaranje fondova EU za male i srednje poduzetnike

¢ Razvoj vinskih cesta u funkciji razvoja turizma

» Usmjeravanje poljoprivredne proizvodnje (proizvodnja zdrave ekoloske hrane) poticajima iz
Europske unije

¢ U kontekstu razvoja zdravstveno-ljeciliSnog turizma: Eksplozivan rast zdravstvenog turizma
u Europi (7% godisnje, ukupna potrosnja oko 115 milijardi Eura, ukupan utjecaj na europsko
gospodarstvo oko 328 milijardi Eura, 203 milijuna putovanja Europljana godiSnje, europski
zdravstveni turist je spreman potrositi i do 130% vige po putovanju od prosje¢nog gosta);
medunarodna prepoznatljivost turizmma Republike Hrvatske; prepoznatljivost Srednje Europe
kao zdravstveno-turisticke destinacije; dugorocno povoljna kretanja u potraznji posebnih
interesa

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

¢ Revitalizacija podrucja Opcine kroz pripremu i provedbu kvalitetnih razvojnih projekata koji se
mogu financirati iz europskih fondova

» Stvaranje jedinstvenog i prepoznatljivog identiteta cijele jedinice lokalne samouprave

¢ Mogucnost povecanja sposobnosti za pripremu kvalitetnih razvojnih projekata na lokalnoj razini
pomocu edukacija

e Medusobna suradnja i koordinacija udruga s ciljem poboljSanja rada i zajedni¢kih projekata

¢ U kontekstu razvoja zdravstveno-ljeciliSnog turizma: trziSni trendovi od interesa; raspolozivost
EU fondova/programa; prilagodavanje ponude ocekivanjima potraznje
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ANALIZE

PRIJETNJE

GEOPROMETNI POLOZAJ, PRIRODNI RESURSI I OKOLIS

¢ Neprovodenje mjera zastite i odrzavanja zasticenog krajobraza §to moze dovesti do njegove
zapustenosti i propadanja

» Nedovoljna valorizacija prirodnih izvora (vode, zraka, tla i Sume)

¢ Nedostatak financijskih sredstava za o¢uvanje prirodnih i kulturnih resursa te okolisa

« Blizina vecih centara (Zabok, Krapina, Zagreb) kao potencijalni razlog odljeva stru¢nih i
visokoobrazovanih kadrova

STANOVNISTVO, LJUDSKI RESURSI I DRUSTVENE DJELATNOSTI

* Nastavak smanjenja broja radno sposobnog stanovnistva radi starenja populacije

* Nepovoljan omjer zaposlenika i osiguranika mirovinskog sustava (1:1,02) $to negativno utjece na
odrzivost mirovinskog sustava

¢ Iseljavanje mlade populacije u urbana sredista radi kvalitetnijih radnih mjesta i boljih Zivotnih
uvjeta

¢ Ogranicenost financijskih kapaciteta za kvalitetan stupanj stipendiranja

* Neuskladenost pronatalitetne politike na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini

¢ Neuskladenost obrazovnog sustava s potrebama trzista rada

INFRASTRUKTURA
¢ Nezainteresiranost/neisplativost uvodenja dodatnih linija javhog autobusnog prijevoza
¢ NerijeSeni imovinsko-pravni odnosi

GOSPODARSTVO

¢ Neuskladenost obrazovnog sustava s potrebama trzista rada

¢ Nastavak povecanja stope nezaposlenosti i daljnje smanjenje broja obrtnika uslijed nepovoljnih
gospodarskih kretanja

¢ Neadekvatan razvoj turisticke infrastrukture i neukljucivanje Opcine u turisti¢ku ponudu

Krapinsko-zagorske Zupanije

Nezainteresiranost ozbiljnijeg investitora za Sutinske toplice

Brzi rast kvalitete usluge zdravstvenog turizma

Sve vecdi zahtjevi/o¢ekivanja (medunarodnih) potro$aca u sektoru zdravstvenog turizma

Blizina Tuheljskih i Krapinskih Toplica te Termi Jezerdica kao konkurenata

Neuskladenost trziSta rada sa potrebama gospodarstva

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

¢ Manjak financijskih sredstva na nacionalnoj, Zupanijskoj razini za provodenje razvojnih projekata

¢ Neprovodenje sustavne decentralizacije kojom bi se osigurala financijska sredstva za
provodenje razvojnih projekata u manjim sredinama

¢ Velika konkurencija za razvojne potpore sufinancirane s nacionalne i europske razine

« Ceste promjene u zakonodavstvu na nacionalnoj razini
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CILJEVII PRIORITETI RAZVOJA

Postavljanje strate$kih ciljeva podrazumijeva njihovo definiranje i kontrolu uskladenosti. Za
definiranje ciljeva i prioriteta vazne su slijedece stvari:

» StratesKki ciljevi proizlaze iz vizije razvoja i definiranih strateskih fokusa, oni predstavljaju
prvu transformaciju i konkretizaciju vizije i fokusa;

e Predstavljaju glavne pravce dostizanja vizije i izrazavaju krajnje rezultate koje namjera-
vamo posti¢i do kraja planiranog perioda (programsko razdoblje 2015. - 2020. godina).

Kontrola uskladenosti obuhvaca horizontalnu dimenziju (medusobna, intersektorska uskla-
denost ciljeva) i vertikalnu dimenziju (uskladenost sa ciljevima i orijentacijama nadredenih
strategija i planova).

Planiranjem lokalnog ekonomskog razvoja unapreduje se ekonomski kapacitet te konku-
rentnost Op¢ine Mace Cime se osigurava ekonomska buduénost i kvaliteta za sve mjestane.
Uspjesnost planiranja ekonomskog razvoja i ostvarenje plana podrazumijeva aktivno ucesée
i suradnju partnera iz javnog, privatnog i nevladinog sektora i vodi stvaranju boljih uvjeta za
ekonomski rast i zapoSljavanje.

Vizija, misija i strate$ki ciljevi Opéine Mace sadrze opis planiranog i odrzivog sustava sveobu-
hvatnog bududéeg postignucéa u razvoju. Strateski ciljevi sadrze konzistentan i sazet opis namje-
ravanih ishoda s jasno izrazenim i mjerljivim postignuéima koja proizlaze iz vizije.

Ciljevi razvoja odredeni su na nac¢in da su:

* Mjerljivi - kako bi se mogla procijeniti njihova ostvarivost;

e Ostvarivi - definiran je minimum prihvatljive razine izvodivosti;

¢ Jasno formulirani - maksimalno su izbjegavane opéenite formulacije;
e Sodredenim rokom ostvarenja;

e Medusobno sukladni - ne preklapaju se;

e Sveobuhvatni;

» Drustveni i okolisno prihvatljivi;

e Takvi da pridonose razvoju Zupanije koji je odreden vizijom;

e Sukladni ciljevima Strategije regionalnog razvoja Republike Hrvatske, statisticke regije te
Krapinsko - zagorske Zupanije.
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Prioriteti proizlaze iz vizije i razraduju strateske ciljeve. Predstavljaju intervencije i aktivno-
stima u nekom sektoru/podrucju te okvir za pripremu i izradu konkretnih razvojnih projekata.
Opis i sadrzaj projekata ukljucuje:

e Naziv;

» Povezanost sa strateskim ciljem;

» Svrhu, cilj i obrazloZenje;

e Nositelje, korisnike i ciljne skupine;

* Mehanizme provedbe;

e Okvirna financijska sredstva i njihove izvore;
e Razdoblje provedbe;

» Pokazatelje za prac¢enje rezultata i razvojnih ucinaka.

Ciljevi razvoja proizlaze iz definirane vizije i misije razvoja Op¢ine Mace. Razvoj Opéine temelji
se na nacelima:

1. Jednakosti - op¢inska uprava i glavni dionici lokalnog razvoja usmijerit e sve svoje aktivno-
sti na osiguravanje jednakosti i ravnopravnosti svih stanovnika Opéine Mace te svih posje-
titelja i prijatelja Opéine;

2. Demokracije - odluke se donose i provode postivanjem nacela demokracije

3. Homogenosti - Opé¢ina Mace njeguje prijateljstvo u zajednici, medusobno uvazavanje sta-
novnika te potporu lokalne zajednice;

4, PosStovanja - njegovat e se povijesno i kulturno naslijede Op¢ine, otvorenost prema novim
vrijednostima uz poStovanje tradicije kraja i osobina svakog gradanina.

Vizija Op¢ine Mace proizlazi iz gore navedenih nacela predstavlja kratki opis stanja Opéine
Mace s predlozenim ciljevima razvoja koje se Zeli posti¢i do 2020. godine. Misija razvoja Opéine
Mace opisuje nacin na koji ¢e se definirana vizija ostvariti uz postovanje posebnosti Op¢ine kao
cjeline.
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VIZIJA

VODOM
DO ZDRAVL JA

MISIJA

razvojem zdravstveno-ljeciliSnog turizma
utjecati na podizanje razine ljudskoga zdravlja

dugorocno osigurati napredak lokalne i
Sire zajednice u svrhu zaposljavanja, rasta populacije
| poticanja kvalitete zivota

osigurati ekolosku odrzivost lokacije

U nastavku je prikazan raspis pojedinih ciljeva i prioriteta postujuéi gore navedena nacela.
Svaki od Cetiri postavljena cilja nosi jednaku tezinu i vaznost. Ciljevi su medusobno uvjetovani
i odnose se na podrucja gospodarskog rasta, ekoloSke odrzivosti i druStvene stabilnosti.
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PRTIORITETNI =
CILJT RAZVOJ TURISTICKIH POTENCIJALA
Mjera 1.1. Razvoj zdravstveno-ljediliSsnog turizma
Mjera 1.2. Selekt_ivni oblici turizma temeljeni na prirodnim i kulturnim
PRIORITETNI
CILJ2 POLJOPRIVREDNI IPODUZETNICKI
KAPACITETI U FUNKCIJI RAZVOJA
GOSPODARSTVA
Mjera 2.  Zona poljoprivredne proizvodnje
Mjera 2.2. Jadanje konkurentnog malog i srednjeg poduzetnistva
PRIORITETNI
CILJ3 STVARANJE OKOLINE POVOLJNE ZA
ZIVOT LOKALNE ZAJEDNICE
Mjera 31.  Prilagodba odgojno-obrazovnih mjera zahtjevima trzista rada
Mjera 3.2. Unaprjedenje zastite prirode i upravljanja prirodnim resursima
Mjera 3.3. Jacanje institucionalnih kapaciteta u javnom upravljanju
Mjera 3.4. Kulturno naslijede i tradicija kao okosnica turisti¢ke ponude
Mjera 3.5. PoboljSanje kvalitete drustvenog zivota za sve ¢lanove lokalne
zajednice
PRIORITETNI
CILJ4 INFRASTRUKTURNI RAZVOJ I KVALITETNA

PROMETNA POVEZANOST

Mjera 41.  Modernizacija komunalne infrastrukture kao odgovor na
potrebe suvremenog doba

Mjera 4.2. Funkcionalne prometnice s adekvatnom dostupnoscéu javnog
prijevoza
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CILJ1

MJERA 1.1.

SVRHA
MJERE

AKTIVNOSTI /
PROJEKTI

CILJNE
SKUPINE

NOSITELJI
MJERE

INDIKATORI

RAZVOJ TURISTICKIH POTENCIJALA

CILJ1

Razvoj zdravstveno-ljediliSnog turizma MJERA 1.2.

S obzirom na povijesni i potencijalno gospodarski znacaj zdravstveno-ljeciliSnog
kompleksa ,Sutinske toplice” za podruc¢je Opcine Mace, susjednih opcina, ali i

cijelu Sjeverozapadnu Hrvatsku, nuzno je vratiti u funkciju kompleks s ljekovitom
termalnom vodom. Medutim, takav kompleks potrebno je dopuniti i dodatnim
sadrzajima za posjetitelje u smislu zdravstvenog turizma, kao sto su pjeSacke zone i
sl. Nezaobilazan je i razvoj smjestajnih i ugostiteljskih kapaciteta te ostale turisticke
infrastrukture kako bi ,Sutinske toplice” vratile ,dobar glas” i ponovno stasale
medu vodece komplekse s ljekovitom termalnom vodom u ovom dijelu Europe.

SVRHA
MJERE

e  Stavljanje zdravstveno-ljeciliSnog kompleksa ,Sutinske toplice” u funkciju
turizma (definiranje statusa, analiza stanja, otkup zemlji$ta, privliacenje
investitora).

¢ Ulaganje u komunalnu i prometnu infrastrukturu vezanu uz kupalisni
kompleks ,Sutinske toplice” (prilazna cesta, nogostupi, vodovodni sustav
i sustav odvodnje, elektroenergetska mreza, telekomunikacijska mreza,
prometna i turisticka signalizacija).

e Tzgradnja i uredenje pjeSacke zone.

e Brendiranje i razvoj vizualnog identiteta Opcéine Mace kao prepoznatljive
destinacije zdravstveno-ljeciliSnog turizma.

AKTIVNOSTI /
PROJEKTI

Stanovnistvo Opdine Mace, stanovnistvo susjednih zupanija, stanovniStvo
Krapinsko-zagorske Zupanije, posjetitelji i turisti iz zemlje i inozemstva

CILJNE

Mediji, Ministarstvo turizma, Krapinsko-zagorska zupanija, Turisti¢ka zajednica
SKUPINE

Krapinsko-zagorske zupanije, Opcina Mace, turisticki djelatnici, privatni investitori

Broj zainteresiranih investitora, broj investicija u kupali§ni kompleks,

broj investicija u prometnu i komunalnu infrastrukturu, broj turisti¢kih dolazaka,
broj turisti¢kih nocenja, broj poslovnih subjekata u djelatnosti turizma, prihodi
od turizma, izdaci za razvoj turizma, broj i kapacitet objekata za smjestaj turista,
broj i kapacitet objekata za ugostiteljstvo, razvijen vizualni identitet

NOSITELJI
MJERE

INDIKATORI

CILJEVI I PRIORITETI RAZVOJA

ODRZIVI RAZVOJ ZAJEDNICE PUTEM
GOSPODARSTVA

Selektivni oblici turizma temeljeni na prirodnim i kulturnim resursima

Uz prirodne resurse koji pruzaju potencijal za razvoj zdravstveno-ljeciliSnog turizma
u Opcini Mace, potrebno je dopuniti turisticku ponudu selektivnim oblicima turizma
koji su takoder na tragu promicanja zdravlja i zdravog nacina zivota. Stoga se ovom
mjerom nastoji potaknuti razvoj agroturizma i ruralnog turizma, gastroturizma,
cikloturizma, planinarsko-pjeSackog turizma, sakralnog i kulturnog uz potrebnu
infrastrukturu. Opcina Mace ima pretpostavke za razvoj navedenih vrsta turizma

s obzirom na svoj prirodno-geografski polozaj, prometnice, bogatstvo kulturnog i
povijesnog nasljeda te zbog svoje ruralne prirode.

¢ Okupljanje turisti¢kih djelatnika s ciljem definiranja jedinstvenog smjera za
razvoj turizma te edukacija za bavljenje turizmom.

« Razvoj selektivnih oblika turizma (agroturizma i ruralnog turizma,
gastroturizma, cikloturizma, planinarsko-pjeSackog turizma, sakralnog i
kulturnog) i osmisljavanje njihovih programa.

e Razvoj turisti¢kih sadrzaja koji objedinjuju prirodnu i kulturnu bastinu podrudja.

* Revitalizacija i povezivanje sakralne bastine.

¢ Razvoj turisti¢ke infrastrukture — turistic¢ki informativni centri, kulturni centar,
smjestajni kapaciteti, restorani, oznake turisti¢kih znamenitosti, biciklisticke,
izletni¢ke, planinarsko-pjesSacke staze, tematski putevi, pou€ne staze, vidikovci.

¢ Poboljsanje kompetencija lokalnih OPG-ova za razvoj novih turisti¢kih sadrzaja.

e Razvoj tradicijskih i umjetni¢kih obrta, usluga u ruralnim podrucjima te izrada
suvenira kao temelj razvoja ruralnog turizma.

Stanovni$tvo Opcéine Mace, stanovni$tvo susjednih zupanija, stanovnistvo
Krapinsko-zagorske zupanije, posjetitelji i turisti iz zemlje i inozemstva

Mediji, Ministarstvo turizma, Krapinsko-zagorska zupanija, Turisti¢ka zajednica
Krapinsko-zagorske zupanije, Opcina Mace, turisticki djelatnici, privatni
investitori, obiteljska poljoprivredna gospodarstva

Broj razvijenih programa selektivnih oblika turizma, broj objekata turisticke
infrastrukture, broj turisti¢kih dolazaka, broj turisti¢kih nocenja, broj poslovnih
subjekata u djelatnosti turizma, prihodi od turizma, izdaci za razvoj turizma,
broj i kapacitet objekata za smjestaj turista, broj OPG-ova koji se bave turizmom

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.



CILJ2 POLJOPRIVREDNI I PODUZETNICKI
KAPACITETI U FUNKCIJI RAZVOJA
GOSPODARSTVA

MJERA 2.1.

SVRHA
MJERE

AKTIVNOSTI
/ PROJEKTI

CILJNE
SKUPINE

NOSITELJI
MJERA

INDIKATORI
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CILJ2 POLJOPRIVREDNI I PODUZETNICKI

KAPACITETI U FUNKCIJI RAZVOJA
GOSPODARSTVA

MJERA 2.2.

SVRHA
MJERE

AKTIVNOSTI
/ PROJEKTI

CILJNE
SKUPINE

NOSITELJI
MJERA

INDIKATORI
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CILJ3 STVARANJE OKOLINE POVOLJNE ZA

MJERA 3.1.

SVRHA
MJERE

AKTIVNOSTI
/ PROJEKTI

CILJNE
SKUPINE

NOSITELJI
MJERA

INDIKATORI

ZIVOT LOKALNE ZAJEDNICE

Prilagodba odgojno-obrazovnih mjera zahtjevima trziSta rada

Adekvatno obrazovano lokalno stanovnistvo preduvjet je razvoja gospodarstva

u Opc¢ini. Djecu i mlade, ali i dugotrajno nezaposlene potrebno je kroz edukaciju

i profesionalno usmjeravanje poticati na odabir deficitarnih zanimanja, odnosno
prekvalifikacije prema potrebama trzista rada. Kvalitetnim trzisno usmjerenim
obrazovanjem te usvajanjem modela cjelozivotnog u¢enja doprinijet ¢e se
konkurentnosti lokalnog stanovni$tva na trzistu rada, a samim time i smanijiti

broj nezaposlenih. Suradnjom javnog, civilnog i poslovnog sektora potrebno je
poboljsati postojece pedagoske standarde i osigurati uskladenost obrazovnog
sustava s EU standardima te razviti nove formalne i neformalne oblike obrazovanja.

¢ Ulaganje u adekvatno opremanje obrazovnih ustanova.

¢  Sufinanciranje dodatnih nastavnih programa u sklopu predskolskog i
oshovnoskolskog obrazovanja.

Inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju u odgojno-obrazovni program.
Uvodenje suvremenih tehnologija u nastavne programe.

Sufinanciranje smjestaja djece u djecje vrtice.

Izgradnja djecjeg vrtica.

Sufinanciranje prijevoza uc¢enika.

Usmjeravanje djece i mladih prema odabiru deficitarnih zanimanja sukladno
potrebama na trzistu rada.

¢ Poticanje dugotrajno nezaposlenih osoba na prekvalifikacije i cjelozivotno ucenje.
e Stipendiranje u¢enika strukovnih skola i deficitarnih zanimanja.

e Stipendiranje studenata.

Djeca, ucenici, odgajatelji, studenti, nastavnici, nezaposlene osobe

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Krapinsko-zagorska Zupanija,
Opcina Made, odgojno obrazovne ustanove &iji je osniva¢ Opcina Mace ili
Krapinsko-zagorska zupanija, Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje, Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

Izdaci namijenjeni modernizaciji i opremanju odgojno obrazovnih ustanova,

broj u¢enika kojima se stipendira prijevoz, broj u¢enika koji su se opredijelili

za deficitarna zanimanja, broj stipendiranih studenata, broj osoba uklju¢enih u
obrazovanje odraslih, broj novih programa za obrazovanje odraslih, broj projekata
namijenjenih razvoju ljudskih potencijala financiranih kroz EU fondove,

broj djece u djedjim vrti¢ima i jaslicama, izgraden djecji vrti¢
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CILJ3 OJACANO UPRAVLJANJE OKOLISEMI
PROSTOROM

Unaprjedenje zaStite prirode i upravljanja prirodnim resursima

Ova mjera podrazumijeva identifikaciju i zastitu prirodnih vrijednosti od posebnog
znacaja za Opcinu Mace kao i sprec¢avanje negativnih utjecaja gospodarstva na
okolis. Programi prostornog planiranja u Op¢ini Mac¢e moraju biti uskladeni s
planom odrzivog upravljanja i zastite okolisa. Cilj mjere je odrzavanje prirodnog
nasljeda i bogatstva (i termalnih voda) s ciliem njegove racionalne eksploatacije
uklju€ujudi i provodenje mjera energetske ucinkovitosti u javnim prostorima i
kudanstvima kao neposredni doprinos zastiti okoliSa.

Edukacija lokalnog stanovniStva o nuznosti zastite okoliSa.

Potpora razvoju civilnog drustva u podrucju zastite okoliSa.

Zastita vrijednog krajobraza i ugrozenih vrsta.

Azuriranje i revizija dokumenata prostornog planiranja.

Provodenje mjera usmjerenih na povecanje energetske ucinkovitosti medu
kucanstvima i javnim prostorima.

¢ Poticanje ulaganja u lokalnu infrastrukturu koja ¢e utjecati na smanjenje
oneciséenja okoliSa i o¢uvanje ruralnog krajobraza.

L] L] L] L] L]

Stanovnistvo Opdine Mace, gospodarski subjekti, civilno drustvo

Krapinsko-zagorska zupanija, Regionalna energetska agencija, Javna ustanova
za upravljanje zasticenim vrijednostima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije i
Opcina Mace

Povrsina zasti¢enih dijelova prirode, broj udruga koje promicu zastitu okoli$a, broj
odrzanih radionica vezanih za oGuvanje prirodne bastine, broj projekata vezanih
uz zastitu okoli$a, indeks kvalitete zraka, broj izmjena prostornog plana, broj
kuc¢anstava/gospodarskih subjekata koji koriste obnovljive izvore energije

Jacanje institucionalnih kapaciteta u javhom upravljanju

Jacanje institucionalnih kapaciteta u javnom upravljanju podrazumijeva educiranost
zaposlenika u javnoj upravi, dostupnost informacija stanovni$tvu i transparentnost
rada. Podizanjem razine educiranosti te pobolj$anjem sustava informiranja povecéat
¢e se ucinkovitost javnog upravljanja §to ¢e pridonijeti ve¢em zadovoljstvu mjestana
radom javne uprave kao i njegovoj transparentnosti. Edukacija je potrebna posebno u
dijelu prijave i provedbe projekata sufinanciranih iz EU fondova kako bi se u lokalnom
razvoju sto vise oslanjalo na sredstva iz tih izvora.

¢ Povezivanje i uspostava suradnje s jedinicama lokalne i regionalne samouprave
unutar i izvan Hrvatske.

¢ Provodenje kontinuirane edukacije djelatnika u javnim institucijama.

¢ PoboljSanje kanala komuniciranja i informiranja javnosti.

¢ Uvodenje sustava e-poslovanja u javne institucije.

Ustanove i institucije javne uprave, stanovnici Opc¢ine Mace

Ministarstvo uprave, Opc¢ina Mace, javne ustanove i institucije

Broj educiranih sluzbenika i djelatnika javnih uprava, broj sluzbenih prigovora na
rad djelatnika javnih uprava, broj korisnika e-Uprave
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CILJ3 STVARANJE OKOLINE POVOLJNE ZA
ZIVOT LOKALNE ZAJEDNICE

MJERA 3.5. PoboljSanje kvalitete drustvenog Zivota za sve &lanove lokalne zajednice

Provodenjem ove mjere Zele se uspostaviti programi i inicijative za pruzanje
jednakih mogucnosti svim stanovnicima kako bi se poboljSala kvaliteta zivota u
zajednici. To uklju€uje uspostavu i provodenje raznih oblika pomoci ugrozenim

SVRHA - P - " . - B . .
MUERE i marginaliziranim skupinama drustva, aktivnosti poticanja nataliteta, razvoj
civilnog drustva. Opcéinu Mace prati trend starenja stanovnistva te negativnog
prirodnog prirasta stoga ¢e aktivnosti biti usmjerene na pruzanje podrske starijem
stanovnistvu te pronatalitetnoj politici.
e Uredenje javnih objekata kako bi se osigurao pristup osobama s invaliditetom.
e Poticanje rada udruga koje zastupaju interese socijalno ugrozenih skupina, mladih,
volontiranje.
Dodjela potpora za novorodencad i ostalih naknada s ciljem povecéanja nataliteta.
AKTIVNOSTI ; L . o .
Sufinanciranje programa za djecu s tesko¢ama u razvoju.

/ PROJEKTI ; SRS . T ” .
Osmisljavanje programa institucionalne i izvaninstitucionalne pomoci za stare i
nemocne (dnevni boravak za umirovljenike) te za djecu i mlade (igraonica i sl.)

¢ Organizacija programa i aktivnosti namijenjenih ukljugivanju marginaliziranih i
socijalno ugrozenih skupina u drustvo.
CILJNE Novorodencéad, djeca, mladi, osobe sa invaliditetom, osobe kojima prijeti socijalna
SKUPINE isklju¢enost, samohrani roditelji, umirovljenici, stare i bolesne osobe

NOSITELJI Ministarstvo socijalne politike i mladih, Krapinsko-zagorska zupanija, Crveni kriz, Centar
MJERA za socijalnu skrb, Opc¢ina Mace, lokalne i regionalne organizacije civilnog drustva

Broj javnih objekata s uredenim pristupom za osobe s invaliditetom, broj lokalnih

udruga koje zastupaju interese socijalno ugrozenih skupina i mladih, broj programa
INDIKATORI namijenjenih socijalno ugrozenim skupinama, broj pomoc¢nika u nastavi,

broj korisnika socijalne pomodi, broj osoba uklju¢enih u sustav volonterstva,

broj projekata socijalne inkluzije, broj potpora i naknada za novorodencad
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Modernizacija komunalne infrastrukture kao odgovor na potrebe
suvremenog doba

Svrha ove mjere je dovesti postojecu infrastrukturu vodoopskrbne,
elektroenergetske, plinovodne i telekomunikacijske mreze te sustava odvodnje
otpadnih voda na zadovoljavajucu razinu sukladno potrebama stanovnistva i razvoja
gospodarstva. Nadogradnjom postojece infrastrukture prosirila bi se i poboljSala
kvaliteta pruzene usluge stanovni$tvu Opcine kao i gospodarskom sektoru uz
povecanje mjera energetske ucinkovitosti i $tednje, odnosno zastitu od zagadivanja.

e TIzgradnja i rekonstrukcija postojece mreze odvodnje otpadnih voda u pojedinim
dijelovima Op¢ine i ugradnja uredaja za proc¢iS¢avanje otpadnih voda.

e TIzgradnja i rekonstrukcija vodoopskrbne mreze s pokriveno$éu u svim naseljima.

e TIzgradnja plinovoda u svim naseljima s dostizanjem kvalitetne i cjelokupne
pokrivenosti podruc¢ja Opcine plinskom mrezom s dovoljnim koli¢inama plina.

¢ Rekonstrukcija postojecih objekata elektroopskrbe i kabliranje pojedinih
dijelova trase vodova visokog napona.

e Uspostava cjelovitog sustava gospodarenja otpadom.

e ProsSirenje mreze javne rasvjete i prilagodavanje iste energetski i ekoloski
ucinkovitoj i prihvatljivoj.

¢ Rekonstrukcija i modernizacija telekomunikacijske infrastrukture uz kvalitetnu
pokrivenost beziénim Internetom te signalom mobilne mreze u svim naseljima.

Komunalna tvrtka, stanovnici Opéine Mace, javne ustanove, gospodarski subjekti

Opcdina Mace, Krapinsko-zagorska zupanija, Hrvatska elektroprivreda d.d., Hrvatske
vode d.o.o., Zagorski vodovod d.o.0., komunalne tvrtke, telekomunikacijske tvrtke,
resorna ministarstva

Duzina magistralnog cjevovoda (vodoopskrba), duljina izgradene/rekonstruirane
kanalizacijske mreze, broj ku¢anstava prikljuéenih na kanalizacijsku mrezu, broj
ugradenih uredaja za prociS¢avanje, broj ku¢anstava uklju¢enih u organizirano
prikupljanje otpada, koli¢ina prikupljenog i preradenog otpada, duljina
novoizgradene i obnovljene telekomunikacijske mreze, broj Stednih rasvjetnih tijela,
duljina vodovodne mreze, broj rekonstruiranih objekata elektroenergetske mreze i
duljina kabliranih dionica
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CILJ 4

MJERA 4.2. Funkcionalne prometnice s adekvatnom dostupnos§éu javnog prijevoza

Kako bi se pruzila kvalitetna prometna povezanost unutar naselja te sa susjednim
naseljima, potrebno je ulaganje u izgradnju, rekonstrukciju te odrzavanje prometne
infrastrukture. Usprkos zadovoljavajuéoj razini asfaltiranih cesta, makadamske ceste
SVRHA su u losem stanju i zahtijevaju sanaciju. Odrzavanje i obnova kolnika, nogostupa i
MJERE opreme na cestama te modernizacija i rekonstrukcija najkriti¢nijih dionica podici ¢e
ukupnu razinu kvalitete cestovne mreze te samim time povecati kvalitetu zivota.
Takoder, radi povecéanja i olak§avanja mobilnosti lokalnog stanovnistva potrebno je
omoguciti dostupnost adekvatnih linija javnog prijevoza na podrucju Opcine Mace.

¢ Rekonstrukcija dotrajalih cestovnih pravaca i nogostupa uz drzavne i
zupanijske ceste.
Modernizacija dionica drzavnih i zupanijskih cesta.

AKTIVNOSTI e Izgradnja i rekonstrukcija nerazvrstanih cesta.
/ PROJEKTI ¢ Ulaganje u daljnji razvoj cestovne infrastrukture.
¢ Ulaganje u adekvatnu prometnu signalizaciju.
» Razvoj biciklistickog prometa (uredenja biciklisti¢kih staza, signalizacija).
¢ Uvodenje adekvatnih linija javnog prijevoza.
SCI-(%IBJZ:Z\II\IIEE Stanovnici Opc¢ine Mace, gospodarski subjekti, prolaznici, turisti, putnici

NOSITELJI Opcdina Mace, Krapinsko-zagorska zupanija, Hrvatske ceste d.o.o.,
MJERE Zupanijska uprava za ceste Krapinsko-zagorske zupanije

Duzina novoizgradenih cesta (lokalne, Zupanijske, drzavne), duzina saniranih

i rekonstruiranih cesta (lokalne, Zupanijske, drzavne), duzina izgradenih i
INDIKATORI rekonstruiranih nerazvrstanih cesta, duzina saniranih nerazvrstanih cesta, duzina

izgradenog nogostupa, broj postavljenih objekata signalizacije, duzina uspostavljene

biciklisticke staze, broj uvedenih autobusnih ili taxi linija javnog prijevoza
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REGIONALNIM STARTESKIM DOKUMENTIMA

USKLADENOST CILJEVA RAZVOJA
S EUROPSKIM, NACIONALNIMI

Lokalna razvojna strategija izradena je na temelju pretpostavki strateSkog planiranja pri-
mjenjujuci osnovno nacelo koje odrazava koncept supsidijarnosti, odnosno koncept lokal-
nog razvoja pod vodstvom zajednice. U strategiju je ugradena moralna dimenzija drustvenog
sustava, koncept odrzivosti te koncept konkurentnosti jedinica lokalne samouprave. Prioritetni
ciljevi razvoja Op¢ine Mace uskladeni su s relevantnim dokumentima na svim razinama pla-
niranja sa svrhom osiguranja vertikalne kohezije razvojnih ciljeva i prioriteta te ispunjenja
zadanih prioriteta. Strategija je izradena za vremensko razdoblje koje se odnosi na programsko
razdoblje Europske unije 2014.-2020. godine.

Izradom Strategije pridonosi se prvenstveno proaktivnom i odgovornom upravljanju lokalnim
razvojem S$to ukljucuje stvaralacko oblikovanje buducnosti i sustavno upravljanje aktivno-
stima sa svrhom ostvarenja zadanih ciljeva. Odgovorno upravljanje podrazumijeva odgovor-
nost spram gradana, ukljucujuéi i buduce generacije. Strategija je uskladena s vaznim strates-
kim dokumentima na europskoj, nacionalnoj i regionalnoj razini.

Na razini Europske unije, Lokalna razvojna strategija Opéine Mace uskladena je s:

1. Europa 2020 - Strategija Europa 2020 sadrzi viziju europske socijalne trziSne ekonomije za
21. stoljece. Predlazu se tri prioriteta koji se medusobno nadopunjuju: pametan rast - razvi-
janjem ekonomije utemeljene na znanju i inovaciji; odrziv rast - promicanje ekonomije koja
ucinkovitije iskoristava resurse, koja je zelenija i konkurentnija te ukljuciv rast - njegovanje
ekonomije s visokom stopom zaposlenosti koja donosi drustvenu i teritorijalnu povezanost.
U toj namjeri Europska komisija predlaze sljedece glavne ciljeve EU: 75 % populacije u dobi
izmedu 20- 64 godina trebalo bi biti zaposleno; 3% BDP-a EU treba investirati u istrazivanje i
razvoj; treba ispuniti klimatsko-energetske ciljeve ,,20/20/20” (ukljuc¢ujuéi i povecanje do 30%
smanjenja emisije ukoliko okolnosti dozvoljavaju); postotak osoba koje rano napuste $kolo-
vanje trebao bi biti ispod 10%, a najmanje 40% mlade generacije trebalo bi zavrSiti tercijarni
stupanj obrazovanja te bi 20 milijuna manje ljudi trebalo biti u opasnosti od siromastva.

2. Promocija kulturnih i kreativnih sektora za rast i poslove u EU - odnosi se na niz poli-
tickih inicijativa i promociju modernog nadzornog okruzenja. Komisija ovom Strategijom
takoder Zeli potaknuti jace partnerstvo izmedu razli¢itih politika, osobito kulture, obrazo-
vanja, industrije, ekonomije, turizma, urbanog i regionalnog razvoja te prostornog planira-
nja. Ujedno, planira pokrenuti EU financiranje da poveéa podrsku za sektore, posebice kroz
predloZeni program Kreativna Europe 2014. - 2020., koji iznosi 1.8 milijarde €, te kroz fon-
dove Kohezijske politike.
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3. CLLD - Community - Led Local Development - smjernice za planiranje lokalnog razvoja dane

su od strane Europske unije s ciljem maksimalnog iskoriStavanja strukturnih fondova.
Metodologija koja se primjenjuje fokusira se na lokalne razine, u razvoj se ukljucuju lokalne
razvojne grupe (LAG), ciljevi se planiraju u odnosu na lokalne potrebe i potencijale te razvoj
ukljucuje inovativne pristupe lokalnom kontekstu, umrezavanje i suradnju.

Na razini Republike Hrvatske, Strategija je uskladena sa:

1.

Strategija razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020.- glavni ciljevi ove Strategije
usmjereni su na sustavno podizanje razine znanja, obogacivanje postojeéih i generiranje
novih turistickih sadrZaja i dozivljaja, vjestina i obrazovanja turistickih djelatnika, ¢ime ¢e
se kontinuirano unaprjedivati postojeca kvaliteta i izvrsnost usluge, stvaranje preduvjeta
za jacanje poduzetnistva, ¢ime ¢e se omoguditi ulazak u novi investicijski ciklus, stvaranje
novih radnih mjesta i samozaposljavanje, uc¢inkovito brendiranje Hrvatske i njenih turi-
stickih regija. Time se Zeli posti¢i kvalitativno diferenciranje od konkurencije i osiguranje
trziSne prepoznatljivosti.

Sporazum o partnerstvu i Nacionalni program reformi (2015. godina) u Republici
Hrvatskoj formulira prioritete Vlade za smanjenje nezaposlenosti i uoc¢avanje neuskladeno-
sti i manjkavosti, ocuvanje radnih mjesta i sprjecavanje daljnje nezaposlenosti te daljnjem
radu na fleksibilnom i mobilnom trzistu rada, povezujuéi obrazovanje i trziste rada putem
Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (HKO), kao i poboljsanje djelotvornosti institucija trzista
rada.

Program ruralnograzvoja 2014.-2020. - definira nac¢in na koji ¢e se dostic¢i ciljevi Zajednicke
poljoprivredne politike, a odnose se na konkurentnost poljoprivrede, odrzivo gospodarenje
resursima i uravnotezen razvoj ruralnih podrucdja.

Operativni program Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. - glavni ciljevi ovog pro-
grama odnose se na promicanje odrzivog i kvalitetnog zaposljavanja i podrske mobilnosti
radne snage, promicanje socijalne ukljucenosti, borbe protiv siromastva i svake diskrimina-
cije, ulaganje u obrazovanje, osposobljavanje i strukovno osposobljavanje za vjeStine i cjelo-
Zivotno ucenje, jacanje institucionalnih kapaciteta javnih tijela i zainteresiranih strana te
ucinkovite javne uprave.

Industrijska strategija Republike Hrvatske 2014.-2020. - procjena je kako e se stopa
zaposlenosti 2020. godine povecati za 5 postotnih bodova. Naglasak se pritom stavlja na
srednje visoke tehnologije proizvodnje, komunikaciju i informatiku, u skladu s pametnim
specijalizacijskim okvirima, a imajuéi u vidu zahtjeve rastuéeg "zelenog gospodarstva". To
zahtijeva znatna ulaganja u razvoj nastavnih planova i programa, atraktivnost i kvalitetu
strukovnog obrazovanja i naukovanja, uz zadrzavanje ljudskog kapitala starijih radnika,
vec zaposlenih radnika, kao i sustav koordinacije i suradnje izmedu poslovnog, obrazovnog
sustava i znanstveno-istrazivackog sektora.

Pametna specijalizacija je novi koncept politike inovacija osmiSljen kako bi se promicalo
ucinkovito djelotvorno korisStenje investicija u istrazivanje. Cilj je potaknuti regionalne ino-
vacije u cilju postizanja gospodarskog rasta i prosperiteta, omogucéujuci da se regije usre-
dotoCe na njihove prednosti. Strategija pametne specijalizacije treba biti izgradena na ¢vr-
stim analizama regionalnih sredstava i tehnologije Sto bi takoder trebalo ukljucivati analizu
potencijalnih partnera u drugim regijama.
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AKcijski plan za provedbu Strategije razvoja poduzetnistva Zena u Republici Hrvatskoj
2014.-2020. - akcijski plan predstavlja niz mjera i aktivnosti koje ¢e se provoditi za posti-
zanje zadanih ciljeva: poboljSanje uskladenosti i umrezenosti javnih politika, poboljsanje
sustavne podrske poduzetnis$tvu Zena, uvodenje poduzetnistva Zena u cjelokupnu instituci-
onalnu infrastrukturu te promocija poduzetnistva Zena.

Strategija razvoja poduzetnistva u Republici Hrvatskoj 2013.-2020. donesena je u skladu
s Ekonomskim programom Republike Hrvatske 2013. s ciljem ja¢anja poduzetnickog poten-
cijala i unapredenja kulture poduzetnistva. Strateski ciljevi odnose se na unapredenje eko-
nomske uspjesnosti maloga gospodarstva u sektorima proizvodackih iusluznih djelatnosti,
veéim razvijanjem raznih financijskih moguénosti za subjekte maloga gospodarstva i ukla-
njanje financijskog jaza za malo gospodarstvo, pruzanje potpore osnivanju novih poduzeca,
rast broja aktivnih poduzeca i jaanje institucija koje pruzaju potporu poduzetnicima kako
bi se na taj nacin pridonijelo ravnomjernijem i uravnoteZenom razvoju hrvatskih regija,
pruzanje potpore veem razvoju subjekata maloga gospodarstva jacanjem njihove uprave,
uvodenjem i djelovanjem veceg broja visokokvalificiranih zaposlenika te podupiranjem cje-
lozivotnog ucenja zaposlenih u subjektima maloga gospodarstva.

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije Nove boje znanja - kroz koju Hrvatska
prepoznaje obrazovanje i znanost kao svoje razvojne prioritete koji joj jedini mogu donijeti
dugorocnu drustvenu stabilnost, ekonomski napredak i osiguranje kulturnog identiteta —
jer je suocena s dinami¢nim promjenama u drustvu, gospodarstvu i kulturi, u globalizira-
nom svijetu u kojem nijedna drzava ne postoji kao izdvojena zajednica, — jer je suocena s
izazovima poput primjena novih tehnologija, zastite okolisa i starenja stanovnistva, a koje
s uspjehom moZe rjeSavati samo uz pomoc¢ znanosti, — jer ima ogranicene ljudske, materi-
jalne i prirodne resurse kojima se mora koristiti na najbolji nac¢in, — jer je suoCena s ograni-
¢enim moguénostima predvidanja dugorocnog razvoja te mora biti spremna na prilagodbe;
za postizanje razine visokorazvijenih zemalja Hrvatska mora biti otvoreno, mobilnoiinova-
tivno drustvo.

Operativni program ,Konkurentnost i Kkohezija 2014.-2020” - obuhvaca ulaganja
Republike Hrvatske iz europskih strukturnih i investicijskih (ESI) fondova u sedmogodis-
njem razdoblju od 2014.-2020. Financijska alokacija iz ESI fondova za navedeni Operativni
programa iznosi 6,881 milijardi, a obuhvaca sljedece prioritetne osi:

1. Jacanje gospodarstva primjenom istrazivanja i inovacija

2. Koristenje informacijske i komunikacijske tehnologije

3. Poslovna konkurentnost

4. Promicanje energetske ucinkovitosti i obnovljivih izvora energije
5. Klimatske promjene i upravljanje rizicima

6. Zastita okoliSa i odrzivost resursa

7. Povezanost i mobilnost

8. Socijalno ukljucivanje i zdravlje

9. Obrazovanje, vjeStine i cjelozivotno ucenje

10. Tehnicka pomo¢
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11.

13.

Strategija prometnog razvitka Republike Hrvatske - predstavlja smislen i planski razvoj
prometnog sektora u Republici Hrvatskoj, a obuhvaéa 6 prethodno izradenih sektorskih
prometnih strategija od kojih su za Lokalnu razvojnu strategiju Opéine Mace bitne - ceste,
javni prijevoz i regionalna mobilnost.

. Strateski plan ministarstva uprave za 2014.-2016. - glavni ciljevi ovog strateskog pod-

ru¢ja su: unaprijediti struc¢nost i kvalitetu pruzanja upravnih usluga, unaprijediti sustav
javne uprave, izgraditi korisnicki usmjerenu upravu, unapredenje kvalitete javnih usluga
kroz djelotvornu primjenu ICT-a u radu javne uprave.

Strategija borbe protiv siromastva i socijalne iskljucenosti Republike Hrvatske
(2014.-2020.) - bazira se na osiguravanju uvjeta za ostvarenje tri glavna cilja: borba pro-
tiv siromastva i socijalne iskljucenosti te smanjenje nejednakosti u drustvu; sprjecavanje
nastanka novih kategorija siromasnih, kao i smanjenje broja siromasnih i socijalno isklju-
Cenih osoba; uspostava koordiniranog sustava potpore skupinama u riziku od siromastva
i socijalne iskljucenosti. Pritom je potrebno istaknuti da je antidiskriminacijska politika
polazni princip u ostvarenju navedenih prioriteta i ciljeva. Strateska podrucja sadrze neko-
liko glavnih strate§kih aktivnosti te nacine njihove provedbe koje ¢e se detaljnije razraditi
u okviru trogodi$njeg programa provedbe na nacionalnoj razini, a koji ¢e zahtijevati izradu
odgovaraju¢ih dokumenata na regionalnoj i lokalnoj razini. Dokument zastupa aktualnu
europsku i medunarodnu politiku i sadrZi poveznice s europskim i medunarodnim doku-
mentima ovoga karaktera te planira koriStenje europskih i medunarodnih fondova za reali-
zaciju dijela predvidenih strateSkih aktivnosti.

Na regionalnoj razini, Strategija je uskladena sa strateSkim dokumentima:

1.

Strategija razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2011. - 2015. - Zupanijska razvojna strate-
gija je temeljni planski dokument namijenjen planiranju odrzivog drustveno-gospodarskog
razvoja svake Zupanije. Smjernice poboljsanja kvalitete Zivota i poticanje zaposljavanja,
obrazovanja i socijalnog ukljucivanja predocene su u sva Cetiri cilja razvoja Krapinsko-
zagorske Zupanije: konkurentno poduzetnisStvo i usluge, ruralni razvoj, razvoj ljudskih
potencijala i unapredenje kvalitete Zivota, ocuvani okolis, prirodne i kulturne vrijednost.

Zupanijski program djelovanja za mlade Krapinsko-zagorske Zupanije 2012.-2016. -
ovim programom djelovanja za mlade definiraju se aktivnosti usmjerene na podupiranje
razvoja u podrucju obrazovanja i informatizacije, zaposljavanja i poduzetnistva, socijalne
politike, zdravstvene zaStite, aktivnog sudjelovanja mladih u drustvu, izgradnja civilnog
drustva i volonterskog rada, kulture mladih i slobodnog vremena te mobilnosti, informira-
nja i savjetovanja. Aktivnosti se ovim programom usmjeravaju u socijalno poduzetnistvo,
ekologiju, kulturu i ravnopravnost te odrzivi razvoj.

Strategija odrZivog Koristenja energije Krapinsko-zagorske Zupanije - odnosi se na kon-
cept odrzivog razvitka Zupanije u cilju zastite njezinih ljudskih i prirodnih resursa; usmje-
rena je na strateSko poticanje koriStenja obnovljivih izvora kao domacéih, sigurnih i ¢istih
izvora energije; pruza kontinuiranu podr$ku uc¢inkovitom kori$tenju energije u svim sekto-
rima Jjudskog djelovanja - zgradarstvu, prometu, industriji, poljoprivredi te se usuglasava
s institucionalnim i zakonskim okvirima na nacionalnoj i EU razini.
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4, AKcijski plan za provedbu mjera Nacionalne politike za ravnopravnost spolova za raz-

doblje 2011.-2015. godine na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije - ovim se planom
promice ravnopravnost spolova kao temeljna ustavna vrednota te se u skladu s tim osmi-
§ljavaju aktivnosti koje ée rezultirati podizanjem znanja i svijesti o ljudskim pravima Zena
i ravnopravnosti spolova s naglaskom na projekte usmjerene na pruzanje pomoci zenama
Zrtvama nasilja, Zenama s invaliditetom i pripadnicama nacionalnih manjina. U dijelu
trziSta rada i poduzetnistva, potpomagat Ce se aktivnosti usmjerene na unapredenje konku-
rentnosti Zzena na trziStu rada te ojacati poduzetnistvo Zena. Poticat ¢e se vece sudjelovanje
muskaraca u brizi oko djece i ojacati institucionalna skrb za djecu te starije i nemo¢ne ¢la-
nove/ice obitelji.

Strategija razvoja ljudskih potencijala Krapinsko-zagorske Zupanije 2014.-2020. -
osnovni cilj strategije je dostizanje vece zaposlenosti uz konkurentno drustveno i odgovorno
gospodarstvo. Strategija razvoja Opéine Mace uskladena je sa Strategijom razvoja ljudskih
potencijala utoliko $to doprinosi postizanju navedenih ciljeva: Unapredenje znanja, vje-
Stina i kompetencija u funkciji konkurentnog gospodarstva; razvoj i uskladivanje programa
obrazovanja s potrebama trzista rada te poveéanje razine zaposljivosti, produktivnosti i soci-
jalne kohezije.
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INSTITUCIONALNI OKVIR
UPRAVLJANJA STRATEGIJOM

Pretpostavka je kvalitetnog upravljanja lokalnim razvojem uspostava lokalnog partnerstva
koje odgovara realnostima lokalnog konteksta. Za potrebe izrade Lokalne razvojne strategije
Op¢ine Mace osnovano je Partnersko vijece koje predstavlja lokalne dionike, sugerira smjer-
nice razvoja, osmisljava predvidene aktivnosti unutar prioriteta postujuéi nacela jednakosti i
partnerstva.

Partnersko vijece dio je institucionalnog okvira provedbe Strategije te njegovi ¢lanovi predstav-
ljaju i glavno tijelo za praéenje i provedbu Strategije. Uspostavljen institucionalni okvir nuzan
je za maksimiziranje prilika vezanih uz koriStenje sredstava te osiguravanje odgovarajuceg
administrativnog kapaciteta kako bi se osigurala ucinkovita provedba, nadziranje i procjena
Strategije sa stajaliSta upravljanja i financijske kontrole. Institucionalni okvir Strategije pred-
stavljaju svi glavni dionici lokalnog razvoja koji svojim usmjerenim djelovanjem i koncentra-
cijom sredstava doprinose ostvarenju postavljenih ciljeva. CGlavni dionici, njihova uloga u pri-
premi, provedbi i pradenju Strategije prikazana je u tablici u nastavku.

DIONIK

OPCINSKO
VIJECE

NACELNIK

OPCINSKA
UPRAVA

PARTNERSKO
VIJECE

GOSPODARSKI
SUBJEKTI

OBRAZOVNE
USTANOVE

ORGANIZACIJE
CIVILNOG
DRUSTVA

ULOGA U PRIPREMI

Redovito prima izvjeS¢a o
tijeku pripreme Strategije,
sudjeluje u procesu javne
rasprave te potvrduje i
usvaja dokument

Sudjeluje na sastancima
Partnerskog vijec¢a, usvaja
predlozene mjere razvoja,
predlaze potrebne
izmjene i nadopune.
Komunicira s opc¢inskim
vijeéem i upoznaje ¢lanove
vijeca s tijekom izrade i
provedbe Strategije.

Organizira i sudjeluje na
sastancima Partnerskog
vijeca, prikuplja potrebne
podatke za situacijsku i
SWOT analizu, prikuplja
podatke o indikatorima te
u suradnji s Partnerskim
vijeéem izraduje plan
razvojnih prioriteta i
ostale dijelove Strategije.

Sudjeluje na radionicama
za izradu Strategije,
ukazuje na mogucnosti
razvoja i otvorene prijetnje.
Identificira snage i
slabosti lokalnog podrudja,
usmjerava razvoj, daje
prijedlog sadrzaja
strateskih ciljeva i mjera.

Ove tri skupine
predstavljaju glavne
dionike izrade Strategije.
Sudjeluju u procesu javne
rasprave, daju prijedloge i
komentare.

ULOGA U PROVEDBI

Provodi aktivnosti
komunikacijskog plana,
diseminira postignute
rezultate, animira ciljne
skupine za usmjereno i
ciljano djelovanje, inicira
i sudjeluje u provedbi
projekata, potvrduje i
usvaja akcijski plan.

Potvrduje akcijski i
komunikacijski plan
Strategije i priprema

za usvajanje na sjednici
opcinskog vijeéa, inicira

i sudjeluje u pripremi

i provedbi razvojnih
projekata te usvaja
predlozene projekte.
Provodi aktivnosti zadane
komunikacijskim planom.

Zadaci u provedbi su:

e redoviti pregledi
stanja prema zadanim
indikatorima i
ocjenjivanje utjecaja
provedenih mjera na
razvoj

e pregled, pracenje
i ocjena napretka
Strategije u skladu s
utvrdenim ciljevima
Strategije i Akcijskim
planom

e priprema akcijskog
plana za svaku godinu

e koordinacija rada
Partnerskog vijeca,
nacelnika i opcinskog
vijeca.

Razmatra otvorena
pitanja, daje misljenje i
prijedloge o znacajnim
pitanjima iz podrucja
struénosti njegovih
¢lanova. Sudjeluje u
provedbi komunikacijskog
plana.

Svojim djelovanjem i
provedbom aktivnosti
doprinose ostvarenju
zadanih ciljeva.
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ULOGA U PRAGENJU I
OCJENI PROVEDBE

Prima i usvaja izvjeSca

o provedbi, nadzire i
kontrolira provedbu,
razmatra rezultate i
ucinke provedbe u odnosu
na postavljene ciljeve te
inicira i priprema dopune

i izmjene akcijskog planai
izmjene Strategije.

Daje prijedloge za izradu
Akcijskog plana, inicira
projekte i realizaciju
projektnih ideja,
promovira postignute
rezultate, vr§i monitoring
nad ispunjavanjem
zadanih ciljeva te predlaze
dodatne mjere u slucaju
neispunjavanja zadanog
cilja.

Priprema izvje$¢a o
provedbi strategija,
prikuplja potrebne
podatke, daje
kvantitativnu i kvalitativhu
ocjenu provedbe.

Prati rezultate i razvojne
uc¢inke predlozenih mjera
te priprema podloge za
izradu izvjesc¢a o provedbi
Strategije.

Dostavljaju podatke o
provedenim aktivnostima,
iznosima ulaganja i sl.

u skladu s postavljenim
indikatorima.
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PROVEDBA STRATEGIJE

Provedba Strategije temelji se na implementaciji predloZenih aktivnosti / projekata unutar
zadanih ciljeva i prioriteta razvoja. Glavni dionici provedbe Strategije su: Op¢ina Mace, pri-
vatni i civilni sektor te ostali dionici javnog sektora. Sukladno glavnim nositeljima aktivnosti,
provedba Strategije vrSi se kroz tri kanala:

1. Provodenjem aktivnosti i akcija koje inicira i implementira Opéina Mace u skladu s defini-
ranim ciljevima razvoja u razdoblju do 2020. godine (programsko razdoblje);

2. Implementacijom projekata, programa i akcija kojima su nositelji jedinica regionalne
samouprave, javna (drzavna tijela) i ustanove izvan ingerencije lokalne samouprave - dio-
nici javnog sektora;

3. Akcijama ostalih glavnih dionika razvoja (civilnog sektora, gospodarskih subjekata) koji su
u skladu s postavljenim ciljevima i doprinose ostvarenju zadanih indikatora.

Provedba Strategije vrSi se pomoc¢u Akcijskog plana provedbe Strategije te
jedinstvene Baze projekata Opcine Mace.

Prvi segment provedbe Strategije ureduje se Akcijskim planom implementacije koji daje pre-
gled prioritetnih projekata i mjera, ukljucujudi njihove veze sa strateskim i sektorskim cilje-
vima, kao i najbitnije elemente za njihovu implementaciju. Akcijski plan provedbe Strategije
izraduje se jednom godiS$nje i usvaja zajedno s prora¢unom za narednu fiskalnu godinu, a
prema obrascu u PRILOGU 2. Za aktivnosti i mjere Cija realizacija zapocinje u prvoj godini, u
odgovaraju¢em formatu sazZeto se navode elementi vazni za planiranje i pra¢enje njihove imple-
mentacije: naziv programa / aktivnosti, proracunska klasifikacija, plan financijskih sredstava
za narednu godinu te projekcije za naredne dvije, pokazatelji rezultata, polazne vrijednosti u
baznoj godini (godini sastavljanja Akcijskog plana) te ciljane vrijednosti za tri godine. Akcijski
plan preuzima ulogu Plana razvojnih programa sukladno Zakonu o proracunu i predstavlja
strateS§ko-planski dokument koji stvara dobru pretpostavku za povezivanje svih strateS§kih
dokumenata jedinice s proracunskim planiranjem.

Osnova za pripremu Akcijskog plana je koordinacija medu glavnim dionicima lokalnog razvoja
koji su navedeni u institucionalnom okviru. Nositelj pripreme Akcijskog plana su sluZbe-
nici opéinske uprave uz intenzivnu suradnju s Partnerskim vije¢em i predstavnickim tijelom
Opcine.
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Drugi i tre¢i segment provedbe prati se kroz stvaranje jedinstvene Baze projekata putem otvore-
nog poziva za dostavu projekata. Baza sadrzi klju¢ne podatke o planiranim investicijama, pro-
jektima i aktivnostima koje se planiraju provesti od strane §ireg kruga dionika, a doprinijet ¢e
direktno postizanju navedenih indikatora. Pregled obrasca kojim ¢e se prikupljati projekti dan
je u PRILOGU 3, a sistematic¢ni pregled Baze projekata koja se vodi u Excel dokumentu prikazan
je u PRILOGU 4.

Baza projekata uspostavit ¢e se po usvajanju Strategije od strane Opcinskog vijeca te ¢e se kon-
tinuirano pratiti i nadopunjavati tijekom cijelog programskog razdoblja. Baza se ne uspostav-
lja radi financiranja navedenih projekata, ve¢ se provodi iskljucivo s ciljem sustavnog pregleda
aktivnosti na podrucju Opéine Mace uz potpuno postivanje vlasnistva nad projektnim idejama.
Preporucljivo je da projektni prijedlozi imaju veci krug korisnika, odnosno Siru ciljanu skupinu
te vedi utjecaj na razvoj zajednice.

Baza projekata analizira se s obzirom na:

e Vrstu prijavitelja projekta (privatna osoba, pravna osoba, OCD, javni sektor)
» Vrijednost projekta

» Sektor projekta

* Fazu u kojoj se projekt nalazi

Ovako pripremljena analiza Baze projekata sastavni je dio godiSnjeg izvjeséa o provedbi projekta.
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PRACENJE PROVEDBE STRATEGIJE

Osim operativnog sustava provedbe i osmisljavanja alata kojima funkcionalno i koordinirano
provodimo Strategiju, potrebno je uspostaviti sustav pracenja i izvjeStavanja koji se temelji na
bazi u kojoj se nalaze podaci o ostvarenim rezultatima te na izvjeStajima koji na sazet i jasan
nacin pruzaju informacije o ostvarenim rezultatima. Svrha sustava pracenja i izvjeStavanja je
osigurati dovoljno informacija za nositelje provedbe Strategije za donosenje ocjena o sljede¢im
klju¢nim elementima:

» uspjeSnosti postizanja postavljenih ciljeva za tekuce razdoblje,
« razlozima za eventualno nedostizanje postavljenih ciljeva i moguéim rjeSenjima,

« adekvatnosti planiranih resursa (materijalnih, ljudskih, financijskih) za dostizanje plani-
ranih ciljeva, odnosno prijedlozima za eventualnim realokacijama resursa,

» relevantnosti planiranih prioriteta i mjera s obzirom na eventualne promijenjene okolnosti
odnosno temeljem iskustava iz provedbe,

e financijskoj uc¢inkovitosti provedbe mjera, i
e uspjesnosti procesa partnerstva s kljucnim socio-ekonomskim dionicima.

Iskustvo i istraZivanja pokazuju da mnogi strateski planovi nisu implementirani upravo zbog
toga S$to nisu ulozeni kvalitetni napori da bi se oni operacionalizirali. Stoga, kako bi se maksi-
malno umanjila pojavnost ovog rizika, Strategija propisuje i nacine provedbe i pracenja:

1. Pracenje financijskog ucinka provedenih mjera
2. Pracenje kvalitativnog ucinka provedenih mjera putem zadanih indikatora.

Pracenje financijskog i kvalitativnog ucinka provedenih mjera vrsi se putem pripreme godis-
njeg Izvjesca o provedbi Strategije. Izvjesce se sastoji od financijskog i narativnog dijela (PRILOG
5). U financijskom izvjeStaju se ukratko opisuje koje su sve razvojne mjere poduzete u izvje-
Stajnom razdoblju te se daje kratak izvjestaj o financiranju provedbe skupine razvojnih mjera
u izvjeStajnom razdoblju. To znaci da se opisuju ukupno planirana sredstva za ostvarivanje
skupine razvojnih mjera u izvjeStajnom razdoblju te utroSena sredstva za provedbu skupine
mjera u izvjeStajnom razdoblju prema izvorima financiranja (drZavni proracun, Zupanijski
proracun, lokalni proracun, pomo¢i Europske unije, javna poduzeéa, ostali izvori (javno-pri-
vatna partnerstva, Koncesije, sredstva privatnog sektora), ukupno. Drugi dio financijskog
izvjesca sastoji se od izvjeStaja o pokazateljima rezultata - opisni i tabli¢ni dio. U opisnom se
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dijelu ukratko opisuju postignuti konkretni rezultati provedenih razvojnih mjera u izvjestaj-
nom razdoblju pomoc¢u pokazatelja rezultatal. Za svaku mjeru koja je identificirana u Strategiji
odabrani su pokazatelji rezultata. Tabli¢ni dio sumarno prikazuje pokazatelje rezultata, njegov
opis, jedinicu mjere, izvor podatka, polaznu vrijednost u baznoj godini te trenutnu vrijednost
u izvjeStajnom razdoblju i ciljanu vrijednost za naredno razdoblje.

Narativni dio izvje$¢a o provedbi sastoji se od sumarnog prikaza provedenih mjera i ocjeni izvr-
Senja planiranih sredstava. U narativnom dijelu opisuju se glavni dionici koji su sudjelovali u
provedbi i sastavljanju izvjesca te realizacija planiranih sredstava i postignuti zadani pokazate-
lji rezultata prema grupama razvojnih mjera. Narativnom dijelu dodaje se i izvjesce o statusu
projekata unutar Baze projekata.

U sljedecoj tablici dan je pregled indikatora po pojedinim prioritetima - tablica je sastavni dio
narativnog izvjesca. IzvjeSée (financijsko i narativno) se sastavlja temeljem izvrSenja prora-
¢una za godinu za koju se sastavlja se temeljem prikupljenih podataka o investicijama i poka-
zateljima rezultata, a ne kasnije od 30.09. tekuce godine za prethodnu godinu. IzvjeSée usvaja
Partnersko vijece za pripremu i provedbu Strategije te Op¢insko vijece.

" Pokazatelj rezultata najceSée mjeri konkretno postignuce u fizi¢kim ili monetarnim jedinicama kao npr., broj
osoba koje su prosle trening.
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STRATESKI CILJ 1 - RAZVOJ TURISTICKIH POTENCIJALA

PRIORITET

1.1

Razvoj
zdravstveno-
lieciliSnog
turizma

1.2.

Selektivni
oblici turizma
temeljeni na
prirodnim

i kulturnim
resursima

INDIKATOR

Broj pristiglih
ponuda za
investicije

Broj podnesenih
zahtjeva za
promjenom

prostornog plana

u svrhu razvoja

turizma

Ugostiteljski
objekti

Smijestajni
kapaciteti

Broj turistickih
proizvoda uvrstenih
u ponudu KZZ
Broj objekata
turisticke
infrastrukture

Broj objekata
turisticke
infrastrukture

Broj poslovnih
subjekata u
djelatnosti turizma

Broj
manifestacija

Broj posijetitelja
manifestacija

Broj obnovljenih
objekata kulturne
bastine ukljuéenih u
turisti¢ku ponudu

JEDINICA
MJERE

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

IZVOR
PODATKA

Opc¢ina
Mace

Opcina
Mace

Opcina
Mace

Opcina
Mace

Opc¢ina
Mace

Opc¢ina
Mace

Opc¢ina
Mace

Opc¢ina
Mace

Opc¢ina

Mace

Opcina
Mace

TRENUTNA
VRIJEDNOST
(2014.)

0

3.000

PLANIRANA
VRIJEDNOST
(2020.)

10

5.000
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STRATESKI CILJ 2 — POLJOPRIVREDNI I PODUZETNICKI
KAPACITETI U FUNKCIJI RAZVOJA GOSPODARSTVA

PRIORITET INDIKATOR

Prosjec¢na veli¢ina
zemljiSta po kuc¢anstvu

Povrsina obradenog
poljoprivrednog zemljista

Broj projekata u sektoru
poljoprivrede

Broj poljoprivrednih
gospodarstava

Broj poljoprivrednih
zadruga

Broj organiziranih
edukacija

Broj poduzetnika

Broj obrtnika

Iznos poreznih prihoda
od poreza na dohodak

Broj zaposlenih

JEDINICA
MJERE

ha

ha

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

Broj

Kn

Broj

TRENUTNA PLANIRANA

IZVOR PODATKA VRIJEDNOST VRIJEDNOST

APRRR

APRRR

Opcina Mace

APRRR

APRRR

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

(2015.) (2020.)
085 4,24
424 424

0 3
162 100
1 1
5 5
13 18
37 47

1173.750,88 1.800.000,00

192 300
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PROVEDBA STRATEGIJE

STRATESKI CILJ 3 — STVARANJE OKOLINE POVOLJNE ZA ZIVOT STRATESKI CILJ 3 — STVARANJE OKOLINE POVOLJNE ZA ZIVOT

LOKALNE ZAJEDNICE LOKALNE ZAJEDNICE
PRIORITET INDIKATOR JEDINICA IZVOR PODATKA VL?[E'I\EIS;:';QT \7;?.1'\:51[)%(')\& PRIORITET INDIKATOR JEDINICA IZVOR PODATKA VL?ZE:SL';QT \7I§IAJ1]§I\¢£‘§F
MJERE 2oi5) (2020) MJERE (2015.) (2020)
IZ”°SZ‘;aS'é*;:it}'(’;e”d”a Kn Op¢inaMage  11.600,00  15.000,00 Soz;s;l’:ﬁh'zg(;’;i . Broj Opéina Mace 2885313  20.000,00
Broj ian:g:r::E:ndUa Broj Op¢ina Mace 12 18 Broj pomoc¢nika u nastavi Broj Opc¢ina Mace 5 5
3.5.
IZ”OSZ :as',:&ztr:fc’:”d”a Kn Op¢inaMage  16.200,00  20.000,00 Poboljsanje ififri?;f?a? Broj Opé¢ina Mace 24 35
kvalitete
Broj danih stipendija za . Opéi - 0 6 drustv Iznos dodijeljenih Opéi o 9676 0.000.00
31 studente Broj pcina Mace 1 1 rustvenog potpora za novorodendad Kn péina Mace 54.967,61 70. I
Prilagodba Visina materijalnih . Opéina Made, e 00000 00 060,00 Z'VOJE? “@ =) ueiue kel
odgojno- ulaganja u osnovnu $kolu KZZz, 0OS U T S SLEIeRTS zastupanju socijalne Broj Opc¢ina Mace 5 7
b ih Broj djece u djejim . " ) lokalne skupine i mlade
o) _razovnl e Broj Opcina Mace 10 20 zajednice - o )
mjera Broj izvaninstitucionalnih
P Iznos sufinanciranja programa za . . .
NS L B (¢} M 2 3
Zavl‘.\F_jeVIma boravka djece u djegjim Kn Opcina Mage 131.845,00 250.000,00 marginalizirane skupine i roj pcina Mace
trzista rada vrti¢ima i jaslicama djecu i mlade
Broj u¢enika kojima se
sufinanciraju troskovi Broj Opcina Mace 180 200
prijevoza
Visina iznosa 123?;(;%13&‘5'5
sufinanciranja prijevoza Kn Opcéina Mace osnana 150.000,00
uéenicima A
Skola
3.2. Broj projekata u sektoru . -, v
Unaprjed‘enje zastite okolisa =5 SECERES L g
zastite prirode
i upravljanja Broj ku¢anstava i javnih
rirodnim prostora uredenih . -, 2
P . kroz mjeru energetske =5 SECERE 9 2
resursima ucinkovitosti
3'3; ) Broj polaznika edukacija Broi Obéina Mad 0 5
Jacanje za javnu upravu rol pcina Mace
institucionalnih
kapaciteta
u javnom Broj sluzt?enlh prigovora Broj Opéina Mage 0 5
upravljanju na rad javne uprave
Broj obnovljenih objekata . o .
kulturne/sakralne bastine Broj Opéina Mace 2 4
3.4. Broj kulturnio Umjetniekih  groj  opgina Mase 4 5
Kulturno
naslijede i E::;’Jn ;‘;l:;ré‘u'g Broj Op¢ina Mage 5 7
uEelie]e ee Broj posjetitelja
:kqs:_'vcka kulturnih manifestacija S SELRES SR S
uristicke T .
Broj prijavljenih projekata . o .
ponude udruga u sektoru kulture =5 SESEh s Y S
Broj élanova kulturno- g 1 5 kina Mage 177 200

umjetnic¢kih udruga
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STRATESKI CILJ 4 — INFRASTRUKTURNI RAZVOJ I KVALITETNA
PROMETNA POVEZANOST

PRIORITET

47.
Modernizacija
komunalne
infrastrukture
kao odgovor
na potrebe
suvremenog
doba

4.2,
Funkcionalne
prometnice s
adekvatnom
dostupnoscu
javnog
prijevoza

INDIKATOR

Broj zelenih otoka

Broj priklju¢aka na
kanalizacijsku mrezu

Duzina kanalizacijske
mreze

Duzina vodovodne mreze

Duzina plinovodne mreze

Broj ku¢anstava
uklju¢enih u organizirano
prikupljanje otpada

Broj rekonstruiranih
objekata
elektroenergetske mreze

Broj uredaja za
povecanje pokrivenosti
telekomunikacijskom
mrezom

Broj saniranih klizita

Duzina moderniziranih
/ saniranih zupanijskih
cesta
Duzina sanirane

/ modernizirane drzavne
ceste

Duzina izgradene
/ modernizirane
nerazvrstane ceste

Duzina nogostupa

JEDINICA
MJERE

Broj

Broj

km

km

Broj

Broj

Broj

Broj

km

km

km

km

IZVOR PODATKA VRIJEDNOST VRIJEDNOST

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace

Opcina Mace
/ ZUC

Opc¢ina Mace
/HC

Opcina Mace

Opcina Mace

TRENUTNA PLANIRANA
(2015.) (2020.)
2 5
5 5

0 9.900
47.000 60.000
50.370 55.370

687 750

6 10

3 5

3 6

1.500 6.800
1.200 8.000
52.000 72.000
2.300 8.900
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PROVEDBA STRATEGIJE

KOMUNIKACIJSKI AKCIJSKI PLAN

Komunikacijski akcijski plan sastavni je dio Strategije, a odnosi se na koordinirane aktivno-
sti promocije i Sirenja svijesti o strateskim ciljevima razvoja Opéine Mace. Zajednickim dje-
lovanjem, koncentracijom sredstava, partnerstvom, suradnjom te ukljuc¢ivanjem cjelokupne
zajednice, osigurat ée se postizanje zadane misije i vizije razvoja Op¢ine Mace.

Kako bi se diseminirali rezultati Strategije te ojacala svijest o samom postojanju strateskog
okvira razvoja, osmiSljen je Komunikacijski akcijski plan. Glavni nositelj aktivnosti unutar
Akcijskog plana je Opé¢ina Mace, odnosno op¢inska uprava. Osnovna svrha ovog Akcijskog
plana je davanje informacija i promoviranje programa i operacija. Informacije su upuéene
lokalnoj zajednici, glavnim dionicima i nositeljima razvoja.

Komunikacijski akcijski plan izraden je sa svrhom:

e podizanja svijesti u javnosti o izradenoj Strategiji;

* informiranja nositelja razvojnih mjera o njihovoj ulozi u provedbi Strategije;

e razvijanja administrativne sposobnosti za u¢inkovitu komunikaciju u okviru Strategije;
e osiguranja transparentnosti u provedbi Strategije;

e povezivanja osoba koje rade na informiranju i promidzbi programa i projekata kako bi se
informacije Sto kvalitetnije kanalizirale kao i definirati ovlasti i odgovornosti osoba zadu-
Zenih za isto u pojedinim institucijama, a sukladno ulogama koje te institucije imaju u
strukturi provedbe projekata.

Sve aktivnosti koje ée se poduzimati u okviru Komunikacijske strategije pridrzavat e se nacela
transparentnosti u komunikaciji:

e informacije ¢e biti prezentirane u jasnom, pristupac¢nom i razumljivom obliku
e aktivnosti e se temeljiti na usmjeravanju svih relevantnih poruka ciljanim skupinama

e ciljane skupine bit ¢e uzete u obzir veé prilikom razvijanja i koriStenja komunikacijskih
alata

» sve Ce aktivnosti biti komplementarne i konzistentne, te ¢e teZiti uspostavljanju dopunju-
ju¢ih komunikacijskih alata i odaS$iljanju cjelovite poruke;

» uspostavit Ce se sistem pracenja i azuriranja informacija, kako bi iste bile u tijeku s vreme-
nom i potencijalnim promjenama situacije.

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.
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Ciljne skupine na koje su usmjerene komunikacijske aktivnosti su dionici koji imaju aktivnu
ulogu u ostvarenju ciljeva i mjera razvoja podrucja Opéine Mace, a to su:

Javnost -vazno je javnost upoznati sa predvidenim ciljevima razvoja te dodanom vrijednosti
koja ¢e se stvoriti implementacijom predvidenih aktivnosti. Ova interesna skupina bit ¢e
upoznata sa Strategijom putem internetskih stranica Opéine, drustvenih mreZa i medija.

Mediji ¢e takoder imati znacajnu ulogu u prijenosu informacija ciljnoj skupini, posebno
kroz objavu u regionalnom i lokalnom tisku te putem emisija i promidzbi na radiju i tele-
viziji. Mediji predstavljaju komunikacijski kanal za prijenos informacija, ne samo §iroj
javnosti, nego i potencijalnim korisnicima. Komunikacija s medijima bit ¢e proaktivna
i ukljucivat e priopcenja za novinare, brosure, letke i obavijesti za novinare, za ¢iju pri-
premu Ce biti zaduZen tim unutar opéinske uprave.

Sira zajednica / potencijalni Korisnici - osim institucija izravno ukljuéenih u upravljanje
i provedbu Strategije, potrebno je u provedbu ukljuciti Siru zajednicu: privatni sektor i
poslovne organizacije, sindikate, obrazovni, znanstveni i istrazivacki sektor, nevladin sek-
tor. Ovo je ciljna skupina ¢iji ¢lanovi mogu imati znac¢ajnu ulogu kod odredivanja uspjeha
provodenja Strategije. Za svaku podgrupu koja je ukljucena u ovaj segment ciljne skupine,
razvija se prilagodena metoda komunikacije.

Partneriu provedbi - partneri u provedbi su Obrtnicka i Gospodarska komora, Zavod za zapo-
Sljavanje, Regionalna energetska agencija sjeverozapadne Hrvatske, Zagorska razvojna
agencijad.o.o., Centar za socijalnu skrb, Crveni kriZ, Javna ustanova za upravljanje zastice-
nim prirodnim vrijednostima Krapinsko-zagorske Zupanije, Krapinsko-zagorska Zupanija
te svi ostali nosioci mjera definirani unutar pojedinog prioritetnog cilja.

Aktivnosti koje ¢e se provoditi unutar Komunikacijskog akcijskog plana prikazane su u
nastavku.

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MACE 2015.-2020.

AKTIVNOST

Uspostava
komunikacijske
strukture

koja doprinosi
Sirenju
informacija

Predstavljanje
Strategije

Osigurati

da sva tijela
ukljuéena

u provedbu
Strategije
posjeduju
potrebne alate
kako bi mogla
odgovoriti

na sve
komunikacijske
i promidzbene
zahtjeve

Kreirati
sazetak
strategije kako
bi bila ¢itljivija
i dostupnija
Jjavnosti

CILJANA
SKUPINA

Javnost,
mediji, Sira
zajednica,
potencijalni
korisnici,
partneri u
provedbi

Javnost,
mediji, Sira
zajednica,
potencijalni
korisnici,
partneri u
provedbi

Javnost,
mediji, Sira
zajednica,
potencijalni
korisnici,
partneri u
provedbi

Javnost,
mediji, Sira
zajednica,
potencijalni
korisnici,
partneri u
provedbi

METODA

Definirati vizualni
identitet Strategije u
skladu s brandingom
Opcine, implementirati
ga na Internet
stranicu, imenovati
osobu za kontakt u
slu€aju upita

Organizirati javno
predstavljanje
strategije nakon
njezina usvajanja,
jednom polugodisnje
organizirati sastanak
vije¢a za izradu radi
utvrdivanja potrebe
za izmjenama

Osigurati kanale
komunikacije sa
partnerima u provedbi
Strategije koji ¢e
osigurati protok svjezih
informacija vezanih

za razvoj i postizanje
ciljeva, prioriteta i mjera
navedenih u Strategiji,
organizirati jednu
radionicu godiSnje za
predstavnike partnera
kako bi ih se informiralo
o novim metodama

i komunikacijskim
alatima

Kreirati sazetak
strategije s glavnim
ciljevima razvoja koja
ée se lako diseminirati
prema krajnjim
korisnicima ¢ime ée
se direktno utjecati
na jacanje svijesti o
zajednickim ciljevima

PROVEDBA STRATEGIJE

VRIJEME
IMPLEMENTACIJE

kolovoz - rujan
2016.

kontinuirano

kontinuirano

rujan - prosinac
2016.
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PRILOZI 93

Prilog I
Partnersko vijecCe i tematske skupine za izradu
Strategije razvoja Opcine Mace

Clanovi Partnerskog vijeca i tematskih skupina za izradu Strategije razvoja Opéine Mace:
Stjepan Sokoli¢
Ljiljana Trcak
Beatricia Sreci¢
Marina Bencic

Marina Markovic
. Zvonko Sreci¢
Murisa Slibar
Monika Sedak
10. Darinka Dumbovié
11. Dragica Cehuli¢
. . 12. Jelena Galic
13. Jasna Horvat
P r I l,O Z I 14. Zdravko Jambrekovié
15. Zdenko Bukal
16. Valentina Bencié
17. Stjepan Androic
18. Mario Cehuli¢
19. Igor Adani¢
20. Eva Posari¢
21. Mateja Sedak
22, Vladimir Grudenié¢
23, Zdravko Tkalec
24, Magdalena Pavlakovic

1
2
3
4
5. Stjepan Spoljar
6
7
8
9

.
.

Strucno vodstvo u izradi Strategije pruzila:
Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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1. OSNOVNE INFORMACTJE O PROJEKTU

NAZIV PROJEKTA:

LOKACIJA PROJEKTA:

OCEKIVANO TRAJANJE PROJEKTA:

PROCJENA VRIJEDNOSTI PROJEKTA
U HRK:

2. INFORMACTIJE O PRIJAVITELJU

NAZIV PRIJAVITELJA:

OSOBA OVLASTENA ZA ZASTUPANJE:
KONTAKT OSOBA:

ADRESA:

TELEFON/FAX KONTAKT OSOBE:
E-MAIL KONTAKT OSOBE:

WEB STRANICA:

3. OPIS PROJEKTNE IDEJE

KRATAK OPIS PROJEKTNIH AKTIVNOSTT:

CILJEVI PROJEKTA:

OCEKIVANI REZULT,

(KVANTIFICIRATI):

CILJANE SKUPINE:

KRAJNJI KORISNICI PROJEKTA:

PRILOZI

4. SEKTOR PROJEKTA

SEKTOR PROJEKTA: GOSPODARSTVO
(odaberite jedno od ponudenog)
POLJOPRIVREDA
TURIZAM
INFRASTRUKTURA
OBRAZOVANJE

ZASTITA PRIRODE I OKOLIS
KULTURA

SPORT

RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA

OSTALO (navesti §to):

5. PROJEKTNI PARTNERI

NAZIV PARTNERA:

ULOGA PARTNERA U PROJEKTU:

6. SUFINANCIRANJE PROJEKTNE IDEJE

PLANIRANA

o,
STRUKTURA VLASTITA SREDSTVA ( %)
FINANCIRANJA
PROJEKTA: GRADSKI/OPCINSKI PRORACUN ( %)

(odaberite jedno

od ponudenog)

ZUPANIJSKI PRORACUN ( %)

SREDSTVA IZ DRZAVNOG PRORACUNA I DRZAVNIH USTANOVA USTANOVA (___ %)

EU FONDOVI ( %)

SREDSTVA IZ DRUGIH INOZEMNIH IZVORA ( %)

ZAJAM/KREDIT ( %)

ZAKLADE ( %)

OSTALI IZVORI ( %) (navesti koji)
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7. TEHNICKA PRIPREMLJENOST PROJEKTNE PRIJAVE

FAZA ZRELOSTI PROJEKTA:
(odaberite jedno od ponudenog)

ZEMLJISTE/OBJEKT JE U VLASNISTVU
PRIJAVITELJA

GRADEVINSKA DOZVOLA/POTVRDA
GLAVNOG PROJEKTA?

IZVEDBENI PROJEKT
TEHNICKE SPECIFIKACIJE
TROSKOVNIK ZA RADOVE

2-5 NACRTA

ZAHTJEV ZA IZDAVANJE GRADEVINSKE
DOZVOLE/POTVRDE GLAVNOG PROJEKTA

STUDIJA IZVEDIVOSTI

ANALIZA TROSKOVA I KORISTI

PROCJENA UTJECAJA ZAHVATA NA OKOLIS

AKT NADLEZNOG TIJELA O PROVEDENOM
POSTUPKU OCJENE PRIHVATLJIVOSTI ZA
EKOLOSKU MREZU

DOKUMENT KOJIM SE DOKAZUJE DA JE KOD
NADLEZNOG TIJELA POKRENUT POSTUPAK
OCJENE PRIHVATLJIVOSTI

ZA EKOLOSKU MREZU

MISLJENJE KONZERVATORA

2 Ukoliko prijavitelj ne posjeduje gradevinsku dozvolu/potvrdu glavnog projekta mora dokazati da je kod ovlastenog
tijela podnio zahtjev za njeno izdavanje. Prijavitelj navedeno dokazuje zahtjevom za izdavanje gradevinske dozvole/
potvrde glavnog projekta kojeg je podnio ovlastenom tijelu iz kojeg mora biti jasno vidljivo da je zahtjev zaprimljen

kao i datum zaprimanja zahtjeva.

PROJEKTNA DOKUMENTACIJA

PROVEDBA PROJEKTA JE U TIJEKU
U TIJEKU JE PRIPREMA ZA PROVEDBU PROJEKTA

PROJEKT JE U POTPUNOSTI PRIPREMLJEN ZA
PRIJAVU NA IZVORE FINANCIRANJA I PROVEDBU

PROJEKT JE TEK U FAZI IDEJNOG
RJESENJA — PRIJEDLOG

DA
NE

AKO NIJE, OBJASNITI:

OZNACITI SA ,DA” UKOLIKO POSTOJI,
OZNACITI SA ,NE” AKO NE POSTOJI ILI SA ,N/P" UKOLIKO NIJE POTREBNA

Prilog IV

Minimalni sadrzaj Baze projekta

Naziv

projekta

Nositelj

Procijenjena
vrijednost
projekta u

kunama

Izvori
financiranja

Procijenjeni
pocetakii
kraj
projekta

Uskladenost
sa strategijom
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Narativno izvjesce o provedbi Lokalne razvojne strategije Opéine Mace sadrzi:

e Razdoblje za koje se izvjeStava
¢ Metodologija pripreme izvjeséa
» Izvori podataka

» Kratak prikaz financijskog ucinka provedenih mjera / aktivnosti u izvjeStajnom raz-
doblju prema grupama razvojnih mjera i izvorima financiranja

* Opis odstupanja od definiranog financijskog okvira
» Preporuke za drugo financijsko razdoblje

* Ocjena provedbe obzirom na postavljeni akcijski plan te aktivnosti koje provode glavni
dionici (definirani institucionalnim okvirom)

e Odnos zadano / ostvareno - u odnosu na postavljene indikatore
» Preporuke za naredno financijsko razdoblje

» Identifikacija odstupanja u financijskoj i kvalitativnoj provedbi Strategije
» Opis glavnih prepreka u provodenju Strategije i prijedlog otklanjanja prepreka
» Obzirom na postignute indikatore, ocjena potrebe promjene Strategije

* Provedene aktivnosti glavnih dionika definiranih Institucionalnim okvirom
¢ Osvrt na odrzane sastanke / radionice
» Popis provedenih aktivnosti / mjera sukladno Komunikacijskom akcijskom planu

e IzvjeSce o statusu Baze projekata u izvjeStajnom razdoblju sukladno definiranim para-
metrima u Strategiji

» Navesti osobe koje su sudjelovale u pripremi izvjesca



